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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE TABASCO

GARCIA HERNANDEZ ISAI TECNICO RFC CURP, i
FECHA INGR.:17/09/2013 SAL. DIARIO:328.189 S.D.1:763.2 DIAS PAGADOS ‘15 AUSENCIAS : MONT AUS : 0 ISSET
1 SUELDO 15 4,922.85 8 0.50% Seguro de vida y apoyoc de 24.61
gastos funerarios
& RO 3 652535 9 3.50% Prestacion medica 172.30
10 4.60% Esguema de Beneficio 226.45
11 5.40% Cuenta Individual 265.83
. ! )
21 I.S.P.T. (ISR) 1,807.12
79 0.30% Deporte, recreacion y 14.77
80 1.00% Fondo general de 49 .23
81 0.70% Servicios asistenciales 34.46
Total Percepciones $ 11,448.00 Total Deducciones $ 2,827.34
NETO A PA $ 8,620.66
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81 0.70% Servicios asistenciales 34.46
Total Percepciones $ 11,448.00 Total Deducciones $ 2,953.97
$ 8,494.03
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Eliminados los espacios que contienen datos personales, con fundamento en los articulas 3 fracciones XIII, XVI, XXV Y XXXIV, 124 y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Tabasco Y en atencion en los numerales Sexagésimo y Sexagésimo Primero de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la elaboracién de las
Versiones Publicas, determinado por el Comité de Transparencia del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Tabasco.





