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ACUERDO QUE, A PROPUESTA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA, EMITE LA
JUNTA ESTATAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA DE TABASCO, MEDIANTE EL CUAL DETERMINA
EL MONTO DE LAS PERCEPCIONES QUE SE OTORGARAN AL PERSONAL DEL
PROPIO INSTITUTO CON MOTIVO DEL PROCESO ELECTORAL LOCAL
EXTRAORDINARIO PARA LA ELECCION DE PERSONAS JUZGADORAS DEL
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO 2024 - 2025

Para efectos del presente acuerdo se usaran las abreviaturas y definiciones siguientes:

Consejo Estatal del Instituto Electoral y de

GonsajoEstatal: Participacion Ciudadana de Tabasco.

Constituciéon Politica de los Estados

Constituciéon Federal: . .
stitucio €8k | Unidos Mexicanos.

Constitucién Politica del Estado Libre y

c i .
onstitucion Local Soberano de Tabasco.

Direccion de Administracién del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana de
Tabasco.

Direccion de
Administracion:

Instituto Electoral y de Participacion

Instituto: Ciudadana de Tabasco.

Junta Estatal Ejecutiva del Instituto
Junta Ejecutiva: | Electoral y de Participacion Ciudadana de
Tabasco.

Ley de Remuneraciones de los Servidores
Ley de Remuneraciones: | Publicos del Estado de Tabasco y sus
Municipios.

Ley Electoral y de Partidos Politicos del

Ley Electoral: | ¢ tado de Tabasco.

‘ Proceso Electoral Local Extraordinario
Proceso Electoral | para la elecciéon de personas juzgadoras

Extraordinario: | del Poder Judicial del Estado de Tabasco
2024 - 2025.
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1 Antecedentes

1.1 Fines del Instituto

De conformidad con el articulo 9 apartado C, base |, inciso a) de la Constitucion Local, el
Instituto es un organismo publico local de caracter permanente, auténomo en su
funcionamiento, independiente en sus decisiones y profesional en su desempefio, dotado de
personalidad juridica y patrimonio propio, cuyas actuaciones se rigen por los principios de
certeza, legalidad, independencia, inclusion, imparcialidad, maxima publicidad, transparencia,
rendicion de cuentas, objetividad, paridad, interculturalidad y las realizaran con perspectiva
de género y enfoque de derechos humanos.

Ademas, es responsable de la organizacion de las elecciones estatales, distritales y
municipales, asi como la relativa a las personas titulares de las magistraturas del Tribunal de
Disciplina Judicial y del Tribunal Superior de Justicia, y Juezas y Jueces del Poder Judicial del
Estado de Tabasco.

Las finalidades del Instituto, de conformidad con el articulo 101 de la Ley Electoral son:
Contribuir al desarrollo de la vida publica y democratica en el estado de Tabasco, preservar el
fortalecimiento del régimen de partidos politicos, asegurar a las ciudadanas y ciudadanos el
ejercicio de sus derechos politicos electorales y vigilar el cumplimiento de sus obligaciones,
garantizar la celebracion periodica y pacifica de las elecciones para renovar a los integrantes
de los poderes Legislativo, Ejecutivo, Judicial y los Ayuntamientos del Estado, velar por la
autenticidad y efectividad del voto, llevar a cabo la promocién del voto y coadyuvar en la
difusion de la educacion civica y de la cultura democratica, garantizar la paridad de género y
el respeto de los derechos humanos de las mujeres en el ambito politico y electoral, y
organizar o coadyuvar a la realizacion de los ejercicios de consultas populares y demas formas
de participacion ciudadana.

1.2 Integracion del érgano superior de direccion

En términos del articulo 106 de la Ley Electoral, el Consejo Estatal es el 6rgano superior de
direccién, responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y
legales en materia electoral, asi como de velar porque los principios de certeza, legalidad,
independencia, maxima publicidad, imparcialidad, objetividad y paridad de género, guien
todas las actividades del Instituto.

Dicho 6rgano electoral, de conformidad con los articulos 99 de la Ley General y 107 numeral
1 de la Ley Electoral, se integrara por una Consejera o un Consejero Presidente y seis
consejeras y consejeros electorales, con voz y voto; la Secretaria o el Secretario Ejecutivo y
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una o un representante por cada partido politico con registro nacional o estatal, quienes
concurriran a las sesiones sélo con derecho a voz.

No obstante, de acuerdo con el articulo segundo transitorio del decreto 080 de reforma
publicado el 16 de diciembre de 2024 en el Periddico Oficial del Estado de Tabasco, se
establecio que las y los representantes de los partidos politicos ante el Consejo Estatal no
podran participar en las acciones, actividades y sesiones relacionadas con el Proceso
Electoral Extraordinario.

1.3 Organos centrales del Instituto

De acuerdo con el articulo 105 numeral 1 de la Ley Electoral los 6rganos centrales del Instituto
son los siguientes:

l. Consejo Estatal,

Il. Presidencia del Consejo Estatal;
M. Junta Estatal Ejecutiva,;

V. Secretaria Ejecutiva, y

V. Organo Técnico de Fiscalizacion.

1.4 Integracion de la Junta Ejecutiva

Que, el articulo 118, numeral 1, de la Ley Electoral, establece que la Junta Ejecutiva sera
presidida por la Presidencia del Consejo y se integrara con las personas titulares de la
Secretaria Ejecutiva, las Direcciones de Organizaciéon Electoral y Educacion Civica, y, de
Administracion.

Asimismo, el numeral 2, del articulo mencionado establece que, las o los titulares del Organo
Técnico de Fiscalizacion y de la Contraloria General podran participar en las sesiones de la
Junta Ejecutiva, a convocatoria de la Presidencia del Consejo.

1.5 Organos distritales del Instituto

El articulo 123 numeral 1 de la Ley Electoral dispone que, en cada una de las cabeceras
distritales del Estado, el Instituto contara con un érgano electoral integrado de la manera
siguiente:

l. La Junta Electoral Distrital;
il. La Vocalia Ejecutiva Distrital, y
M. El Consejo Electoral Distrital.
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1.6 Integracion de las Juntas Distritales

Que, de conformidad con el articulo 124 numeral 1 de la Ley Electoral, las Juntas Distritales
son 6rganos operativos temporales que se integraran para cada proceso electoral con una o
un Vocal Ejecutivo, una o un Vocal Secretario y una o un Vocal de Organizacién Electoral y
Educacion Civica.

1.7 Reforma Constitucional

El 16 de diciembre de 2024 se publicé en el Periédico Oficial del Estado de Tabasco, el decreto
080 mediante el cual, el Congreso Local reformé los articulos 9, parrafo tercero, la fraccion |
de su Apartado C, y las fracciones VI y VIl del Apartado D; 36, fracciones XIV, XIX'y XXI; 85,
parrafos primero y segundo; 55 Bis; 55 Ter; 56; 57; 59, parrafo primero; 62; 63; 68, parrafo
primero; 73 Ter, parrafo segundo, fraccién VII; 75, parrafo primero y 79; asimismo, adicioné la
fraccién VIl del Apartado D del articulo 9 y derogé el parrafo segundo de la fraccion XXI del
articulo 36, la fraccion IV del articulo 39; el inciso b) de la fraccion | del articulo 55; y el articulo
61: todos de la Constitucién Local. Dicha reforma entré en vigor el 17 de diciembre de 2024.

Con la reforma mencionada se determiné que la renovacion de los Poderes Legislativo,
Ejecutivo, Judicial y de los gobiernos municipales, se realizara mediante elecciones libres,
auténticas y periédicas, a través del sufragio universal, libre, secreto, directo, personal e
intransferible, cuyo ejercicio esta garantizado por la propia Constitucion Local.

1.8 Aprobacion del Presupuesto Anual correspondiente al ejercicio 2025

El 18 de diciembre de 2024, se publicé en la Edicion 8586 del Periodico Oficial del Estado el
decreto 034 relativo al Presupuesto Anual de Egresos aprobado por el H. Congreso del Estado
de Tabasco, correspondiente al ejercicio 2025, el cual contiene entre otros aspectos, la politica
de gasto de los 6érganos autbnomos.

1.9 Presupuesto del Instituto correspondiente al ejercicio 2025

De conformidad con el Presupuesto antes mencionado, el H. Congreso del Estado, para el
ejercicio 2025 asigno al Instituto recursos por la cantidad de $194'440,981 .00 (ciento noventa
y cuatro millones novecientos ochenta y un mil pesos 00/100), cantidad que incluye el gasto
previsto para el financiamiento publico de los partidos politicos con derecho a éste.

No obstante, considerando que dicho presupuesto esta destinado a las actividades ordinarias
del Instituto, se solicité una ampliacién de recursos para el desarrollo del Proceso Electoral
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Extraordinario, los cuales fueron autorizados por la Secretaria de Finanzas, mediante oficios
SF/AL0165/2025, SF/AL0299/2025 y SAF/AL0563/2025, por un monto total de
$ 144'200,492.00 (ciento cuarenta y cuatro millones doscientos mil cuatrocientos noventa y
dos 00/100 m. n.)

1.10 Inicio del Proceso Electoral Extraordinario

El 20 de diciembre de 2024, en cumplimiento al articulo segundo transitorio del decreto 080,
el Consejo Estatal declaré el inicio del Proceso Electoral Extraordinario en el que se elegiran
a las Magistradas y Magistrados que integran el Tribunal de Disciplina Judicial, el cincuenta
por ciento de las Magistradas y Magistrados que integran el Pleno del Tribunal Superior de
Justicia, asi como el cincuenta por ciento de las Juezas y Jueces del Poder Judicial del Estado.

1.11 Reforma a la Ley Electoral

El 18 de enero de 2025, se publicé en el Periédico Oficial del Estado de Tabasco, el decreto
083, mediante el cual, el H. Congreso del Estado reformé los articulos 1 fraccion IV, 101
fraccion IV, 115 numeral 1 fracciones XXXVIII y XXXIX, 116 fraccion Ill, 127 numeral 4, 128,
335 numeral 1 fraccién 11l y adicion6 las fracciones |l bis y Il ter del numeral 1 del articulo 2, la
fraccion XL al numeral 1 del articulo 115, el numeral 5 del articulo 115, segundo parrafo al
numeral 1 del articulo 127, el libro noveno que comprenden los articulos 384 al 419, todos de
la Ley Electoral.

1.12 Programa de contratacion de personal eventual

El 28 de febrero de 2025 mediante acuerdo JEE/2025/003 la Junta Ejecutiva aprobé el
Programa de contratacion del personal eventual para el desarrollo de las actividades de los
érganos centrales con motivo del Proceso Electoral Extraordinario.

1.13 Jornada electoral

En términos del articulo segundo transitorio del decreto 080, la jornada electoral se celebrara
el primer domingo de junio del afio de la elecciéon; que, en el caso del Proceso Electoral
Extraordinario, correspondi6 al 1 de junio de 2025.
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2 Considerando

2.1 Competencia de la Junta Ejecutiva

Que, el articulo 119 numeral 1, fraccién Il de la Ley Electoral establece que, corresponde a la
Junta Ejecutiva, fijar los procedimientos administrativos, conforme a las politicas y programas
generales del Instituto.

Acorde a lo anterior, el articulo 115 numeral 2 de la Ley Electoral establece que, para el debido
ejercicio de las facultades y atribuciones del Instituto, derivados de caso fortuito o causa de
fuerza mayor; o en situaciones de falta o insuficiencia de prevision normativa o reglamentaria,
el Consejo Estatal podra dictar los acuerdos necesarios, o celebrar los convenios que resulten
pertinentes para garantizar el oportuno y adecuado cumplimiento de las funciones que
corresponda; siempre en apego a sus facultades y a los principios rectores de la funcion
electoral.

2.2 Administracion del Instituto

Que, el articulo 117 numeral 1 de la Ley Electoral establece que, entre otras, la Secretaria
Ejecutiva, tiene la atribucion de coordinar la Junta Ejecutiva, conducir la administracion y
supervisar el desarrollo adecuado de las actividades de los érganos ejecutivos y técnicos del
Instituto.

Conforme a lo anterior, corresponde a la Secretaria Ejecutiva proveer a los érganos del
Instituto de los elementos primordiales para el cumplimiento de sus funciones, en términos de
lo que refiere el articulo 117, numeral 2, fraccion XVl de la Ley Electoral.

2.3 Integracion de la Junta Ejecutiva

Que, el articulo 118, numeral 1, de la Ley Electoral, establece que la Junta Ejecutiva sera
presidida por la Presidencia del Consejo y se integrara con las personas titulares de la
Secretaria Ejecutiva, las Direcciones de Organizacion Electoral y Educacion Civica, vy, de
Administracion.

Asimismo, el numeral 2, del articulo mencionado establece que, las o los titulares del Organo
Técnico de Fiscalizacion y de la Contraloria General podrén participar en las sesiones de la
Junta Ejecutiva, a convocatoria de la Presidencia del Consejo.
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2.4 Atribuciones de la Junta Ejecutiva

Que, el numeral 1, del articulo 119, de la Ley Electoral, sefiala que, la Junta Ejecutiva se
reunira por lo menos una vez al mes y ejercera las atribuciones siguientes:

VI

VII.

VIl

Proponer al Consejo Estatal las politicas generales y los programas del Instituto
Estatal;

Fijar los procedimientos administrativos, conforme a las politicas y programas
generales del Instituto;

Revisar el cumplimiento de los trabajos relativos a los productos electorales que habra
de aportar el Registro Federal de Electores para el Proceso Local, conforme al
convenio y documentos técnicos celebrados con el Instituto Nacional Electoral;

Vigilar el cumplimiento de las normas aplicables a los Partidos Politicos, las
agrupaciones politicas y candidatos;

Supervisar el cumplimiento de los programas y actividades de las Direcciones del
Instituto;

Nombrar a los miembros de las Juntas Distritales, a propuesta de su Presidenta o
Presidente, y supervisar el cumplimiento de sus actividades; asi como aprobar,
conforme al presupuesto autorizado, la estructura de las vocalias de acuerdo con las
necesidades del proceso electoral;

Nombrar, en su caso, a la o el funcionario que acudira a las sesiones de la Comision
Local de Vigilancia del Registro Federal de Electores, con facultades de enlace con el
Instituto Nacional Electoral, de conformidad con el convenio respectivo que se
suscriba;

Conocer de los informes de la Contraloria General respecto de los expedientes
relativos a las faltas administrativas y, en su caso, sobre imposicién de sanciones a las
personas servidoras publicas del Instituto Estatal;

Formular los estudios y, en su caso, los proyectos de convenio que deban suscribirse
entre el Instituto con el INE;

Presentar a consideracion del Consejo Estatal el proyecto de dictamen de pérdida de
registro de algun partido politico local o agrupacion politica local, que se encuentren
en cualquiera de los supuestos establecidos en esta Ley;
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XI. Resolver, en el ambito de su competencia, los medios de impugnacion en contra de

los actos o resoluciones de la Secretaria Ejecutiva y de las Juntas Distritales del
Instituto, en los términos establecidos en la ley de la materia;

XII. Integrar los expedientes relativos a las faltas administrativas en materia electoral y, en
su caso, proponer las sanciones, en los términos que establece esta Ley, y

XIll.  Las demas que le encomiende esta Ley, el Consejo Estatal y el Consejero Presidente.

Ademas, en términos del articulo 4, numerales 2 y 3 del Reglamento de Sesiones, la Junta
Ejecutiva es el érgano encargado de velar por el buen desempefio y el funcionamiento
administrativo del Instituto, asi como de supervisar la administracion de los recursos
financieros, humanos y materiales de este, teniendo las atribuciones asignadas y establecidas
en la Ley Electoral, aquellas que le establezcan los acuerdos y las demas disposiciones que
emita el Consejo Estatal.

2.5 Autonomia presupuestaria del Instituto

Que, el articulo 6 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de
Tabasco y sus Municipios, sostiene que la autonomia presupuestaria otorgada a los érganos
auténomos a través de la Constitucion Local comprende:

a) La aprobacién de su proyecto de presupuesto y su remision a la Secretaria de
Finanzas para su integracion al proyecto de Presupuesto de Egresos, observando los
criterios de politica econémica y demas disposiciones aplicables;

b) Ejercer su presupuesto observando lo dispuesto en dicha Ley, sin sujetarse a las
disposiciones generales emitidas por la Secretaria y la Contraloria, el cual debera
realizarse con base en los principios de eficiencia, eficacia y transparencia y estaran
sujetos a la normatividad, la evaluacién y el control de los 6rganos correspondientes;

C) La autorizacién de las adecuaciones a sus presupuestos sin requerir la aprobacion de
la Secretaria de Finanzas, observando las disposiciones de dicha Ley;

d) La realizacién de sus pagos a través de sus respectivas tesorerias o sus equivalentes;

e) La determinacion de los ajustes que correspondan en sus presupuestos en caso de
disminucién de ingresos, observando, en lo conducente, lo dispuesto en el articulo 18
de la Ley mencionada; y
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f) Llevar la contabilidad y elaborar sus informes conforme a lo previsto en dicha Ley, asi

como enviarlos a la Secretaria de Finanzas para su integracién a los informes
trimestrales y a la cuenta publica.

26 Administracién de los recursos financieros y materiales del Instituto

Que, conforme al articulo 122 numeral 1 fraccion | de la Ley Electoral, corresponde a la
Direccién de Administracion aplicar las politicas, normas y procedimientos para la
administracion de los recursos financieros y materiales del Instituto, previo acuerdo de la Junta
Ejecutiva.

2.7 Sistema de remuneraciones

Que, de conformidad con el articulo 7 de la Ley de Remuneraciones, las y los servidores
publicos recibiran una remuneracion adecuada e irrenunciable por el desempefio de su
funcién, empleo, cargo o comision, que debera ser proporcional a sus responsabilidades, y
que sera determinada anual y equitativamente, de acuerdo con los tabuladores de
remuneraciones

2.8 Obligacién de cubrir las remuneraciones

Que, el articulo 8 de la Ley de Remuneraciones establece que, las entidades publicas deberan
cubrir a sus servidores publicos las remuneraciones previstas en los tabuladores
correspondientes elaborados conforme a lo establecido en dicha Ley y el Manual de
Administracion de Remuneraciones respectivo. Si durante el ejercicio que se trate, existen
ajustes o incrementos derivados de condiciones generales, contratos colectivos, convenios o
acuerdos con la federacion, dichos aumentos pasaran a formar parte de los tabuladores
aprobados.

2.9 Personal Eventual

De conformidad con el articulo 2 del Manual de Remuneraciones debe entenderse por
personal eventual a los servidores publicos del Instituto que son contratados para prestar sus
servicios por tiempo u obra determinados.
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2.10 Remuneraciones de las y los servidores publicos del Instituto

Que, de acuerdo con el articulo 8 del Manual de Remuneraciones, las percepciones de las y
los servidores publicos del Instituto se integran de la siguiente forma:

|. Percepciones Ordinarias: En numerario que comprende: Sueldo y Compensacion
Garantizada.

Il. Percepciones Extraordinarias: Compensaciones, compensaciones extraordinarias, que se
entregan de manera excepcional a los servidores publicos del Instituto, por mandato de
Ley, el Estatuto, y las prestaciones con base en el régimen laboral aplicable y las que se
entreguen en especie.

lll. Prestaciones: Son las que reciben los servidores publicos consistentes en aguinaldo,
prima vacacional, prima quinquenal, pago de dias adicionales 31 0 29 en caso de afio
bisiesto, bono navidefio, canasta navidefia, estimulo de dia del servidor publico, bono del
servidor electoral, y bono del dia del padre, bono del dia de la madre y bono del dia de la
secretaria.

2.11 Prestaciones del personal del Instituto

Que, el articulo 10 del Manual de Remuneraciones, entre otras percepciones, dispone que los
servidores publicos del Instituto podran recibir estimulos, reconocimientos, incentivos,
compensaciones, compensaciones extraordinarias y pagos equivalentes a los mismos, cuya
asignacion se encuentra sujeta a requisitos de realizacion futura e incierta y que no forman
parte integrante de la percepcion ordinaria, de conformidad con la disponibilidad presupuestal.

Asimismo, las percepciones extraordinarias se cubriran a los funcionarios publicos de
conformidad con lo establecido en la normatividad especifica emitida por autoridad
competente, asi como la disponibilidad presupuestal.

En ese sentido, el inciso b) del articulo mencionado dispone que la compensacion
extraordinaria es la percepcién que se otorga al personal del Instituto durante el desarrollo de
los procesos electorales mensualmente y al término, atendiendo a la prohibicién de pagar
tiempo extraordinario y a la disponibilidad presupuestal, tomando en consideracion que
durante los procesos electorales todos los dias y horas son habiles.

Sobre esa base, se pagara al mes siguiente a la jornada electoral para el personal permanente
y al momento de la conclusion de su contrato para el personal eventual incluyendo el que esté
adscrito a las juntas electorales distritales en funcién de la disponibilidad presupuestal, por un
monto equivalente a dos meses de salario menos el impuesto correspondiente para el
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personal permanente y hasta un mes de sueldo para el personal eventual con hasta 6 meses
de labores ininterrumpidas en el proceso electoral, 0 su proporcién en caso de menor tiempo.

Por otra parte, el articulo 13 del Manual de Remuneraciones establece, como un derecho
laboral de todos los servidores publicos, un aguinaldo que sera equivalente cuando menos a
80 dias de salario, del cual, una vez determinado el monto, se aplicaran los impuestos que
establezcan las leyes fiscales, el cual podré ser reembolsado al trabajador en los dias
subsecuentes al pago de ésta prestacion, siempre que exista la disponibilidad presupuestal
para ello; al monto del rembolso le sera aplicado el calculo del impuesto sobre la renta que
corresponda, conforme a las disposiciones fiscales vigentes.

2.12 Determinacién del monto de percepciones con motivo del Proceso Electoral

Que, de acuerdo con las disposiciones mencionadas, el Instituto, ademas de las prestaciones
ordinarias esta obligado al pago de la compensaciéon extraordinaria para el personal
permanente del propio érgano electoral; y, en su caso, para el personal eventual contratado
para el desarrollo del Proceso Electoral Extraordinario.

No obstante, los recursos asignados para el desarrollo de la contienda electoral resultaron
insuficientes para atender la totalidad de las prestaciones que, de acuerdo con el Manual de
Remuneraciones y su determinacion en el Tabulador de Sueldos aprobado por el Congreso
local, debe percibir el personal de este Instituto.

A pesar de lo anterior, de conformidad con el oficio SE/UPyE/191/2025, de fecha 10 de junio
del afio en curso, signado por la Titular de la Unidad de Planeacién y Evaluacion, remiti6 a la
Direccién de Administracién la minuta de trabajo ACT/SE/UPyE/005/2025, relativa a la
conciliacién del Programa Presupuestario RO05 se advierte un saldo remanente, disponible
para el pago proporcional de 15 dias de sueldo como bono final para el personal que durante
el Proceso Electoral Extraordinario labor6 de manera eventual en este Instituto, como lo
propone el titular de la Secretaria Ejecutiva.

Si bien, el articulo 10, inciso b) del Manual de Remuneraciones establece una compensacion
extraordinaria final que para el personal eventual con hasta 6 meses de labores
ininterrumpidas corresponde a un mes de sueldo o su proporcién en caso de menor tiempo;
la propuesta de la Secretaria Ejecutiva comprende que al personal eventual que cuente con
la temporalidad sefialada, se le otorgue dicha prestacion a razén de 15 dias de salario, o en
su caso, de forma proporcional al tiempo que tenga laborando, el cual se realizara a mas
tardar el dia 10 de julio de 2025.

Ahora bien, en el caso de las y los vocales ejecutivos, la compensacion extraordinaria referida,
sera a razon de 24 dias de salario, esto debido a la responsabilidad que implica la direccion
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de un érgano electoral distrital y al desempefio de sus funciones. Dicha compensacion sera
cubierta a mas tardar el 16 de julio del afio en curso.

Cabe sefialar que, el remanente es resultado de la reduccion de los periodos de contratacion
del personal de los érganos distritales, la reduccion de plazas eventuales, cuyo salario en su
mayoria se homologd; lo cual atiende al uso racional del capital humano.

Por otra parte, para el personal por tiempo indeterminado que labora en el Instituto, el articulo
10 del Manual de Remuneraciones dispone que las y los servidores publicos podran recibir
compensaciones extraordinarias, sin embargo, su asignaciéon esta sujeta a requisitos de
realizacién futura e incierta y que no forman parte integrante de la percepcién ordinaria, de
conformidad con la disponibilidad presupuestal. Es asi como, en el caso del personal
permanente o por tiempo indeterminado, la compensaciéon extraordinaria prevista por el
Manual de Remuneraciones esta integrada por dos meses de salario, menos el impuesto
correspondiente; no obstante, atendiendo a la disponibilidad presupuestal y en lo que se
refiere al Proceso Electoral Extraordinario, la prestacién sefialada consistira en 36 dias de
salario que sera cubierta a mas tardar el dia 10 de julio de 2025.

Finalmente, considerando que durante los procesos electorales se otorga una compensacion
extraordinaria mensual que forma parte del salario y la cual sirve de base para el célculo la
parte proporcional del aguinaldo que corresponde a las y los trabajadores del Instituto, la
Secretaria Ejecutiva, partiendo de la disponibilidad de los recursos, propone que, ésta
prestacién y el reembolso del impuesto correspondiente, se otorguen de manera anticipada al
personal permanente; Unicamente, en cuanto a la parte proporcional del aguinaldo que se
origina a partir de la compensacién extraordinaria sefialada, quedando pendiente el aguinaldo
que, en el mes de diciembre, de forma ordinaria se otorga a las y los trabajadores del Instituto.
Prestacién que se cubriria a mas tardar el 15 de julio del afio en curso, toda vez que se cuenta
con la suficiencia presupuestal.

Dicha medida, constituye una medida de apoyo al personal del Instituto, ademas de que
fomenta la economia y, administrativamente, contribuiria al cierre y comprobacion del capitulo
1000 con respecto al presupuesto autorizado para el Proceso Electoral Extraordinario.

En ese tenor, este érgano electoral, partiendo de la aplicacion de los principios de racionalidad,
proporcionalidad y austeridad presupuestales determina el monto y autoriza el pago de las
prestaciones relacionadas con el Proceso Electoral Extraordinario sefialadas en el presente
considerando y de conformidad con las propuestas realizadas por el titular de la Secretaria
Ejecutiva.

Sobre la base de las consideraciones sefialadas, esta Junta Ejecutiva emite el siguiente:
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3 Acuerdo

Primero. A propuesta de la Secretaria Ejecutiva, se determina el monto de las percepciones
que se otorgaran al personal del propio Instituto con motivo del Proceso Electoral Local
Extraordinario para la eleccion de personas juzgadoras del Poder Judicial del Estado de
Tabasco 2024 — 2025 de conformidad con lo siguiente:

Prestacion Monto Per:;gz i
Compensaciéon extraordinaria final para el
personal eventual con mas de seis meses 15 dias 10 de julio de
ininterrumpidos o, de forma proporcional al tiempo 2025
laborado.
Compensacién extraordinaria final para vocales 24 dias 16 de julio de
ejecutivos de 6rganos desconcentrados. 2025
Compensacion extraordinaria final para el
personal permanente o por tiempo indeterminado 36 dias 10 de julio de
con mas de seis meses ininterrumpidos o, de 2025
forma proporcional al tiempo laborado.
Part}e proporcional del agumgldo que se origina a o T —— 15 de julio de
partir de la compensacién extraordinaria y sl fal Wnabeisdor 2025
devolucion del impuesto correspondiente. I

Segundo. Se instruye a la Direccion de Administracion realice los tramites administrativos
necesarios para dar cumplimiento al presente acuerdo.

El presente acuerdo se aprob6 en sesion ordinaria efectuada el dia veinticinco de junio del
afo dos mil veinticinco, por votacién unanime de la y los integrantes de la Junta Estatal
Ejecutiva del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Tabasco: Lic. Paul Alejandro
Gonzalez Torruco, Director de Administracion; Lic. Ricardo Araiza Gonzélez, Director de
Organizacion Electoral y Educacion Civica, Lic. Jorge Alberto Zavala Frias, Secretario
Ejecutivo y Mtra. Elizabeth Nava Gutiérrez, Presidenta de la Junta Estatal Ejecutiva.

/%BETH NAVA GUTIERRERS, - ZAV, FRIAS

CONSEJERA PRESIDENTA UNTAE EZRETARIO EJEC (0]
0,1 )
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