
lNSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DE TABASCO
JUNTAESTATALEJECUTIVA

JEE/2025/010

ACUERDO QUE, A PROPUESTA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA, EMITE LA
JUNTA    ESTATAL     EJECUTIVA    DEL    INSTITUTO     ELECTORAL    Y    DE
PARTICIPAC16N   CluDADANA   DE   TABASCO,   MEDIANTE   EL   CuAL   SE
INCORPORA   EL   CApiTULO   1000   "SERVICIOS   PERSONALES"   EN   EL
PROGRAMA   PRESUPUESTARIO   "CONTINGENTE   DEL   IEPC   TABASCO"
CON  LA  FINALIDAD  DE  OTORGAR  LOS  RECURSOS  REQUERIDOS  EN  EL
PRESUPUESTO  DE  EGRESOS,  EN  LA  FUENTE  DE  FINANCIAMIENTO  14.-
JNGRESOS PROPIOS

Para efectos del presente acuerdo se usaran las abreviaturas y definiciones siguientes:

Consejo Estatal:
Consejo Estatal del  lnstituto Electoral y de
Participaci6n Ciudadana de Tabasco.

Constituci6n Federal:
Constituci6n     Politica     de     los     Estados
Unidos Mexicanos.

Constituci6n Local:
Constituci6n   Politica   del   Estado   Libre   y
Soberano de Tabasco.

lnstituto:
Institute     Electoral     y     de     Participaci6n
Ciudadana de Tabasco.

Junta Ejecutiva:
Junta     Estatal     Ejecutiva     del     lnstituto
Electoral y de  Participaci6n  Ciudadana  de
Tabasco.

Ley Electoral:
Ley  Electoral  y  de  Partidos  Politicos  del
Estado de Tabasco.

1     Antecedentes

1.1     Aprobaci6n del presupuesto Anual correspondiente al ejercicio 2025

El 18 de diciembre de 2024, se public6 en la Edici6n 8586 del Peri6dico Oficial del Estado,
el decreto 034 relativo al Presupuesto Anual de Egresos aprobado por el H. Congreso del
Estado  de  Tabasco,  correspondiente  al  ejercicio  2025,   el  cual  contiene  entre  otros
aspectos,  la politica de gasto de los 6rganos aut6nomos.
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1.2     Presupuesto del lnstituto correspondiente al ejercicio 2025

De conformidad con el Presupuesto antes mencionado, el H. Congreso del  Estado,  para
el ejercicio 2025 asign6 al  lnstituto recursos por la cantidad de $194'440,981.00. (ciento
noventa  y  cuatro  millones  cuatrocientos  cuarenta  mil  novecientos  ochenta y  un
pesos 00/100), cantidad que incluye el gasto previsto  para el financiamiento  ptlblico de
los partidos politicos con derecho a 6ste.

1.3     Direcci6n vacante

El   26   de  febrero  de  2025,   el   licenciado   Rigoberto   de   la  0  Gallegos,   por  motivos

personales,   present6  su   renuncia  al  cargo  de  Director  de  Organizaci6n   Electoral  y
Educaci6n Civica, con efectos a partir del  1  de marzo de 2025.

2     Considerando

2.1      Fines del lnstituto

Que, de conformidad con los articulos 9 apartado C, fracci6n I de la Constituci6n Local, 3
numeral 3,100 y  102 numeral  1  de la  Ley Electoral,  el  lnstituto es  un organismo publico
local  de  caracter  permanente,  aut6nomo  en  su  funcionamiento,  independiente  en  sus
decisiones y profesional en su desempefio, dotado de personalidad juridica y patrimonio

propio, cuyas actuaciones se rigen por los principios de certeza, legalidad, independencia,
inclusi6n,    imparcialidad,    maxima    publicidad,    transparencia,    rendici6n    de    cuentas,
objetividad, paridad, interculturalidad y las realizaran con perspectiva de g6nero y enfoque
de derechos humanos.

De  acuerdo  con  el  arficulo  101  de  la  Ley  Electoral,  el  lnstituto  tiene  como  finalidades:
contribuir  al  desarrollo  de   la  vida  pdblica  y  democratica  en  el  estado  de  Tabasco;

preservar el fortalecimien{o del regimen de partidos politicos;  asegurar a las ciudadanas
y ciudadanos el  ejercicio de sus derechos politicos electorales y vigilar el  cumplimiento
de sus obligaciones; garantizar la celebraci6n peri6dica y pacifica de las elecciones para
renovar a las y los integrantes de los poderes Legislativo,  Ejecutivo y los Ayuntamientos
del  Estado; velar por la autenticidad y efectividad del voto;  IIevar a cabo la promoci6n del
voto  y  coadyuvar  en  la  difusi6n  de  la  educaci6n  civica  y  de  la  cultura  democratica;

garantizar la paridad de g6nero y el respeto de los derechos humanos de las mujeres en
el ambito politico y electoral; y, organizar o coadyuvar a la realizaci6n de los ejercicios de
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consultas populares y demas formas de participaci6n ciudadana,  de conformidad con lo

que dispongan las leyes.

2.2     0rgano superior de Direcci6n deHnstituto

Que,  de acuerdo con el articulo  106 de la Ley Electoral, el Consejo Estatal es el 6rgano
superior  de   direcci6n,   responsable   de   vjgjlar  el   cumplimiento   de   las   disposiciones
constitucionales y legales en materia electoral, asi como de velar porque los principios de
certeza,    legalidad,    independencia,    maxima   publicidad,    imparcialidad,   Qbjetividad   y

paridad de genero, guien todas las actividades del lnstituto,

2.3     lntegraci6n de la Junta Ejecutiva

Que,  el  articulo  118  de  la  Ley  Electoral  establece  que  la  Junta,  sera  presidida  por  la
Consejera o el Consejero Presidente y se integrafa con la Secretaria Ejecutiva y con lag
personas titulares de las Direcciones de Organizaci6n Electoral y Educaci6n Civica; y de
Administraci6n.

2.4     Atribuciones de la Junta Ejecutiva

Que,  en t6rminos del articulo  119 de la Ley Electoral,  la Junta Ejecutiva se reunira por lo
menos una vez al mes, siendo sus atribuciones las siguientes:

I.            Proponer al  consejo  Estatal  las politicas generales y los  programas del  lnstituto
Estatal;

11.            Fijar  los  procedimientos  administrativos,  conforme  a  las  politicas  y  programas

generales del lnstituto Estatal;

Ill.          Revisar el  cumplimiento de  los trabajos  relativos a  los  productos electorales que
habra de aportar el Registro Federal de Electores para el Proceso Local, conforme
al convenio y documentos tecnicos celebrados con el lnstituto Nacional Electoral;

lv.          Vigj]ar  el  cumplimiento  de  las  normas  aplicables  a  los  Partidos  Politicos,   las
agrupaciones politicas y candidatos;

V.           Supervisar el cumplimiento de los programas y actividades de las Direcciones del
lnstituto Estatal;

VI.         Nombrar a los miembros de las Juntas Electorales  Distritales, a  propuesta de su
Presidenta  o  Presidente,  y  supervisar  el  cumplimiento  de  sus  actividades;

Pagina 3110



lNSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACIC)N
CIUDADANA DE TABASCO
JUNTAESTATALEJECUTIVA

JEE/2025/010

como aprobar,  conforme al  presupuesto autorizado,  la estructura de las vocalias
de acuerdo con las necesidades del proceso electoral;

VII.        Nombrar,  en  su  caso,  a  la  o  el  funcionario  que  acudira  a  las  sesiones  de  la
Comisi6n Local de Vigilancia del Registro Federal de Electores, con facultades de
enlace   con   el   lnstituto   Nacional   Electoral,   de   conformidad   con   el   convenio
respectivo que se suscriba;

VllI.       Conocer de  los  informes  de  la  Contraloria  General  respecto  de  los expedientes
relativos a las faltas administrativas y, en su caso, sobre imposici6n de sanciones
a las personas servidoras publicas del lnstituto Estatal;

lx.         Formular  los  estudios  y,   en  su  caso,   los  proyectos  de  convenio  que  deban
suscribirse entre el  lnstituto Esta{al con el lnstituto Nacional Electoral;

X.          Presentar a consideraci6n del consejo Estatal el proyecto de dictamen de p6rdida
de  registro  de  algtln  Partido  Politico  Local  o  agrupaci6n  politica  local,  que  se
encuentren en cualquiera de los supuestos establecidos en esta Ley

Xl.         Resolver,  en el ambito de su competencia,  los medios de impugnaci6n en contra
de  los actos o resoluciones de la Secretaria  Ejecutiva y de  las Juntas  Distritales
del  lnstituto Estatal, en  los terminos establecidos en [a ley de la materia;

Xll.        Integrar los expedientes relativos a [as faltas administrativas en materia electoral

y, en su caso, proponer las sanciones, en los t6rminos que establece esta Ley, y

Xlll.       Las  demas  que  le  encomiende  la  Ley,  el  Consejo  Estatal  y  la  o  el  Consejero
Presidente.

2.5     Atribuciones de la secretaria Ejecutiva

De  conformidad  con el  articulo  117  numerales  1  y 2,  fracci6n XXIl  de  la  Ley  Electoral  y
de  Partidos  Politicos  del  Estado  de Tabasco,  la  Secretaria  Ejecutiva  coordina  la  Junta
General, conduce la administraci6n y supervisa el desarrollo adecuado de las actividades
de los 6rganos ejecu{ivos y t6cnicos del lnstituto. Asimismo, Coordina las actividades de
las Direcciones de la Junta Estatal; y las Juntas Electorales Distritales del lnstituto

y supervisa el desarrollo adecuado de las mismas.
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2.6     Autonomia presupuestaria del ]nstituto

Que, el ar{iculo 6 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de
Tabasco  y  sus  Municipios,  sostiene  que  la  autonomia  presupuestaria  otorgada  a  los
6rganos aut6nomos a traves de la Constituci6n Local comprende:

a)          La  aprobaci6n  de sH  proyecto  de  presupuesto y su  remisi6n  a  la  secretaria  de
Finanzas para su integraci6n al proyecto de Presupuesto de Egresos, observando
los criterios de politjca econ6mica y demas disposicjones apljcables;

b)          Ejercer su presupuesto observando lo dispuesto en dicha Ley, sin sujetarse a las
disposiciones generales emitidas por la Secretaria y la Contraloria, el cual debefa
realizarse  con  base  en  los  principios  de  eficiencia,  eficacia  y  transparencia  y
estaran  sujetos  a  la   normatividad,   la  evaluaci6n  y  el  control  de  los  6rganos
correspondientes;

c)          La autorizaci6n de las adecuaciones a sus presupuestos sin requerir la aprobaci6n
de la Secretarra de Finanzas, observando las disposiciones de dicha Ley;

d)          La   realizaci6n   de  sus  pagos  a  trav6s  de  sus  respectivas  tesorerias  o  sus
equivalentes;

e)          La determinaci6n de los ajustes que correspondan en sus presupuestos en caso
de  disminuci6n  de  ingresos,  observando,  en  lo  conducente,  lo  dispuesto  en  el
articulo 18 de la Ley mencionada;  y

i)            Llevar la contabilidad y elaborar sus informes conforme a lo previsto en dicha Ley,
asi como enviarlos a la Secretaria de Finanzas para su integraci6n a los informes
trimestrales y a la cuenta ptiblica.

2.7     Administraci6n de los recursos financieros y materiales del lnstituto

Que,  conforme al  articulo  122 numeral  1  fracci6n  I  de  la  Ley Electoral,  corresponde a la
Direcci6n   de  Administraci6n   aplicar   las   politicas,   normas   y   procedimientos   para   la
administraci6n de los recursos financieros y materiales del lnstituto, previo acuerdo de
Junta Ejecutiva.
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Que,   de  conformidad   con   los   articulos   15,   55  y  56  de   la   Ley  de   Presupuesto  y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus municipios, toda propuesta de
aumento   o   creaci6n   de   gasto   del   Presupuesto   de   Egresos,   debera   agregarse   la
correspondiente   iniciativa   de   ingreso   o   compensarse   con    reducciones   en   otras

previsiones de gasto.

A traves de las respectivas unidades de administraci6n, se pod fa autorizar adecuaciones
al  presupuesto  siempre  que  permitan  un  mejor  cumplimiento  de  los  objetivos  de  los

programas  a  su  cargo  y  deberan  emitir  las  normas  aplicables.  Dichas  adecuaciones,
incluyendo aqu6llas comprendidas en el articulo 17 de la Ley, debefan ser informadas al
Ejecutivo,  por  conducto  de  la  Secretaria,  para  efectos  de  la  integraci6n  de  la  Cuen{a
Ptlblica.

Asimismo,  en  el  ejercicio  del  presupuesto,  debe tomarse  las  medidas  para  racionalizar
los  recursos  destinados  a  las  actividades  administrativas  y  de  apoyo,  sin  afectar  el
cumplimiento de las metas de los programas aprobados en el Presupuesto de Egresos.

Los  ahorros  generados  como  resultado  de  la  aplicaci6n  de  dichas  medidas  debefan
destinarse,  en  los t6rminos  de  las disposicjones  generales  aplicables,  a  los  programas

prioritarios del ejecutor de gasto que los genere.

Por   su   parte,   el   Ejecutivo   por   conducto   de   la   Secretaria,   la   Funci6n   Ptlblica   y
Administraci6n, es{ablecera  los criterios generates para promover el uso eficiente de los
recursos humanos y materiales de la administraci6n ptlblica, a fin de reorientarlos al logro
de  objetivos,  evitar  la  duplicidad  de  funciones,  promover  la  eficiencia  y  eficacia  en  la

gestj6n pdblica, modernizar y mejorar la prestaci6n de los servjcios ptlblicos, promover la
productividad  en  el  desempefio  de  las  funciones  de  las  dependencias  y  entidades  y
reducir  gastos  de  operaci6n.   Dichas  acciones  deberan   orientarse  a  lograr  mejoras
continuas  de  mediano  plazo  que  permitan,  como  minimo,   medir  con  base  anual  su

progreso.

A fin de lograr los objetivos a que se  refiere el  parrafo anterior,  el  Ejecutivo,  durante su

primer afio de gobierno, debera emitir un programa de austeridad, racionalidad y disciplina
del gasto, el cual debera publicarse en el Peri6dico Oficial del  Estado en la misma fecha
en que se publique el Plan de Desarrollo, y debera mantener concordancia con 6ste.
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Las dependencias y entidades  deberan  cumplir con  los compromisos e  indicadores del
desempefio de las medidas que se establezcan en el programa a que se refiere el parrafo
anterior, reportando su cumplimiento en los informes trimestrales.

Dicho programa sera de observancia obligatoria para  las dependencias y entidades,  de
acuerdo con lo dispuesto en la presente Ley y demas disposiciones aplicables, y debera
considerar al menos los siguientes aspectos:

I.            Establecer mecanismos para monitorear anualmente la evoluci6n de los recursos
ejercidos por concepto de gasto corriente;

11.           Promover el uso intensivo de las tecnologias de la informaci6n y comunicaciones
a  fin  de  reducir  el  costo  de  los  recursos  materiales  y  servicios  generales  del

gobierno;

Ill.          Simplificar  los  procesos  internos  y  eliminar  aquellos  que  no  estan  relacionados
con  las  actividades  sustantivas  de  los  ej.ecutores  de  gasto  contribuyendo  a  la
transparencia y a la rendici6n de cuentas;

IV.         Establecer  los  lineamientos  para  reorientar  los  recursos  de  la  administraci6n

ptlblica, en caso de que se realicen reestructuras a las dependencias y entidades;

V.          Establecer las medidas  para  lograr una distribuci6n  de  los  recursos  humanos al
servicio de la administraci6n ptlblica que permi{a hacer mss eficiente la actuaci6n
del gobierno;

Vl.         Es{rategias  para  modernizar  la  estructura  de  la  administraci6n  pdblica  a  fin  de
contar con recursos para ofrecer mejores bienes y servicios pdblicos, y

VII.        Estrategias  para  enajenar aquellos  bienes  improductivos  u  obsoletos,  ociosos  o
innecesarios.

Los  ahorros  generados  como  resultado  de  la  aplicaci6n  de  dichas  medidas  deberan
destinarse,  en los terminos de las disposiciones generales aplicab]es, en primer lugar,  a
corregir desviaciones del Balance presupuestario de recursos disponibles negativo y,
segundo lugar, a los programas prioritarios del ejecutor de gasto que los genere.
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2.9     Sistema de remuneraciones

Que, de conformidad con el articulo 7 de la Ley de Remuneraciones,  Ias y los servidores
ptlblicos recibifan  una  remuneraci6n  adecuada e irrenunciable  por el  desempefio de su
funci6n, empleo, cargo o comisi6n, que debera ser proporcional a sus responsabilidades,

y  que  sera  determinada  anual  y  equitativamente,  de  acuerdo  con  los  tabuladores  de
remuneraciones  desglosados  que  se  incluyan  en  los  presupuestos  de  egresos  que
correspondan.

2.10   0bligaci6n de cubrir las remuneraciones

Que,  el  articulo  8  de  la  Ley  de  Remuneraciones  establece  que,  las entidades  ptiblicas
deberan cubrir a sus servidores ptlblicos las remuneraciones previstas en los tabuladores
correspondientes  elaborados  conforme  a  lo  establecido  en  dicha  Ley  y  el  Manual  de
Administraci6n de Remuneraciones respectivo. Si durante el ejercicio que se trate, existen
aj.ustes   o   incrementos   derivados   de   condiciones   generales,    eontratos   colectivos,
convenios o acuerdos con la federacj6n, dichos aumentos pasaran a formar parte de los
tabuladores aprobados.

2.11   Incorporaci6n del Capitulo 1000

Que el  pasado 24 de enero  de 2025 se aprob6 el  acuerdo JEE/2025/001,  median{e el
cual se cre6 el  Programa  Presupuestario "Contingente del  lEPC Tabasco",  bajo la clave

presupuestaria  R004,   cuyo  objetivo  es  satisfacer  las  necesidades  y  requerimientos,
motivados y justificados para  llevar a cabo  las actividades del  lnstituto,  que  no  cuentan
con    techo    presupuestal    y/o    se    consideran    extraordinarias    conforme    al    ofjcjo
SAF/0064/2025,  signado  por  el  L.C.P.  Julian  Enrique  Romero  Oropeza,  Secretario  de
Administraci6n  y  Finanzas  de Tabasco,  mediante  el  cual  se  notifica  la  autorizaci6n  del

presupuesto  de  egresos  inicial  para  el   Ejercicio  fiscal  2025;   en  dicho   programa  se
incluyeron  los  capitulos  2000.-  Materiales  y  Suministros;  3000.-  Servicios  Generales,
4000.-Transferencias y Subsidios; 5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles y 8000.
Convenios;  sin embargo,  no se contempl6 el capitulo 1000.

Ahora bien, se advierte que dentro de las necesidades del lnstituto se encuentra la de dar
cumplimiento   al  Acuerdo   CE/2025/019   en   el   que   se   instruye   el   pago   total   de   las

prestaciones a las que tiene derecho el C.  Lie.  Rigoberto de la 0 Gallegos,  quien fungi6
como  Director  de  Organizaci6n  Electoral  y  Educaci6n  Civica,  hasta  el  pasado  28
febrero del presente afio, las cuales comprende dos conceptos: Finiquito y Compensaci
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por t6rmino  de  relaci6n  laboral,  pero  que  no  se  cuenta  con  suficiencia  presupuestal  y
financiera para cubrir el pago total de las prestaciones antes referidas.

Ante la necesidad de cubrir dicho pago, Ia Unidad de Planeaci6n y Evaluaci6n, en apego
a las atribuciones previstas en el articulo 26 del Reglamento Interior del [nstituto Electoral

y de Participaci6n Ciudadana,  realiz6 una btlsqueda de recursos dentro del Presupuesto
de Egresos autorizado para el ejercicio 2025, asf como en lngresos propios, de la que se
obtuvo que se cuenta con recursos en la fuente de financiamiento 14.-lngresos Propios,

que  corresponde  al  programa  presupuestario  "Contingente  del  lEPC Tabasco",  bajo  la
clave  presupuestaria  R004;   pero  se  advierfe  que  al  aprobar  dicho  programa  no  se
consider6  el  capitulo  1000,  en  consecuencia,  acorde  con  el  contenido  del  capitulo  11,
apartado   2.2.   denominado   "Movimientos   Presupuestales"   previsto  en   el   Manual   de
Normas  Presupuestarias y Administrativas para el Control del  Ejercicio  Presupuestal de
este 6rgano electoral,  la titular de la Unidad de Planeaci6n y Evaluaci6n mediante oficjos
SE/UpyE/077/2025  y  SE/UpyE/078/2025,  ambos  de  20  de  marzo  de  2025,  solicita  al
Director de Administraci6n y al Secretario Ejecutivo respectivamente, se gestione ante la
Junta Estatal Ejecutiva se jncluya el capitulo 1000.-Servicios Personales en el Programa
Presupuestario "Con{ingente  del  IEPC Tabasco",  con  la finalidad  de dar cumplimiento  a
lo  mandatado en el Acuerdo CE/2025/019,  respecto al  pago de las prestaciones de ley,
las cuales requieren de suficiencia presupuestal.

Por lo que,  con el  objetivo de,  dar cumplimjento al Acuerdo CE/2025/019 y ademas,  en
observancia  a  las  disposiciones  legales  en  la  que  el  lnstituto  se  obliga  a  cubrir  las

prestaciones  a  las que tiene  derecho quien fuera trabajador del  lnstituto,  ya  que de  no
hacerlo traeria como consecuencia dafios y perjuicios al lnstituto,  al tener que realizarse
el pago correspondiente por la via jurisdiccional derivado del reclamo al que tiene derecho

quien  fuera  el  titular  de  la  Direcci6n  de  Organizaci6n  Electoral  y  Educaci6n  Civica,  se
considera viable  incorporar dentro  del  programa  Presupuestario  "Contingente  del  IEPC
Tabasco"   al   capitulo   1000   y   asi   estar   en   condiciones   de   cubrir   las   necesidades

previamente sefialadas.

Sobre la base de las consideraciones sefialadas, esta Junta Estatal emite el siguiente:

3     Acuerdo

Primero.  Se  aprueba  la  incorporaci6n  del  capitulo  1000  "Servicios  Personales"  en  el
Programa Presupuestario "Contingente del lEPC Tabasco" con la finalldad de
recursos requeridos en el  Presupuesto  de  Egresos,  en  la fuente  de financiamjento  1
Ingresos Propios, en los t6rminos sefialados en el presente acuerdo.
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Segundo. Se instruye a la Direcci6n de Administraci6n realice los tramites administrativos
correspondientes para dar cumplimiento al presente acuerdo,

Tercero.  De  conformidad  con  lo  dispuesto  en  el  articulo  114  de  la  Ley  Electoral  y  de
Partidos Politicos del Estado de Tabasco,  publfquese el contenido del presente acuerdo
en el Peri6dico Oficial del Estado y en la pagina de internet del ]nstitu{o.

El  presente acuerdo se aprob6 en sesi6n extraordinaria efectuada el dia veinticuatro de
marzo del afio dos mil veinticinco, por votaci6n unanime de la y los integrantes de la Junta
Estatal  Ejecutiva  del  lnstituto  Electoral  y  de  Participaci6n  Ciudadana  de  Tabasco:  Lie.
Paul   Alejandro   Gonzalez   Torruco,   Director   de   Administraci6n;   Lie.   Ricardo   Araiza
Gonzalez,   Director  de  Organizaci6n   Electoral  y  Educaci6n  Civica,   Lie.   Jorge  Alberto
Zavala  Frias,  Secretario  Ej.ecutivo  y  Mtra.  Elizabeth  Nava  Guti6rrez,  Presidenta  de  la
Junta Estatal Ejecutiva.
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