- 1EPC - INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION

 _TABASCO | CIUDADANA DE TABASCO
UNIDAD TECNICA DE IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION

OF. ST/ UTIGYND/DSV/004/2021

Villahermosa, Tab., 24 de junio de 2021

MTRA. MADAY MERINO DAMIAN
CONSEJERA PRESIDENTE DEL IEPCT
PRESENTE.

Por instrucciones de la Lic. Maria Elvia Magafia Sandoval, Presidenta de la Comisién
de Igualdad de Género y No Discriminaciéon y con fundamento en el articulo 33 numeral 2 del
Reglamento de Comisiones del Consejo Estatal, le envié a usted de manera impresa y en
medio magnético el informe que aprobd la Comisién de Igualdad de Género y No
Discriminacion de este Instituto, en la Sesidén Ordinaria celebrada de manera virtual el dia 24
junio de 2021 alas 11:00 horas, el cual consiste en:

“INFORME QUE RINDE LA COMISION DE IGUALDAD DE GENERO Y NO
DISCRIMINACION, RESPECTO A LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 DE ENERO
AL 23 DE JUNIO DE 2021”.

Solicitandole de {a manera mas atenta que en caso de no existir inconveniente alguno,
dicho informe pueda ser incluido dentro del Orden del Dia de la préxima Sesién Ordinaria y

de esta manera pueda ser presentado al Consejo Estatal que usted dignamente preside.

Sin otro particular, agradeciendo su atencién al presente, le envio un cordial saludo.

NTE
btro compromiso”

C.c.p. Lic. Maria Elvia Magafia Sandoval. - Presidenta de la Comision de Igualdad de Género y No Discriminacién. - Para su conocimiento.
C.c.p. Lic. Carlos Eduardo Ledn Mayo. —~ Secretario Ejecutivo. - Para su conocimiento.

C.c.p. Mtra. Rosselvy del Carmen Dominguez Arévalo. - Consejera Electoral e integrante CIGYND. - Para su conocimiento.

C.c.p. Lic. Vladimir Hernédndez Venegas. - Consejero Electoral e integrante de la CIGYND Para su conocimiento.

C.c.p. Archivo.
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COMISION DE IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION.
INFORME DE LABORES.
1 DE ENERO - 20 DE JUNIO DE 2021

PROGRAMA

OBJETIVO

ACCION

MODALIDAD

AREAS Y
ORGANISMOS
INVOLUCRADOS

ALCANCE

FECHA

Sesiones y
Reuniones de
la Comision de

Igualdad de

Género y No
Discriminacion
del IEPC
Tabasco

Coordinacion
institucional

Orientar,
supervisar y dar
seguimiento al
disefio,
instrumentacion y
evaluacion de las
acciones que
realice el IEPC
Tabasco a favor de
la igualdad de
género, la no
discriminacion, la
paridad, la
igualdad sustantiva
y el combate a la
violencia politica
contra las mujeres
en razon de
género

Informar, promover
y ejercitar las

Reunién de integrantes de la
Comision de Igualdad de Género y
No Discriminacién, en la que se
acordaron los puntos a tratar en la
sesion ordinaria de la Comisién.

Virtual

Comisién de
Igualdad de Género
y No Discriminacién

Institucional

19 de
enero

Sesidn Ordinaria de la Comision de
Igualdad de Género y No
Discriminacién, en la que se rindié
informe anual de actividades 2020,
se presentd el programa anual de
actividades, asi como también se
aprobo el proyecto de acuerdo
mediante el cual se aprueban los
lineamientos para garantizar el
cumplimiento del principio de
paridad de género y no
discriminacion en la asignacion de
las diputaciones y regidurias que
integraran la legislatura local y los
ayuntamientos del estado,
respectivamente por el principio de
representacion proporcional para el
proceso local ordinario 2020-2021.
Coordinacién

Virtual

Comision de
Igualdad de Género
y No Discriminacion

Institucional

26 de
enero

Reuni6n de integrantes de la
Comisién de Igualdad de Género y
No Discriminacion, en la cual se
acordaron los puntos a tratar en la
sesion Extraordinaria de la
comision. Coordinacion

Virtual

Comisién de
Igualdad de Género
y No Discriminacion

Institucional

24 de
febrero

Reunién de revision del proyecto de
Manual de aplicacién de
Lineamientos para garantizar el
principio de Paridad en todos los
cargos de eleccién popular en el
estado. Coordinacion

Virtual

Comision de
Igualdad de Género
y No Discriminacion

Institucional

22 de
marzo

Sesion extraordinaria de la
Comisién de Igualdad de Género y
No Discriminacién. En la que se
aprobo el Manual para la aplicacion
de los lineamientos para garantizar
el principio de paridad de género en
la postulacion de las candidaturas a
presidencias municipales, regidurias
y diputaciones, por ambos
principios, en los procesos
electorales del estado de Tabasco.
Coordinacién

Reunion de Vinculacion INE-
OPLES. Asistencia

Virtual

Virtual

Comision de
Igualdad de Género
y No Discriminacion

INE

Institucional

Institucional

26 de
marzo

28 de
enero




o
= & B Q de Igualdad
" IEPC CludaQIa!na Fl,e Tabasco ' 8 o de Género
TABASCO Tu pal’fICl,DaCIOI’I, es nuestro compromiso :’EPC T
conel INE | mejores practicas | Conversatorio Mujeres al Poder Ciudadania |30 de
para el Libres de Violencia organizado por | Virtual INE ; .
cumplimiento del | el INE. Asistencia nacional abril
Principio de "
Paridad y Acciones Foro de los DerechoslPohtlcos y ' Ciudadania 8 de
Afirmativas Elgctoralles de las Muijeres. Virtual INE nacional marzo
Asistencia
Mesa de Dialogo: Del movimiento . .
sufragista a la paridad de género. Virtual INE C|uc_jadan|a 8 de
Asistencia nacional marzo
Conversatorio: Acciones Ciudadania 13y 14
Afirmativas. Organizado por el INE. | Virtual INE nacional de
Asistencia mayo
Taller Qué esy qué noes la
Sororidad impartido por integrantes .
del Colectivo Feminista Labios Virtual FZ?r(qjir(ljiztg:leCtNas Ciudadania 25de
Rojos y Asociacion de Mujeres Tabasquefias tabasquefia enero
Altruistas, Progresistas e
Innovadoras. Coordinacion
Corte de Liston de inauguracién de
la mampara colocada en la fachada
del edificio del IEPC Tabasco que Consejerias del
alude a la atencion integral a la Instituto Estatal y de Ciudadani 25
Violencia Politica contra las mujeres | Presencial | Participacion udadania ©
- . . tabasquefia enero
en razon de Género y toma de Ciudadana de
fotografias de las y los consejeros Tabasco.
con el edificio como marco.
Coordinacion
Video Conferencia Magistral
Conmemorar Liderazgos Feministas, impartida Comisién de
mensualmente la | por la Consejera Electoral y Virtual Igualdad de Género | Ciudadania 25de
fecha definida | Presidenta de la Comision de y No Discriminacién | tabasquefa enero
Joradas 25 | como un dia para | Igualdad de Género y No del IEPC Tabasco.
Di : actuar, generar | Discriminacion. Coordinacion
ia Naranja .
concienciay ' ajier La Mitologia del Amor
prevenir la Romantico, impartido por Red de Colectivas | o W10 95 d
violencia contra | nterantes del Colectivo Virtual Feministas Udadania ©
MUJEres y NiNas | Aventureras Violeta y Colectivo Tabasquefias tabasquefia | febrero
Lilas del Sureste. Coordinacion
Conferencia Violencia Contra las Red de Colectivas
Mujeres, impartida por integrantes Virtual Feministas Ciudadania 25de
de 25 DIA NARANJA A.C. y HAY Tabasquefas tabasquefia marzo
SALIDA, A.C. Coordinacion
Taller Derecho de Participacion de
nifias, nifios y adolescentes,
impartido por integrantes del Red de Colectivas . ]
Colectivo Dignificando a la Infancia | Virtual Feministas C|udadanla 25 Qe
. . - tabasquefia abril
y la Adolescencia y Alianza Tabasquefias
Ciudadana por el Gobierno Abierto
de Tabasco. Coordinacion
Taller De lo que no se habla: .
Mujeres Vulnerables, impartido por Vi Red. d.e Colectivas Ciudadania 25de
. o irtual Feministas N
integrantes de Colectiva Violetas Tabasquefias tabasquerfia mayo
Sororas y Vulvacletas. Coordinacién
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Formacién
continua para
la mejora de
las acciones
estratégicas
institucionales

Protocolo para

Adquirir
herramientas
informativas y

formativas
encaminadas al
cumplimiento de la
misién de orientar,
supervisar y dar
seguimiento a las
acciones
estratégicas a
favor de la
igualdad de
género, la no
discriminacion, la
paridad y la
igualdad sustantiva

Conferencia La Fiscalizacion de las
Candidaturas Independientes.
Asistencia

Virtual

Organo Técnico de
Fiscalizacion del
IEPC Tabasco

Institucional

29 de
enero

Foro Nacional de Debates 2021.
Asistencia

Virtual

Red Nacional de
Consejeras y
Consejeros
Electorales por una
Democracia
Incluyente, Red
Nacional de
Educacion Civica de
los Organismos
Publicos Locales
Electorales y de la
Sociedad Civil,
Asociacion
Mexicana de
Consejeras
Estatales
Electorales

Institucional

3y4
de
febrero

Taller de personas de la Comunidad
Sexual impartido por integrantes de
la Secretaria Nacional de la
Diversidad Sexual de MORENA.
Asistencia

Virtual

Consejerias y
Unidad Técnica de
Igualdad de Género
y no Discriminacion
del IEPC Tabasco

Institucional

Organo Técnico de

19 de
febrero

Prevenir, . A
Atender y Garantlzar . . Fiscalizacion,
Sancionar el espacios de Reunion del Comité Contraloria General,
Hostiqamiento trabajo libres de | interdisciplinario de realizacion del Unidad de 17 de
Acogso violencia sexual y | Protocolo para Prevenir, Atender y transparencia, febrero:
y laboral para Sancionar el Hostigamiento y Acoso | , . Direccion Juridica, - '
5 | Sexual y ibuir en | Sexual v Laboral del Inst Virtual Direccion d Institucional 10,17
Laboral del COﬂtI’I. uir en la exual y Laboral del nsp’tuto ireccion de y 24 de
Instituto consolidacién de | Electoral y de Participacion Organizacion marzo
Electoral v de una convivencia | Ciudadana de Tabasco. Electoral y
Partici ac)i/c’)n pacifica al interior | Coordinacion Educacion Civica,
Ciu daé)ana de de la institucion Direccion de
Tabasco Administracién
Direcciones
Ejecutivas, Unidad
Técnica de igualdad
?gr%:réiaa Visibilizar las Charla: las reformas de 2020 sobre de Género y No
Favor de diversas violencias violencia politica de género y los Discriminacion,
Espaci retos pendientes, impartida por . Unidad de Ciudadania 8de
spacios que padecen las . ; Virtual o N
Libres de mujeres y que les mtegrantes de laRed Namongl de Comumcamon tabasquefia marzo
6 Violencia impide el eiercicio Mujeres Defensoras de la Paridad Social del IEPC
Politica contra plepno de SLJJS en Todo. Coordinacion Tabasco y Red de
las Mujeres en | derechos politico- golept!v:;\s
Razén de electorales eministas
Género Tabasquefias
Encuentro Estatal de Mujeres Virtual Partidos politicos Ciudadania 9de
Lideres Partidistas. Coordinacion P tabasquefia marzo
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Primer Encuentro Nacional de Ciudadania 10 de
Comisiones de Igualdad de Género | Virtual INE, OPLES nacional marzo
y Similares. Coordinacion
Conversatorio participacion Politica Tribunal Electoral Ciudadani 14
de las Mujeres en Tabasco. Virtual ribunal tleclora Iudadania ©
Coordinacion de Tabasco, INE. tabasquefia marzo
Conferencia el Atentado
Posmoderno a los derechos de las Comision de Ciudadania 12 de
Mujeres como Violencia Politica, Virtual Igualdad de Género tabasquefia marzo
impartida por Laura Lecuona. y No Discriminacion q
Coordinacion
Conferencia 3 de 3 contra la Comisién de
violencia, un parteaguas de la Virtual lualdad de Género Ciudadania 16 de
democracia mexicana, impartida por gNo Discriminacion tabasquefia marzo
Yndira Sandoval. Coordinacion y
Conferencia Participacion politica Tribunal Electoral
de las mujeres: estrategias y Virtual del Estado de Ciudadania 27 de
alianzas para fortalecerla. Tabasco tabasquefia enero
Asistencia
Informar, promover Conferencia Sentencias con
gjercitar las i
Coordinacion me)zljoges practicas Perspectivas de Género: La funcién | Virtual l’gtfruanbagslilsctoral Institucional ?eg(raero
institucional para el de los jueces. Asistencia
con el Tribunal | cumplimiento de
Electoral de los derechos Seminario: Justicia Constitucional
Tabasco politico-electorales Electoral Local impartido por el ' Tribunal Electoral . 27 de
de la ciudadania | Tribunal Electoral de Tabasco. Virual de Tabasco Insfitucional abril
tabasqueﬁa ASiStenCia
Panel: Las garantias judiciales de .
los Tribunales Electorales Estatales. | Virtual Tribunal Electoral Institucional 28 Qe
Asistencia de Tabasco abril
Informar a la . . Consejera Electoral
ciudadania Entrevista en Television Presidenta de Ia
tabasquefia acerca Tabasquefia con el tema principio | Via éomisi()n de Ciudadania 18 de
Difusion del dela constitucional de Paridad de telefonica lualdad de Género tabasquefia enero
Principio de imp|ementacién, Género. Pal’ticipaci(’)n indiVidUal ygNO Discriminacién
Paridad y los avances y los
Acciones retos respecto al
Afirmativas Principio . _ Consejera Electoral
paragrupos | constitucional de tlir;t]raeVIﬁtnamF?:zzoo:rg; glvo conel | oo cencial y Presidenta de I
poblqmong!es Paridad, el princip paride Universidad | Comision de . ]
en situacion derechoauna | constitucional y las acciones Acronolis lualdad de Género Ciudadania 16 de
de Democracia afirmativas a favor de grupos en Comglcallco ygNo Discriminacion tabasquefia febrero
discriminacion Pa.ri}arial Iibrtla de ggﬁg:sgc?gnﬁ:gmﬁc'on Tabasco. Universidad
iy
Afirmativas a favor
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IEPC

TABASCO

de Ilzzjuventudes y Presentacién del Violentémetro
personas . ; s .
N Politico y la Guia para identificar, Comision de . ]
indigenas . ) ! ) . Ciudadania 25de
atender y sancionar la Violencia Virtual Igualdad de Género ~
" . . - | tabasquenfa febrero
Politica contra las Mujeres en razén y No Discriminacién
de Género. Participacion individual
Liderazgos femeninos. Conferencia
disertada por la Consejera Electoral .
. s Comunidad
y Presidenta de la Comision de estudiantil del | 26 de
Igualdad de Género y No Virtual COBATAB
AR Plantel 42 del | febrero
Discriminacién en evento COBATAB
organizado por COBATAB Plantel
42
. Presencial. | Consejera Electoral
Entrevista en programa Mesa de . !
p ) ~ Instalaciones | y Presidenta de la . .
Andlisis de Television Tabasquefia e Ciudadania 19 de
A . de Comisién de < .
con el tema principio de paridad y - . tabasquefia abril
. L ) . Television Igualdad de Género
acciones afirmativas. Asistencia N B
Tabasquefia |y No Discriminacién
. Presencial. | Consejera Electoral
Entrevista con reportera de S )
L - Oficina de la |y Presidenta de la . .
Television Tabasquefia con el tema . . Ciudadania 23 de
S : . Consejera, | Comision de N )
principio de paridad y acciones . tabasquefia abril
- AR IEPC Igualdad de Género
afirmativas. Participacion individual oo
Tabasco y No Discriminacion
Entrevista en programa NOTI 13 del Cg?:g{g;tilzcet?;al
Canal 9 de Television con el tema | Instalaciones | %, oo Ciudadania 26 de
. . . Comisién de N )
principio de paridad y acciones del Canal 9 . tabasquefia abril
. L Igualdad de Género
afirmativas. Participacion individual SR
y No Discriminacion
Produccién y difusién de video
capsulas tematicas para redes
sociales institucionales: 1) 30 de
enero: DIA DE LANO VIOLENCIA
Y PAZ; 2) 11 de febrero: DIADE
LAS MUJERES Y LAS NINAS EN
LA CIENCIA; 3) 20 de febrero: DIA
MUNDIAL DE LA JUSTICIA
SOCIAL; 4) 8 de marzo: SEGUNDA
JORNADA A FAVOR DE
ESPACIOS LIBRES DE Comision de
VIOLENCIA POLITICA CONTRA Igualdad de Género
LAS MUJERES EN RAZON DE y No Discriminacién, Ciudadania Enero -
GENERQO; 5) 9 de marzo: Virtual Unidad de tabasquefia mavo
ENCUENTRO ESTATAL DE Comunicacion q y
MUJERES LIDERES Social del IEPC
PARTIDISTAS; 6) 10 de marzo: Tabasco
PRIMER ENCUENTRO NACIONAL
DE COMISIONES DE IGUALDAD
DE GENERO Y SIMILARES; 7) 27
de abril: ENCUENTROS
ESTATALES CANDIDATAS; 8)
Serie de 4 mensajes de prevencidn
de la Violencia Politica contra las
mujeres en razon de género; 9)
Invitacién a formar parte de la RED
ESTATAL DE CANDIDATAS.
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B = In_stltuto Electoral y de Participacion 8 O] de lgualdad
IEPC Ciudadana de Tabasco 0'© de Género
Byt Tu participacion, es nuestro compromiso Yo Dlscrminacion
Produccién y difusion de carteles e
infografias con los siguientes temas:
1) Eventos jornadas dias 25 Comision de

Integracién y
Coordinacion
con la Red
Nacional de
Candidatas de
la Asociacion
Mexicana de
Consejeras
Estatales
Electorales,
AMCEE

Coordinacion
con demas
instancias

integrantes del

Observatorio

de

Adherirse a la Red
para proporcionar
asesoria y
acomparfiamiento a
las candidatas a
todos los cargos
de eleccion
popular en el
proceso electoral
local ordinario de
Tabasco 2020-
2021 afinde
garantizar su
derecho a
espacios politicos
libres de violencia
politica contra las
mujeres en razén
de género

Vigilar y promover
la participacion
politica de las
mujeres en
espacios libres de
violencia en razén

NARANJA; 2) Eventos 2a

Igualdad de Género

JORNADA A FAVOR DE y No Discriminacion, Ciudadania Enero -
ESPACIOS LIBRES DE Virtual Unidad de tabasquena o
VIOLENCIA POLITICA CONTRA Comunicacion q J
LAS MUJERES EN RAZON DE Social del [EPC
GENERO; 3) Encuentros Tabasco
CANDIDATAS y CANDIDATOS
Tabasco 2021
Produccion y distribucion de 30 Fi’;‘j‘;‘(’j” ddeeGénero
lonas impresas alusivas a la gN Discriminacio
prevencion, sancion, reparaciony | Presencial. 3[/) ouIs cr<|jm|na0|on,
erradicacién de la Violencia Politica | Inmuebles Olrrggr?iuz)gci:n
contra las Mujeres en razén de del IEPCy Electoral Ciudadania 20 de
Género durante el proceso electoral | las 21 juntas E ducaciéz Civica tabasquefia mayo
local ordinario 2020-2021 para ser | distritales Unidad de ’
colocadas en los inmuebles que electorales Comunicacion
ocupan las 21 juntas distritales Social del IEPC
electorales del estado T
abasco

Presentacién de la Red Nacional de |, . Ciudadania 6 de
Candidatas AMCEE-INE. Asistencia Virtual INE, AMCEE nacional marzo
Reunién de seguimiento Red 11 de
Nacional de Candidatas AMCEE. Virtual AMCEE Institucional marzo
Asistencia

Consejera Electoral
Reunién de seguimiento Red y Presidenta de la 2 de
Nacional de Candidatas AMCEE. Virtual Comision de Institucional X

) . , abril

Asistencia Igualdad de Género

y No Discriminacién

Consejera Electoral
Reunién de seguimiento Red y Presidenta de la 6 de
Nacional de Candidatas AMCEE. Virtual Comisién de Institucional mavo
Asistencia Igualdad de Género y

y No Discriminacion

Consejera Electoral
Reunién de seguimiento Red y Presidenta de la 3 de
Nacional de Candidatas AMCEE. Virtual Comisién de Institucional junio

Asistencia

Capacitacion a partidos politicos
respecto a prevencion y
erradicacion de la Violencia Politica
contra las Mujeres en razén de
Género. Asistencia

Virtual

Igualdad de Género
y No Discriminacion

Observatorio de
Participacién
Politica de las
Mujeres en Tabasco

Partidos
politicos

22 de
febrero
al 8 de
marzo




= Instituto Electoral y de Participacion

Comision

Partidos Politicos y
Coordinacion
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Byt Tu participacion, es nuestro compromiso L0 Discrminace
Participacion de género
Politica de las Capacitacion a partidos politicos
Mujeres en respecto a prevencion y .
Tabasco o : : - Observatorio de
erradicacién de la Violencia Politica S . .
. S . Participacion Ciudadania 24 de
contra las Mujeres en razén de Virtual ” <
. o Politica de las tabasquefia febrero
Género. Participacién con la .
- - Muijeres en Tabasco
ponencia: Antecedentes, significado
y efectos de la Paridad.
Sesion Ordinaria del Observatorio
de Participacion Politica de las Observatorio de
Muijeres en Tabasco. Asistenciaen |, Participacion T 15de
o : Virtual ” Institucional .
representacion de la Consejera Politica de las abril
Presidente del IEPC Tabasco. Mujeres en Tabasco
Asistencia
Mesa de dialogo: Tabasco rumbo al .
A . Observatorio de
6 de junio. Organizado por el S . ,
. L . Participacion Ciudadania 3de
Observatorio de Participacion Virtual o N .
- : Politica de las tabasquefia junio
Politica de las Mujeres en Tabasco. .
X . Mujeres en Tabasco
Asistencia
Unidad de
Tecnologias de
Informacion y
Presencial. | Comunicacion,
Reunién de revision de la Sala de Secretaria 1 de
configuracion del sistema SIEE de | sesiones del | Ejecutiva, Institucional enero
registro de candidaturas. Asistencia | Consejo Coordinacién de
Estatal. Prerrogativas y
Partidos Politicos y
Coordinacion
Juridica.
Unidad de
Registro de Tecnologias de
Candidaturas Informacion y
a cargos de Inspeccionar la Comunicacion,
eleccion implementacién y | Presentacion del Sistema de Secretaria 15 de
11| popularenel | elfuncionamiento |Registro de Candidaturas. Virtual Ejecutiva, Institucional
. . . 0 enero
proceso del Registro de | Asistencia Coordinacién de
electoral local Candidaturas Prerrogativas y
ordinario Partidos Politicos y
2020-2021 Coordinacion
Juridica.
Unidad de
Tecnologias de
Informacion y
Presencial. | Comunicacion,
Reunién de seguimiento de la Sala de Secretaria 18 de
configuracion del sistema SIEE de | sesiones del | Ejecutiva, Institucional enero
registro de candidaturas. Asistencia | Consejo Coordinacién de
Estatal. Prerrogativas y
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Presencial. o
Reunion de revision del Instructivo | Sala de UNITIC, Dlregglon
\ . de Organizacion, I 17 de
de apoyo para el Registro de sesiones del Unidad de Institucional marzo
Candidaturas. Asistencia Consejo .
Estatal Tecnologias de
' Informacion y
Comunicacion del
IEPC Tabasco
Presentacién del Procedimiento del 29 de
Registro de Candidaturas. Virtual Consejo Estatal Institucional marzo
Asistencia
Garantizar el
cumplimiento del Dirigentes y 8 de
Coordinacion | principio de Asesoria a partidos politicos para la Presencial Comision de representantes febrero
institucional | paridad y las postulacion de candidaturas en IEPC " | lgualdad de Género | partidistas: 18 19’
con Partidos | acciones cumplimiento del principio de Tabasco y No Discriminacion, | PRI, PAN, de y
Politicos afirmativas por paridad de Género. Coordinacién PRI Movimiento marzo
parte de los Ciudadano
partidos politicos
Capacitacion al Comité
Dictaminador de la Calidad Indigena Comision de 23 de
del IEPC Tabasco por parte del Virtual Igualdad de Género | Institucional marzo
Instituto Estatal Electoral de y No Discriminacion
Hidalgo. Coordinacion
12 Informar, promover Consejera Electoral
Coordinacion y ejercitar las Reunién con la coordinacion del Presencial. |y Presidenta de la 29 de
institucional | mejores practicas INP| estatal. Coordinacion Oficinas del | Comision de Institucional marzo
para la parael ' INPI Igualdad de Género
materializacion | cumplimiento de y No Discriminacion
de Acciones las acciones Comision de
Af|frmat|\éas a agm;atngas a Lavor Platica: Autoadscripcion indigena Igualdad de Género
avor de I?t' oS leretc ols impartida por Consejera Electoral Virtual y No Discriminacion Institucional 1de
.pzr’sonas pgl Ilco-e eclordles | 4e| Instituto Electoral de Oaxaca. y Secretaria abril
Indigenas € iﬂzig;s:s”as Coordinacion Ejecutiva del IEPC
Tabasco
Elaboracion de dictamenes de
calidad indigena de las resencial. omision de a
lidad indigena de | P ial. | Comisién d 16 al
candidaturas postuladas para Oficinas de | Igualdad de Género | Institucional 18 de
diputaciones y regidurias. la Comision | y No Discriminacion abril
Coordinacion
Coordinacién | Garantizar a la Comision de
R . ] Reunién con integrantes del Igualdad de Género
institucional ciudadania Tribunal Superior de Justicia del P il No Discriminacio
con el Tribunal | tabasquefia el ribunal Superior de Justicia de resencial. | y No Discriminacion, o 7 de
13 Superior de cumolimiento de Estado para incentivar Convenio de | Oficinal del | Coordinaciones Institucional abril
per P Colaboracién Institucional. TSJ. Juridica y de lo
Justicia del sus derechos . . ;
» Asistencia Contencioso del
Estado politico-electorales

IEPC Tabasco
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TABASCO

Encuentros
con
candidatas y
candidatos a
todos los
cargos de
eleccion
popular del
proceso
electoral local
ordinario
2020-2021

Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Tabasco
Tu participacion, es nuestro compromiso

Informar, difundir y
promover la
erradicacion de la
violencia politica
contra las mujeres
en razon de
géneroyla
generacion de
masculinidades
positivas para
coadyuvar en la
construccion de
una sociedad mas
justa e igualitaria

Primer Encuentro Estatal de
Candidatas Tabasco 2021.
Presentacion Red Estatal de

INE, Comision de
Igualdad de Género

Comision
de Igualdad
de Género

y No Discriminacién
IEPC TABASCO

Candidatas a

Candidatas AMCEE; Presentacion Virtual y No Discriminacion, L(;drozslodse 22 de
de Violentdmetro y Guia de Unidad Técnica de elegcién abril
Violencia; Taller Soy Candidata, Igualdad de Género ooular
tengo derecho a una campana libre y No Discriminacién Pop
de violencia. Coordinacién
Comisién de
Igualdad de Género
Primer Encuentro Estatal de E/nga%ISTCgmggﬂgn’
Candidatos Tabasco 2021. Taller . Candidatos a
. . Igualdad de Género
Coémo Aprendimos a ser hombres, No Discriminacion todos los 23 de
impartido por CONUMAI A.C.; Taller | Virtual éONUMAI AC " | cargos de abril
Violencia politica contra las mujeres Direccion del ! eleccion
en razén de género: prevencién y o popular
sancion. Coordinacion Organizacion
' Electoral y
Educacién Civica
del IEPC Tabasco
Comisién de
Igualdad de Género
Segundo Encuentro Estatal de 6283%'%?}:2:3?’
Candidatos Tabasco 2021. Taller . Candidatos a
. . Igualdad de Género
Como Aprendimos a ser hombres, No Discriminacion todos los 28 de
impartido por CONUMAI A.C.; Taller | Virtual éONUMAI AC ’ | cargos de abril
Violencia politica contra las mujeres Direccion de. N eleccion
en razon de género: prevencion y o popular
sancion. Coordinacion Organizacion
' Electoral y
Educacién Civica
del IEPC Tabasco
Segundo Encuentro Estatal de
Candidatas Tabasco 2021. INE, Comision de Candidatas a
Presentacién Red Estatal de Igualdad de Género todos los
Candidatas AMCEE; Presentaci6n Virtual y No Discriminacion, carqos de 29 de
de Violentdmetro y Guia de Unidad Técnica de elegcic')n abril
Violencia; Taller Soy Candidata, Igualdad de Género ooular
tengo derecho a una campafa libre y No Discriminacion Pop
de violencia. Coordinacién
Tercer Encuentro Estatal de F?Jr:l'(?;%n ddeeGe’nero
Candidatas Tabasco 2021. Taller gualdad de ene! .
P 1 . y No Discriminacién, | Candidatas a
¢ Qué es y qué no es la sororidad? ) -
. . Unidad Técnica de | todos los
Impartido por integrantes del . . 8de
. - . . Virtual Igualdad de Género | cargos de
Colectivo Feminista Labios Rojos y oo iy mayo
L . . y No Discriminacion, | eleccion
la Asociacion de Mujeres Altruistas .
; Red de Colectivas | popular
y Progresistas de Tabasco. Feministas
Coordinacién -
Tabasquefias
Cuarto Encuentro Estatal de Comiision de
Candidatas. Conferencia Magistral . Candidatas a
e Py Igualdad de Género
Participacién Politica de las No Discriminacion todos los 15 de
Muijeres, por los Derechos Virtual yR - " | cargos de
Humanos de las Muijeres, disertada Unidad Tecmcg de eleccion mayo
. - ; Igualdad de Género
por Cynthia Galicia Mendoza. popular

Coordinacion

y No Discriminacion




IEPC

TABASCO

. Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Tabasco
Tu participacion, es nuestro compromiso

Comision
de Igualdad
de Género

y No Discriminacién
IEPC TABASCO

Quinto Encuentro Estatal de
Candidatas. Encuentro Dirigido a Candidatas a
Muijeres Politicas. Charlas: Comisién de todos los
Importancia de liderazgos Igualdad de Género | cargos de
femeninos, experiencias en el Virtual y No Discriminacion, | eleccion 4 de
proceso electoral 2020-2021, y Unidad Técnicade | populary junio
retos pendientes hacia la Igualdad de Género | mujeres
erradicacion de la violencia politica y No Discriminacién | politicas del
contra las mujeres en razén de estado
género. Coordinacién
Informar, promover Conseieria d
Coordinacion | eincentivarala | Conferencia La Nifiez Salvando al o?n:ﬁif;géne Ciudadania 26 de
con la ciudadania Planeta, impartida por Vida en Virtual El e?ct oral tabasqueia febrero
Consejeria de | tabasquefiaenla |Verde América A.C. Asistencia E ducaciéz Civica q
15 Organizacion | participacién de la
EIectorg[ y toma’dg decisiones Consejeria de
Ié?\ljizzcé%r; fortF:f:(l:Ii?ﬁatgl de Concurso Diecigéis Bgrras por la Virtual Organizacién Ciudadanja 23 de
IEPC Tabasco | |a democracia en Democracia. Asistencia EIectora}I’y - tabasquefia mayo
ol estado Educacién Civica

REGISTRO DE CANDIDATURAS Y ELECCION DE AUTORIDADES. PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2020-2021

PROGRAMA OBJETIVO RESULTADOS FECHA
PRINCIPIO DE PARIDAD EN EL REGISTRO: De las 2 mil 149 candidaturas titulares y
suplentes, registradas en todos los cargos de eleccién popular, 1 335 fueron mujeres. Lo | Abril
que equivale al 62 por ciento.

PRINCIPIO DE PARIDAD, AUTORIDADES ELECTAS: De 35 diputaciones por los
principios de Mayoria Relativa y Representacidn Proporcional en el Congreso Local, 19 son
Resul mujeres. Lo que significa el 54 por ciento. De las 17 presidencias municipales, 8 son | Junio
| esultados | mujeres. De 68 regidurias por los principios de Mayoria Relativa y Representacion
a C:Srgggosne; €| Proporcional, 49 son ocupadas por mujeres. Lo que representa el 72 por ciento.
registro de ACCIONES AFIRMATIVAS A FAVOR DE LA CIUDADANIA JOVEN EN EL REGISTRO: De
candidaturas y en | las 2 mil 149 candidaturas registradas en todos los cargos de eleccion popular, 705 fueron | Abril
Materializacion | la eleccion de | mujeres y hombres jovenes. Lo que equivale al 32 por ciento.
Jarinopo | adondadess TACCIONES AFIRMATIVAS A FAVOR DE LA CIUDADANIA JOVEN COMO
. arg AUTORIDADES ELECTAS: De 35 diputaciones por los principios de Mayoria Relativa y
de Paridad y de eleccion ] . . g
) Representacion Proporcional en el Congreso Local, 7 son de mujeres y hombres jovenes. .
las Acciones popular, como — ) . ) " . [ Junio
16 pp o . Lo que significa el 20 por ciento. De las 17 presidencias municipales, Una es de una mujer
Afirmativas en | consecuencia del | . o ; I
S joven. De 68 regidurias, 23 son ocupadas por mujeres y hombres jovenes. Lo que
¢l Proceso Principio de representa el 33 por ciento
Electoral Local Paridad y las P P :
Ordinario Accmes ACCIONES AFIRMATIVAS A FAVOR DE PERSONAS INDIGENAS DE LOS MUNICIPIOS
2020-2021 ~ Afirmativas DE CENTLA, NACAJUCA Y TACOTALPA (Los de mayor presencia indigena en el estado)
implementadas a | EN EL REGISTRO: De las 457 candidaturas registradas en todos los cargos de eleccion | Abril
~ favor de las popular en estos tres municipios, 65 fueron personas indigenas. Lo que equivale al 14 por
juventudes y las | giento.
personas
indigenas ACCIONES AFIRMATIVAS A FAVOR DE PERSONAS INDIGENAS DE LOS MUNICIPIOS
DE CENTLA, NACAJUCA Y TACOTALPA (Los de mayor presencia indigena en el estado)
COMO AUTORIDADES ELECTAS: De 3 diputaciones de Mayoria Relativa en el Congreso
Local, correspondientes a los distritos que se ubican en esos municipios, una pertenece a | Junio
una persona indigena. De 12 regidurias, por los principios de Mayoria Relativa y
Representacion Proporcional, correspondientes a esos fres municipios, una persona
indigena.




