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El 14 de octubre de 2020, en el seno del Consejo Estatal del 
Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Tabasco 
(IEPCT), se instaló la Comisión de Igualdad de Género y No 
Discriminación (CIGYND), presidida por la Consejera Electoral 
Lic. María Elvia Magaña Sandoval, integrada además, por la 
Consejera Electoral Mtra. Rosselvy del Carmen Domínguez 
Arévalo y el Consejero Electoral Lic. Vladimir Hernández Venegas.

Se trazó, entonces, el objetivo general de esta Comisión: 
orientar, supervisar y dar seguimiento al diseño, instrumentación 
y evaluación de las acciones que realice el IEPCT a favor de la 
igualdad de género, la no discriminación, la paridad, la igualdad 
sustantiva y el combate a la violencia política contra las mujeres 
en razón de género.

Como objetivos específicos se establecieron los siguientes:

1.	 Impulsar acciones para fomentar la participación política de 
las mujeres y los grupos en situación de discriminación, en 
apego a los principios de igualdad y paridad para promover 
la igualdad sustantiva.

2.	 Participar en el diseño y seguimiento de los Lineamientos de 

INTRODUCCIÓN
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Paridad de Género, así como los correspondientes a Acciones 
Afirmativas a favor de la participación política de los grupos 
en situación de discriminación.

3.	 Promover el liderazgo político de las mujeres.
4.	 Fortalecer la vinculación con los partidos políticos, las 

dependencias de los gobiernos federal y estatal, órganos 
jurisdiccionales, academia, sociedad civil organizada y 
ciudadanía en general, para trabajar en los temas que son de 
agenda común y establecer acciones a favor de la igualdad 
de género y la no discriminación.

5.	 Dar seguimiento a la correcta implementación, al interior del 
Instituto y en el ámbito de su competencia, de las reformas 
en materia de violencia política contra las mujeres en razón 
de género.

Además, se planteó que las acciones que desarrollaría la 
Comisión de Igualdad de Género y No Discriminación serían 
congruentes con las siguientes líneas estratégicas:

a) Vinculación: Favorecer la colaboración con partidos políticos, 
organizaciones de la sociedad civil, academia, órganos 
jurisdiccionales, instituciones públicas y privadas, así como la 
participación en distintas acciones interinstitucionales en los 
niveles nacional e internacional. 

b) Promoción: Proponer proyectos y actividades a desarrollar 
en el corto y mediano plazo, y dar puntual seguimiento a su 
implementación.

c) Formación: Proporcionar herramientas a las y los diversos 
actores institucionales y políticos para cumplir con su obligación 
de garantizar la igualdad de género, no discriminación, paridad 
y acciones afirmativas, en condiciones libres de violencia.

d) Difusión: Divulgar, hacia el interior y exterior del IEPC 
Tabasco, las actividades realizadas por la CIGYND.

e) Evaluación: Dar seguimiento sistemático y permanente al 
desarrollo de actividades y proyectos para procurar la mejora 
continua.

Este Informe Anual de Actividades de la Comisión de Igualdad 
de Género y No Discriminación se presenta en apego al Artículo 
12, fracción II del Reglamento de Comisiones del Consejo Estatal 
del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Tabasco, 
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y en él se documentan las acciones desarrolladas en el periodo 
del 14 de octubre de 2020 al 14 de octubre de 2021. Dichas 
acciones se describen a través de los siguientes capítulos:

1.	 ALIANZAS ESTRATÉGICAS CON LA SOCIEDAD CIVIL 
ORGANIZADA

2.	 JORNADA DE MASCULINIDADES POSITIVAS
3.	 JORNADAS A FAVOR DE ESPACIOS LIBRES DE VIOLENCIA 

POLÍTICA CONTRA LAS MUJERES EN RAZÓN DE GÉNERO
4.	 JORNADAS 25 DÍA NARANJA
5.	 CAPACITACIÓN EN IGUALDAD DE GÉNERO Y NO 

DISCRIMINACIÓN
6.	 FORMACIÓN CONTINUA EN LOS ÁMBITOS ELECTORAL Y DE 

IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN
7.	 RED NACIONAL DE CANDIDATAS AMCEE
8.	 ATENCIÓN A CASOS DE VIOLENCIA POLÍTICA CONTRA LAS 

MUJERES EN RAZÓN DE GÉNERO
9.	 COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA LA 

MATERIALIZACIÓN DE LAS ACCIONES AFIRMATIVAS A 
FAVOR DE PERSONAS INDÍGENAS

10.	RESULTADOS DE LA APLICACIÓN DEL PRINCIPIO DE 
PARIDAD Y LAS ACCIONES AFIRMATIVAS A FAVOR DE 
GRUPOS DISCRIMINADOS

11.	FOROS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA
12.	DIVULGACIÓN DEL PRINCIPIO DE PARIDAD DE GÉNERO, 

PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POLÍTICA CONTRA LAS 
MUJERES EN RAZÓN DE GÉNERO Y ACCIONES AFIRMATIVAS 
A FAVOR DE GRUPOS EN VULNERABILIDAD

13.	SESIONES Y REUNIONES DE LA COMISIÓN DE IGUALDAD 
DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN

14.	PROTOCOLO PARA PREVENIR, ATENDER Y SANCIONAR EL 
HOSTIGAMIENTO Y ACOSO SEXUAL Y LABORAL DEL IEPCT

15.	COMISIONES UNIDAS DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL 
Y EDUCACIÓN CÍVICA E IGUALDAD DE GÉNERO Y NO 
DISCRIMINACIÓN
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ALIANZAS ESTRATÉGICAS
CON LA SOCIEDAD CIVIL ORGANIZADA

Con el convencimiento pleno de que la participación ciudadana 
y de la sociedad civil organizada es indispensable para lograr 
un cambio cultural en el que las violencias contra las mujeres 
no sean normales ni impunes, decidimos formalizar alianzas 
estratégicas con dos organizaciones:

1. El 25 de octubre de 2020, firmamos, de manera presencial, un 
convenio de colaboración institucional con el Colectivo Nuevas 
Masculinidades por la Igualdad, CONUMAI, A.C., signado por el 
Lic. Julio César Acosta Rodríguez, Presidente de dicha Asociación.

2. El 25 de noviembre del mismo año, hicimos lo propio, de 
forma virtual, con la Red de Colectivas Feministas Tabasqueñas, 
conformada por 18 agrupaciones. Signaron este convenio, en 
representación de todas las organizaciones:

•	 Pachela Gaudiano Rovirosa. Hay Salida A.C.
•	 Denisse Priego Rodríguez. Consciencia y Cultura para el 

Desarrollo A.C.
•	 Natividad Pérez Olán. Libres y Unidas en Nuevas Acciones 

Sororales, LUNAS A.C.
•	 Miguel Ángel Jorge Narváez. Observatorio Ciudadano de 

Tabasco
•	 Claudia Magaña Lugo. 25 Día Naranja A.C.
•	 Pedro Humberto Haddad Bernat. Instituto Prometeo para las 

Ciencias y las Artes A.C.

1
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JORNADA DE
MASCULINIDADES POSITIVAS

Para sensibilizar, en primer lugar a la totalidad de hombres que 
laboran en el Instituto, acerca de las conductas tracicionalmente 
masculinas que requieren ser modificadas para crear ambientes 
de convivencia pacífica, igualdad de género y no discriminación, 
realizamos la Primera Jornada de Masculinidades Positivas.

Esta Jornada, llevada a cabo del 26 al 29 de octubre de 2020, 
consistió en la impartición, tanto virtual como presencial, del 
Taller ¿Cómo aprendimos a ser hombres?, uno por cada día 
de la Jornada, por parte de la Asociación Civil CONUMAI: Julio 
César Acosta Rodríguez, Presidente; Iván Hernández Aguilar, 
Secretario; y Gustavo Córdova Nuño, Tesorero. Más de 50 
hombres que laboran en el IEPCT participaron en ellos.

2
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JORNADAS A FAVOR DE ESPACIOS LIBRES 
DE VIOLENCIA POLÍTICA CONTRA LAS 
MUJERES EN RAZÓN DE GÉNERO

En el marco de los 16 Días de Activismo contra la Violencia 
de Género, campaña internacional que se realiza cada año, del 
25 de noviembre, Día Internacional para la Eliminación de la 
Violencia contra la Mujer, al 10 de diciembre, Día de los Derechos 
Humanos, se llevó a cabo la Primera Jornada a favor de 
Espacios Libres de Violencia Política contra las Mujeres 
en Razón de Género.

Los eventos virtuales que constituyeron esta Jornada, fueron:

1. 25 de noviembre. Primer Encuentro de colaboración 

3
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interinstitucional entre el IEPCT y la Red de Colectivas Feministas 
Tabasqueñas, evento que congregó a las voceras de todas y 
cada una de las 18 organizaciones que integran esa Red para 
exponer su misión organizacional y las acciones que realizan en 
la defensa de los derechos de las mujeres:

•	 Teresa Hernández De la Cruz. Asociación de Mujeres 
Altruistas, Progresistas e Innovadoras, y Red de Mujeres 
Defensoras de la Paridad en Todo.

•	 Edith Guadalupe Magaña Hernández. Colectivo Esmeralda.
•	 María Luisa García Pérez. Alianza por el Gobierno Abierto de 

Tabasco.
•	 Alejandra Ortiz Pérez. Colectivo de Mujeres de Tabasco.
•	 Evelyn Pérez Brito. Colectivo Feminista Ceiba.
•	 Heidi Isabel García Calao. Consciencia y Cultura para el 

Desarrollo, A.C.
•	 María Guadalupe Pérez López. Frente Feminista Nacional, 

Delegación Tabasco.
•	 Pachela Gaudiano Rovirosa. Hay Salida A.C.
•	 Ruth Lizette Toledo Peral. Instituto Prometeo para las Ciencias 

y las Artes, A.C.
•	 Jahaira Guadalupe Barradas Maldonado. Labios Rojos.
•	 Valeria Martínez González. Lilas del Sureste.
•	 Natividad Pérez Olán. Lunas A.C.
•	 María José Montoya. Marea Verde Tabasqueña.
•	 Francelia Rodríguez Ceballos. Ni Una Menos Tabasco.
•	 Julia Arrivillaga Hernández. Observatorio Ciudadano de 

Tabasco.
•	 Ximena Quigua Ruiz. Colectivo Violetas Sororas.
•	 Claudia Caballero Ricardez. Vulvacletas.

2. 26 de noviembre. Taller de Prevención y Mecanismos de 
Atención de la Violencia Política contra las Mujeres en 
Razón de Género, impartido por el Lic. Ricardo Alfredo Rosique 
Román, Coordinador de Participación Ciudadana del IEPCT.

3. 27 de noviembre. Conversatorio: Proceso Electoral 
Tabasco 2020-2021, El Gran Reto, al que asistieron como 
ponentes la Mtra. Maday Merino Damian, Consejera Presidente 
del IEPCT; el Lic. Jorge Zavala Frías, Vocal del Registro Federal de 
Electores de la Junta Local del INE en Tabasco; y el Magistrado 
Presidente del Tribunal Electoral de Tabasco, Mtro. Rigoberto 
Riley Mata Villanueva. Este evento se realizó, además, en 
conmemoración del Día del Servidor Público Electoral.
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4. 28 de noviembre. Taller de Identidades y Subjetividades 
femeninas, impartido por integrantes de la colectiva feminista 
Ceiba: Evelyn Pérez Brito, Claudia Caballero Ricardez y Ximena 
Quigua Ruiz.

5. 29 de noviembre. Taller ¿Cómo aprendimos a ser 
hombres?, impartido por integrantes de CONUMAI A.C.: Julio 
César Acosta Rodríguez, Iván Hernández Aguilar y Gustavo 
Córdova Nuño.

6. 30 de noviembre:
•	 Curso-taller Lenguaje Incluyente: Herramienta para 

la Igualdad, impartido por la Lic. Itzel Flores Juárez, 
Subdirectora de Transversalización y Evaluación de la Unidad 
Técnica de Igualdad de Género y No Discriminación del INE, 
coordinado por la Unidad Técnica de Igualdad de Género y 
No Discriminación del IEPCT. 

•	 Charla: Construcción social del género, coordinada por 
integrantes de Lunas A.C.: Lucía Eugenia Ordaz González, 
Dulce María Domínguez Camacho y Natividad Pérez Olán.

7. 1 de diciembre. Conversatorio: Qué es la perspectiva 
de género y cómo afecta en mi trabajo, organizado por 
integrantes de la colectiva feminista Ni Una Menos Tabasco: 
Francelia Rodríguez Ceballos y Silvia Gabriela Guichard Moreno.

8. 2 de diciembre. Taller: Violencia política y salud psicosocial 
en el ambiente laboral, coordinado por integrantes de la 
colectiva feminista Marea Verde Tabasqueña: Claudia Berenice 
Ávalos Ruiz y Sara Patricia Carrillo Cortés.

9. 3 de diciembre. Foro de Víctimas de Violencia Política 
contra las Mujeres en razón de Género: experiencias y 
perspectivas, coordinado por el Colectivo Esmeralda, y en el 
que participaron: Karla Martínez Jiménez, Iris Gómez Guerrero, 
Lucila Domínguez Sánchez, y Dolores del Carmen Gutiérrez 
Zurita.

10. 4 de diciembre:
Foro: Construcción de una comunicación libre de violencia 
en tiempos electorales. Participantes: Lic. Rubén Álvarez 
Mendiola, Coordinador Nacional de Comunicación Social del INE, 
Lic. Karla Gabriela Garduño Morán, Directora de Información 
de la Coordinación Nacional de Comunicación Social del INE, 
coordinado por la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No 
Discriminación en conjunto con la Comisión de Igualdad de 
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Género y No Discriminación.

•	 Conferencia Magistral: Comunicación asertiva con 
perspectiva de género, impartida por la Lic. Adriana M. 
Favela Herrera, Consejera Electoral del INE.

•	 Curso-taller de la Guía para los medios de comunicación 
y partidos políticos, impartido por el Lic. Rubén Álvarez 
Mendiola, Coordinador Nacional de Comunicación Social del 
INE.

•	 Inicio de los trabajos para el desarrollo del Protocolo para 
prevenir, atender y sancionar el hostigamiento y 
acoso sexual y laboral del IEPCT, en coordinación con las 
colectivas feministas Lunas A.C. y Colectivo Esmeralda.

11. 5 de diciembre. Foro de participación política de las mujeres 
de grupos étnicos, coordinado por el colectivo feminista 
Violetas Sororas, y en el que participaron: Astrid Yulieth Cuero 
Montenegro, Roseli Finscue Chavaco y Beatriz Alor.

12. 6 de diciembre. Taller ¿Cómo aprendimos a ser 
hombres?, impartido por CONUMAI A.C.

13. 7 de diciembre. 
•	 Conferencia Magistral: Espacios libres de Violencia 

Política contra las Mujeres, disertada por la Dra. Marcela 
Lagarde y de los Ríos. 

•	 Taller: Prevención y combate de la violencia política 
en razón de género, impartido integrantes del Frente 
Feminista Nacional, Delegación Tabasco: Guadalupe Pérez 
López y Jessica Paola Hernández Hernández. 

14. 8 de diciembre. Conversatorio ¿Paridad o 
representatividad? Las mujeres que necesitamos en la 
política, protagonizado por integrantes del Colectivo de Mujeres 
de Tabasco: María Luisa García Pérez y Rosaura del Carmen 
Osorio Hernández. 

15. 9 de diciembre. Conferencia Magistral: Delitos 
electorales, disertada por el Dr. Santiago Nieto Castillo, Titular 
de la Unidad de Inteligencia Financiera de la Secretaría de 
Hacienda y Crédito Público, coordinada por la Unidad Técnica de 
Igualdad de Género y No Discriminación del IEPCT. 

16. 10 de diciembre. Firma del Manifiesto Estatal de los 
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Partidos Políticos por una Democracia Paritaria y libre de 
Violencia Política contra las Mujeres en razón de Género, 
signado por las y los dirigentes de los partidos políticos con 
registro estatal:

•	 Pedro Gabriel Hidalgo Cáceres. Partido Acción Nacional
•	 Dagoberto Lara Sedas. Partido Revolucionario Institucional
•	 Francisco Javier Cabrera Sandoval. Partido de la Revolución 

Democrática
•	 Miguel Armando Vélez Mier y Concha. Partido Verde Ecologista 

de México
•	 Martín Palacios Calderón. Partido del Trabajo
•	 Juan Alonso Huerta. Partido Movimiento Ciudadano
•	 Pedro Hernández Jiménez. Partido Morena
•	 Ricardo De la Peña Marshall. Partido Encuentro Solidario
•	 León Morales Ariza. Partido Redes Sociales Progresistas
•	 Francisco Collado Jiménez. Partido Fuerza Social por México

En total, fueron 21 eventos en línea los realizados como parte 
de esta Primera Jornada a favor de Espacios Libres de 
Violencia Política contra las Mujeres en razón de Género. 
Alrededor de mil personas participaron virtualmente, a través 
de las redes sociales institucionales. Así, cumplimos a cabalidad 
con los tres objetivos específicos que nos planteamos para 
concretar 16 días de activismo productivo:

1. Involucrar a la sociedad civil organizada en el quehacer de las 
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instituciones públicas electorales localizadas en Tabasco, con el 
fin de hacer sinergia respecto a la visibilización y erradicación 
de conductas violentas padecidas por mujeres dentro y fuera de 
los espacios públicos.

2. Fortalecer las alianzas con instancias oficiales para establecer 
programas de acción permanentes y sistemáticos tendientes a 
garantizar el acceso de las mujeres a espacios laborales libres 
de violencia de todo tipo, con especial énfasis en la violencia 
política en razón de género.

3. Dotar a hombres y mujeres que laboran dentro y fuera de 
instancias públicas de herramientas necesarias para detectar, 
prevenir, denunciar, combatir y erradicar esta forma de violencia 
contra las mujeres. 

Para dar continuidad a la estrategia de generar conciencia en 
torno a la violencia política contra las mujeres en razón de 
género y su necesaria erradicación como medida para avanzar 
hacia la construcción de una ciudadanía más libre, igualitaria y 
justa, en marzo de 2021, previendo como fecha de arranque la 
conmemoración del 8 de Marzo, Día Internacional de la Mujer, 
llevamos a cabo la Segunda Jornada a favor de Espacios 
Libres de Violencia Política contra las Mujeres en razón 
de Género, integrada por los siguientes eventos virtuales:

1. 8 de marzo. Charla: las Reformas de 2020 sobre violencia 
política de género y los retos pendientes, impartida por 
Josefina Meza Espinosa y Adriana Leonel de Cervantes, de la 
Red Nacional de Mujeres Defensoras de la Paridad en Todo.

2. 9 de marzo. Encuentro estatal de Mujeres Líderes 
Partidistas, con la participación de:
•	 Ana del Carmen Laguna Ocaña. PAN
•	 Yadira Pantoja Pérez. PRI
•	 Karina Pérez Hernández. PRD
•	 Norma Patricia Castro García. PT
•	 Odette Carolina Lastra García. PVEM
•	 Patricia Lanestosa Vidal. Partido Movimiento Ciudadano
•	 Guadalupe De la Cruz Narváez. Partido Morena
•	 Irma Vázquez Hidalgo. Partido Encuentro Solidario
•	 Teresa Flores Sánchez. Partido Redes Sociales Progresistas
•	 María de Jesús Arias Garduza. PAN
•	 Ofelia Morales Morales. PRI
•	 Brenda Arely López Martínez. PRD
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•	 Edy Luz Narváez Bravata. PT
•	 Alejandra Narváez Plancarte. PVEM
•	 Gladyz Adriana León. Partido Morena

3. Primer Encuentro Nacional de Comisiones de Igualdad 
de Género y Similares, evento inédito que reunió a las 
presidencias de dichas comisiones:
•	 Carla Astrid Humphrey Jordan. Instituto Nacional Electoral
•	 Diana Cristina Cárdenas Ornelas. Instituto Estatal Electoral 

de Aguascalientes
•	 Graciela Amezola Canseco. Instituto Estatal Electoral de Baja 

California
•	 Alma Alicia Ávila Flores. Instituto Estatal Electoral de Baja 

California Sur
•	 Fátima Gisselle Meunier Rosas. Instituto Estatal Electoral de 

Campeche
•	 Sofía Margarita Sánchez Domínguez. Instituto de Elecciones 

y Participación Ciudadana de Chiapas
•	 Carolina del Ángel Cruz. Instituto Electoral de la Ciudad de 

México
•	 Beatriz Eugenia Rodríguez Villanueva. Instituto Electoral de 

Coahuila
•	 Martha Elba Iza Huerta. Instituto Electoral del Estado de 

Colima
•	 David Alfonso Arámbula Quiñones. Instituto Electoral y de 

Participación Ciudadana de Durango
•	 Karina Ivonne Vaquera Montoya. Instituto Electoral del 

Estado de México
•	 Sandra Liliana Prieto de León. Instituto Electoral del Estado 

de Guanajuato
•	 Vicenta Molina Revuelta. Instituto Electoral y de Participación 

Ciudadana del Estado de Guerrero
•	 Miriam Saray Pacheco Martínez. Instituto Estatal Electoral de 

Hidalgo
•	 Zoad Janine García González. Instituto Electoral y de 

Participación Ciudadana del Estado de Jalisco
•	 Araceli Gutiérrez Cortés. Instituto Electoral de Michoacán
•	 Isabel Guadarrama Bustamante. Instituto Morelense de 

Procesos Electorales y Participación Ciudadana
•	 Rocío Rosiles Mejía. Comisión Estatal Electoral de Nuevo León
•	 Nayma Enríquez Estrada. Instituto Estatal Electoral y de 

Participación Ciudadana de Oaxaca
•	 Rosa Martha Gómez Cervantes. Instituto Electoral del Estado 

de Querétaro
•	 Thalía Hernández Robledo. Instituto Electoral de Quintana 

Roo



COMISIÓN DE IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN DEL IEPC TABASCO / INFORME ANUAL 2020-2021

16

•	 Luis Gerardo Lomelí Rodríguez. Consejo Estatal Electoral y 
de Participación Ciudadana de San Luis Potosí

•	 Gloria Icela García Cuadras. Instituto Electoral del Estado de 
Sinaloa

•	 Alma Lorena Alonso Valdivia. Instituto Estatal y de 
Participación Ciudadana de Sonora

•	 Nohemí Argüello Sosa. Instituto Electoral de Tamaulipas
•	 Erika Periañez Rodríguez. Instituto Tlaxcalteca de Elecciones
•	 Juan Manuel Vázquez Barajas. Organismo Público Local 

Electoral del Estado de Veracruz
•	 Delta Alejandra Pacheco Puente. Instituto Estatal Electoral y 

de Participación Ciudadana de Yucatán
•	 María Elvia Magaña Sandoval. Instituto Electoral y de 

Participación Ciudadana de Tabasco.

4. 11 de marzo. Conversatorio: Participación Política de las 
Mujeres en Tabasco, con la intervención de integrantes del 
Observatorio de Participación Política de las Mujeres en Tabasco, 
Mtra. Nelly Vargas Pérez, Directora del Instituto Estatal de las 
Mujeres; Mtro. Rigoberto Riley Mata Villanueva, Magistrado 
Presidente del Tribunal Electoral de Tabasco; y Mtra. Rosselvy 
del Carmen Domínguez Arévalo, Consejera Electoral del IEPCT.

5. 12 de marzo. Conferencia Magistral: El Atentado 
Posmoderno a los Derechos de las Mujeres como Violencia 
Política, disertada por la escritora feminista Laura Lecuona.

6. 16 de marzo. Conferencia: 3 de 3 Contra la Violencia, 
un parteaguas de la democracia mexicana, disertada por 
Yndira Sandoval, activista por los derechos humanos de las 
mujeres.

Los seis eventos que constituyeron esta Segunda Jornada a 
favor de Espacios Libres de Violencia Política contra las 
Mujeres en Razón de Género contaron con la asistencia y 
participación de autoridades de instancias públicas y privadas, 
así como de la ciudadanía en general. A través de ellos, el IEPCT 
tendió un puente de diálogo, debate y entendimiento entre las 
instancias públicas, privadas y la ciudadanía, bajo la premisa 
de que, tanto la manifestación de la diversidad de ideas, como 
la tolerancia a las mismas, son principios irrenunciables de una 
sociedad democrática.
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JORNADAS 25 DÍA NARANJA4

En el año 2012, la ONU proclamó el 25 de cada mes como el Día 
Naranja, cuyo propósito es hacer conciencia sobre la violencia 
contra las mujeres y las niñas y actuar en consecuencia. Esta 
campaña mundial invita a usar una prenda o distintivo, como 
el listón naranja, y participar en las actividades que desde las 
instituciones se organicen. 

En la Comisión de Igualdad de Género y No Discriminación nos 
propusimos rescatar el sentido de esta conmemoración, a través 
de la realización de acciones que, efectivamente, visibilicen las 
violencias que padecen niñas y mujeres, y generen conciencia 
respecto a la responsabilidad que todas y todos tenemos para 
combatirlas y erradicarlas. Para lograrlo, y como producto 
de la alianza estratégica establecida con la Red de Colectivas 
Feministas Tabasqueñas, realizamos los siguientes eventos:
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1. 25 de enero.
•	 En la fachada del edificio del IEPCT, se instaló una mampara 

gigante, para difundir, entre la ciudadanía tabasqueña, 
nuestro compromiso institucional de prevenir, reparar, 
atender, sancionar y erradicar la Violencia Política 
contra las Mujeres en Razón de Género.

•	 Taller Qué es y qué no es la Sororidad, impartido a 
distancia por Jahaira Barradas Maldonado, del colectivo 
feminista Labios Rojos; y Ana Teresa Hernández De la 
Cruz, de la Asociación de Mujeres Altruistas, Progresistas e 
Innovadoras, AMAPI. 

•	 Conferencia Magistral: Liderazgos Feministas, 
disertada en línea por la Consejera Electoral y Presidenta de 
la Comisión de Igualdad de Género y No Discriminación, Lic. 
María Elvia Magaña Sandoval.

2. 25 de febrero. 
•	 Taller La Mitología del Amor Romántico, impartido 

virtualmente por Melani Fernanda Guerrero González y Alma 
Fabiola Sosa Trejo, del Colectivo Scout Feminista Aventureras 
Violetas; y Valeria González, de la Colectiva Lilas del Sureste. 

•	 Presentación virtual: el Violentómetro Político y la 
Guía para identificar, atender y sancionar la Violencia 
Política contra las Mujeres en Razón de Género, a 
cargo de la Consejera Electoral y Presidenta de la Comisión 
de Igualdad de Género y No Discriminación, Lic. María Elvia 
Magaña Sandoval.

3. 25 de marzo. Conferencia: Violencia contra las Mujeres, 
impartida en línea por Claudia Magaña Lugo, de 25 Día Naranja, 
A.C., y Pachela Gaudiano Rovirosa, de Hay Salida, A.C. 
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4. 25 de abril. Taller: Derecho de participación de Niñas, 
Niños y Adolescentes, impartido virtualmente por Martha 
Soberano Reyes y Nadia Alejandra Chablé Ruiz, de la Colectiva 
Dignificando a la Infancia y la Adolescencia; y María Luisa 
García Pérez, de la Alianza Ciudadana por el Gobierno Abierto 
de Tabasco. 

5. 25 de mayo. Taller: De lo que no se habla, Mujeres 
Vulnerables, impartido en línea por Irlanda Anahí Alvarado 
Ortega y Wendy Ventura, de la Colectiva Sirenas Sororas; así 
como Claudia Caballero Ricardez y Leticia del Rocío Cornelio 
Zamudio, de Vulvacletas. 

6. 25 de junio. Conferencia: Perspectivas de la Violencia 
contra las Mujeres, impartida en línea por Julia Arrivillaga 
Hernández, del Observatorio Ciudadano de Tabasco; y Ruth 
Toledo Peral, del Instituto Prometeo de las Ciencias y las Artes 
de Tabasco. 

7. 25 de julio. Conferencia: Dolor y Resiliencia, Perspectivas 
Feministas, impartida en línea por Silvia Guichard Moreno, de 
la Colectiva Feminista Apomunda; y Alma Rosa Tepanecatl Alor, 
de Ni Una Menos Tabasco.

8. 25 de agosto. Conferencia: Mujeres, el derecho a decidir, 
impartida en línea por Karla Osiris Cruz Sánchez, del Colectivo 
de Mujeres de Tabasco; y Sara Patricia Carrillo Cortés, de Marea 
Verde Tabasqueña.

9. 25 de septiembre. Panel: Agenda Legislativa Tabasqueña, 
Visiones Feministas, en el que participaron en línea las 
integrantes de las siguientes colectivas feministas:
•	 Mariloly Alcudia Pérez. Marea Verde Tabasqueña
•	 Denisse Priego Rodríguez. Consciencia, Cultura y Desarrollo, 

A.C.
•	 Liliana Madrigal Méndez. 50 + 1 Tabasco
•	 Silvia Guichard Moreno. Apomunda
•	 Julia Arrivillaga Hernández. Observatorio Ciudadano de 

Tabasco
•	 Nory Engwall Oropeza. Corazón Violeta
•	 Sof Venus. Sirenas Sororas
•	 Alma Rosa Tepanécatl Alor. Ni Una Menos Tabasco
•	 María Luisa García Pérez. Alianza Ciudadana para el Gobierno 

Abierto de Tabasco
•	 Jahaira Barradas Maldonado. Labios Rojos
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Así, con un total de 12 eventos, en los que participaron 
aproximadamente 900 personas, entre las que asistieron 
a las sesiones virtuales y nos acompañaron a través de las 
redes sociales institucionales, logramos el impacto deseado: 
reivindicar la conmemoración del 25 Día Naranja para avanzar 
hacia una sociedad en la que las niñas y las mujeres tengan 
garantizados sus derechos a una vida libre de violencia.
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CAPACITACIÓN EN IGUALDAD DE GÉNERO 
Y NO DISCRIMINACIÓN5

Con el objeto de asesorar a los partidos políticos de la entidad 
para dar cumplimiento al Principio de Paridad de Género, se 
llevaron a cabo sendas sesiones tanto presenciales como 
virtuales, los días 23 de noviembre, 5, 7 y 30 de diciembre, 8 de 
febrero, 18 y 19 de marzo, en las que se revisó conjuntamente 
la propuesta de postulaciones de cargos de elección popular.

En tanto que, para proporcionar a autoridades, integrantes de 
instancias públicas y privadas, partidos políticos y ciudadanía 
en general, herramientas para la visibilización y la erradicación 
de la violencia política contra las mujeres en razón de género, 
así como la conformación de postulaciones para el cumplimiento 
del Principio de Paridad y las Acciones Afirmativas para sectores 
poblacionales históricamente discriminados, se llevaron a cabo 
los siguientes eventos:
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1. 4 de noviembre. Conferencia Magistral: Del voto de la 
Mujer a la Paridad y el combate a la Violencia Política 
contra las Mujeres en razón de Género, disertada a distancia 
por la Mtra. Carla Astrid Humphrey Jordan, Consejera Electoral 
del INE.

2. 5 de noviembre:
•	 Curso-Taller dirigido a representantes de los partidos 

políticos con los temas: Paridad de género, bloques 
de competitividad, y acciones afirmativas a favor de 
juventudes y personas indígenas, impartido en línea por 
personal de apoyo de la Comisión de Igualdad de Género y 
No Discriminación. 

•	 Explicación de la Guía para Identificar, Atender y Sancionar 
la Violencia Política contra las Mujeres en razón de Género, 
presentada en línea por personal de apoyo de la Comisión de 
Igualdad de Género y No Discriminación.

3. 2 de diciembre. Taller: Cómo aprendimos a ser hombres, 
impartido de manera presencial por integrantes de CONUMAI 
A.C. a trabajadoras y trabajadores del H. Ayuntamiento de 
Jalapa, Tabasco.

4. 5 de diciembre: Curso-Taller en línea, dirigido a 
representantes de los partidos políticos con los temas: 
Paridad de género, bloques de competitividad y acciones 
afirmativas a favor de juventudes y personas indígenas, 
impartido por personal de apoyo de la Comisión de Igualdad de 
Género y No Discriminación.

5. 24 de febrero. Ponencia: Antecedentes, significado y 
efectos de la paridad, expuesta en línea por la Lic. María 
Elvia Magaña Sandoval, Consejera Electoral y Presidenta de 
la Comisión de Igualdad de Género y No Discriminación, en el 
marco de las Jornadas de Capacitación de los Partidos Políticos 
para la Prevención y Erradicación de la Violencia contra las 
Mujeres en Razón de Género, organizadas por el Observatorio 
de Participación Política de las Mujeres en Tabasco. 

6. 26 de febrero. Conferencia Magistral: Liderazgos 
femeninos, disertada virtualmente por la Lic. María Elvia 
Magaña Sandoval, Consejera Electoral y Presidenta de la 
Comisión de Igualdad de Género y No Discriminación, dirigida 
a 70 alumnas y alumnos del Colegio de Bachilleres de Tabasco, 
Plantel 42. 
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7. 28 de julio. Conferencia Magistral: Avances y desafíos de 
la democracia paritaria en México, Resultados Electorales 
2021, disertada en línea por la Mtra. Lorena Vázquez Correa, 
Investigadora legislativa en el Instituto Belisario Domínguez del 
Senado de la República.

8. 1 de septiembre. Conferencia Magistral: Inclusión Social 
y Participación Política de las Mujeres Jóvenes en América 
Latina, disertada por la Dra. Betilde Muñoz-Pogossian, Directora 
del Departamento de Inclusión Social de la Secretaría de Acceso 
a Derecho y Equidad de la Organización de Estados Americanos, 
OEA; en el marco de la 6ª. Semana de la Democracia del IEPCT. 

9. 2 de septiembre. Conversatorio internacional: Mujeres 
Políticas Jóvenes en el ejercicio del poder en América 
Latina, con la participación en línea de:
•	 Hellen Magaly Alexandra Aicip Canel, Diputada al Congreso 

de Guatemala
•	 Dora Saldarriaga Grisales, Concejala de Medellín, Colombia
•	 Candela Correa Carrizo, Concejala de Salta, Argentina
•	 Olivia Marcela Zúñiga Cáceres, Diputada al Congreso Nacional 

de Honduras
•	 Jenny Azucena Martínez Gómez, Diputada de la Asamblea de 

Representantes de Niguaragua
•	 Claudia Esther Balderas Espinoza, Senadora de la República 

Mexicana

10. 1 de octubre. Conferencia Magistral: Paridad y Acciones 
Afirmativas en el Proceso Electoral 2020-2021, disertada 
en línea por la Consejera Electoral del INE, Mtra. Carla Astrid 
Humphrey Jordan.

Alrededor de 500 personas fueron impactadas directamente por 
estos diez eventos formativos, coordinados por la Comisión de 
Igualdad de Género y No Discriminación.
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FORMACIÓN CONTINUA EN LOS ÁMBITOS 
ELECTORAL Y DE IGUALDAD DE GÉNERO Y 
NO DISCRIMINACIÓN

6

Con el fin de fortalecer el conocimiento y adquirir herramientas 
útiles para el óptimo desempeño de la Presidencia de la 
Comisión de Igualdad de Género y No Discriminación, la 
Consejera Electoral Lic. María Elvia Magaña Sandoval, asistió a 
los siguientes eventos formativos virtuales:

1. 16 de octubre. Conferencia: La Violencia Política contra 
las Mujeres en el Proceso Electoral, impartida por la Mtra. 
Anabel López Sánchez, Directora General para una Vida Libre de 
Violencia y Por la Igualdad Política y Social, organizada por el 
Tribunal Electoral de Tabasco.

2. 23 de octubre. Conferencia: Paridad, Igualdad Sustantiva 
y No Discriminación, impartida por la Mtra. Rosselvy del 
Carmen Domínguez Arévalo, Consejera Electoral del IEPC 
Tabasco, organizada por la Secretaría de Mujeres de Morena 
Tabasco. 
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3. 12 de noviembre. Conferencia: El voto de la Mujer 
con Perspectiva de Género, disertada por la Dra. Leticia 
Bonifaz Alfonzo, Representante de México en el Comité para la 
Eliminación de la Discriminación contra la Mujer, CEDAW.

4. 3 de noviembre. Conferencia: Litigio estratégico, 
características, elementos y casos, impartida por el Mtro. 
Rafael Elizondo Gasperin, Director General de Electorum 
Consultores y la Dra. Claudia Carrillo Gasca, Magistrada del 
Tribunal Electoral de Quintana Roo, y organizada por la Asociación 
de Magistradas y Magistrados Electorales de México, AMMEL.

5. 27 de noviembre. Primer Informe de Actividades del 
Magistrado Víctor V. Vivas Vivas, Presidente del Tribunal 
Electoral de Quintana Roo. 

6. 10 de diciembre. Conferencia: Jurisdicción interamericana 
de protección de los Derechos Humanos, impartida por 
el Dr. Sergio García Ramírez, Profesor Emérito de la UNAM; 
organizada por la AMMEL.

7. 16 de diciembre. 
•	 Conferencia: Liderazgo político con perspectiva de 

género, impartida por el Mtro. Ricardo Olmos González, 
Presidente de la Academia Mexicana de la Comunicación 
A.C., organizada por el Observatorio de Participación Política 
de las Mujeres en México. 

•	 Conferencia: Violencia política en sus dimensiones 
electoral y penal, impartida por la Mtra. Carla Astrid 
Humphrey Jordan, Consejera Electoral del INE, organizada 
por el Observatorio de Participación Política de las Mujeres 
en México.

8. 21 de diciembre. Conferencia: Violencia política como 
obstáculo a la Igualdad Sustantiva, impartida por la Mtra. 
Mónica Fernández Balboa, Senadora de la República, organizada 
por el Observatorio de Participación Política de las Mujeres en 
México.

9. 27 de enero. Conferencia: Participación política de 
las Mujeres: estrategias y alianzas para fortalecerla, 
impartida por la Lic. Paula Adriana Soto Maldonado, Diputada 
Local y Presidenta de la Comisión de Igualdad de Género y 
No Discriminación de la Cámara de Diputadas y Diputados de 
la Ciudad de México, organizada por el Tribunal Electoral de 
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Tabasco.

10. 28 de enero. Reunión de vinculación INE-OPLES, en 
la que participaron la Dra. Maday Merino Damian, Consejera 
Presidente del IEPCT, así como las y los Consejeros Electorales de 
este Instituto: Lic. María Elvia Magaña Sandoval, Mtra. Rosselvy 
del Carmen Domínguez Arévalo, Mtro. Víctor Humberto Mejía 
Naranjo, Lic. Vladimir Hernández Venegas, Mtro. Juan Correa 
López, Lic. Hernán González Sala; y el Mtro. Miguel Ángel Patiño 
Arroyo, Director de la Unidad Técnica de Vinculación con los 
Organismos Públicos Locales del INE.

11. 29 de enero. Conferencia: La Fiscalización de las 
Candidaturas Independientes, disertada por la Mtra. 
Liz Mariana Bravo Flores, Subdirectora de Fiscalización del 
Organismo Público Local Electoral de Veracruz, organizada por 
el Órgano Técnico de Fiscalización del IEPCT.

12. 3 y 4 de febrero. Foro Nacional de Debates 2021, 
organizado por la Red Nacional de Consejeras y Consejeros 
Electorales por una Democracia Incluyente, la Red Nacional de 
Educación Cívica de los Organismos Públicos Locales Electorales 
y de la Sociedad Civil, y la Asociación Mexicana de Consejeras 
Estatales Electorales, en el que participaron:
•	 Juan Carlos Cisneros Ruiz, Consejero Electoral del Instituto 

Electoral de Coahuila
•	 Abel Muñoz Pedraza, Consejero Electoral del Instituto 

Electoral de Baja California
•	 Jaqueline Jiménez Méndez, Titular de la Unidad Técnica de 

Radio, Televisión y Prensa del Instituto Estatal Electoral de 
Hidalgo

13. 5 de febrero. Conferencia: Sentencias con Perspectiva 
de Género: la función de los jueces, impartida por el Mtro. 
Renato Hernández Loustalot Laclette, Profesor de Posgrado de 
la UNAM y del Instituto de Investigación José María Luis Mora, 
organizada por el Tribunal Electoral de Tabasco.

14. 19 de febrero. Taller de Diversidad sexual, impartido 
por Dayana Arias Torres, Enlace de la Secretaría de Diversidad 
Sexual Nacional de Morena en Tabasco; Lic. René Fernández, 
Abogado Postulante de Chihuahua; Alejandro Sandoval, 
Director de Agenda LBGT A.C.; Lic. Jaime López Vela, Diputado 
Constituyente de la Ciudad de México; organizado por la 
Secretaría de la Diversidad Sexual de Morena Tabasco. 



COMISIÓN DE IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN DEL IEPC TABASCO / INFORME ANUAL 2020-2021

27

15. 8 de marzo. 
•	 Foro de los Derechos Políticos y Electorales de las 

Mujeres, organizado por el INE, en el que participaron Carla 
Astrid Humphrey Jordan, Consejera Electoral y Presidenta de 
la Comisión de Igualdad de Género y No Discriminación del 
INE, Dra. Belen Sanz Luque, Representante de ONU Mujeres 
en México; Dra. Nadine Flora Gasman Zylbermann, Presidenta 
del Instituto Nacional de las Mujeres; Mtra. Mónica Aralí Soto 
Fresogo, Magistrada del Tribunal Electoral del Poder Judicial 
de la Federación; Dra. Olga Sánchez Cordero, Secretaria 
de Gobernación, Dr. Lorenzo Córdova Vianello Consejero 
Presidente del INE.

•	 Mesa de diálogo: del Movimiento Sufragista a la Paridad 
de Género, en la que participaron, Dra. Georgina Cárdenas 
Acosta, Académica de la Universidad Nacional de México, 
Dra. Teresa Incháustegui Romero, Especialista en Género 
y Derechos Humanos; Dra. Gisela Zaremberg, Académica 
de la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales, sede 
México; Mtra. Dania Paola Ravel Cuevas, Consejera Electoral 
del INE, organizada por el INE.

16. 15 de abril. Sesión Ordinaria del Observatorio de 
Participación Política de las Mujeres en Tabasco: asistencia 
en representación de la Mtra. Maday Merino Damian, Consejera 
Presidente del IEPCT.

17. 27 de abril. Seminario: Justicia Constitucional Electoral 
Local, impartido por José Luis Vargas Valdez, Magistrado de 
la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de 
la Federación, TEPJF, organizado por el Tribunal Electoral de 
Tabasco.

18. 28 de abril. Panel: Las garantías judiciales de los 
Tribunales Electorales Estatales, integrado por Jorge 
Sánchez Morales, Magistrado Presidente de la Sala Regional 
de Guadalajara del TEPJF; Gabriela Dolores Ruvalcaba García, 
Directora de la Escuela Judicial Electoral, EJE del TEPJF; Alonso 
Herrera García, Jefe de la Unidad Académica de la EJE del TEPJF; 
organizado por el Tribunal Electoral de Tabasco.

19. 30 de abril. Conversatorio Mujeres al poder libres de 
violencia, en el que participaron Friné Salguero, Directora 
del Instituto de Liderazgo Simone de Beauvoir, ILSB; Carla 
Astrid Humphrey Jordan, Consejera Electoral del INE; Nallely 
Ortiz, Presidenta de la Red de Mujeres al Poder; Patricia Ortiz, 
Alcaldesa de Magdalena Contreras; Flor Jiménez, Presidenta del 
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Organismo Nacional de Mujeres del PRI Chiapas, organizado por 
el INE.

20. 13 y 14 de mayo. Conversatorio: Acciones Afirmativas, 
en el que participaron Norma Irene de la Cruz Magaña, Consejera 
Electoral del INE; Alfredo Delgado Calderón, Investigador del 
INAH-Veracruz; José Antonio Aguilar, Director de Racismo MX; 
organizado por el INE.

21. 3 de junio. Mesa de diálogo: Tabasco rumbo al 6 de 
junio, integrada por Dra. Maday Merino Damian, Consejera 
Presidente del IEPCT; Lic. Guillermo San Denis Alvarado Díaz, 
Vocal Ejecutivo de la Junta Local del INE en Tabasco; Mtro. Jorge 
Montaño Ventura, Fiscal Especializado en Delitos Electorales; 
Mtra. Yolidabey Alvarado De la Cruz, Presidenta de AMMEL A.C.; 
organizada por el Observatorio de Participación Política de las 
Mujeres de Tabasco.

22. 30 de agosto. Inicio de la 6ª. Semana de la Democracia 
del IEPC Tabasco: 
•	 Conferencia: La participación de las juventudes en la 

democracia, su importancia, trascendencia y retos, 
disertada en línea por el Dr. Lorenzo Córdova Vianello, 
Presidente del Consejo General del INE. 

•	 Conferencia: Balances y Perspectivas del Derecho 
Electoral para grupos vulnerables en el Proceso 
Electoral 2020-2021, disertada por el Dr. Juan Rivera 
Hernández, del Colegio Nacional de Profesores de Derecho 
Procesal Dr. Cipriano Gómez Lara. 

•	 Conversatorio: Mujeres Afromexicanas e Indígenas 
en la construcción de una Democracia Incluyente, en 
el que participaron María Celeste Sánchez Sugía, Senadora 
afromexicana; Flora Gutiérrez Gutiérrez, de la  Red Nacional 
de Abogadas Indígenas A.C.; Rogelia González Luis, 
Secretaria de las Agendas de Igualdad de Género del Partido 
de la Revolución Democrática; Rosa María Castro Salinas, 
Presidenta de la Asociación de Mujeres de la Costa de Oaxaca 
A.C.; Maday Merino Damian Consejera Presidente del IEPC 
Tabasco, Rosselvy del Carmen Domínguez Arévalo Consejera 
Electoral del IEPCT y Vicepresidenta de la AMCEE; María 
Elvia Magaña Sandoval Consejera Electoral y Presidenta de 
la Comisión de Igualdad de Género y No Discriminación del 
IEPC Tabasco. 

•	 Debate Ciudadano por las Juventudes, en el que 
participaron: Brenda López Sanlaneño, de Chihuahua; 
Alejandra Navarro Rodríguez, de San Luis Potosí; Sandra 
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Angely Tapia Mora, de Michoacán; Alan Daniel Torruco 
González, de Yucatán; y María Sunsini Ochoa Cortes, de 
Chiapas.

•	 Conferencia Magistral: ¿Juventud comprometida con la 
democracia?, disertada por el Dr. Luis Jorge Molina Piñeiro, 
Presidente del Colegio de Investigadores con Actividades 
Académicas Formales en Universidades Extranjeras de 
excelencia A.C. 

•	 Conferencia Magistral: Desafíos de las juventudes 
LGBTTTIQ+ en la participación política disertada por la 
Mtra. Dania Paola Ravel cuevas, Consejera Electoral del INE.

23. 31 de agosto. Segundo día de la Semana de la Democracia 
del IEPC Tabasco: 
•	 Conferencia: Influencers, campañas electorales y su 
fiscalización, impartida por la Lic. Pamela San Martín Ríos y 
Valles, Consultora, Experta y Analista Política en elecciones, 
democracia y derechos humanos; y ex Consejera Electoral 
del INE. 

•	 Conferencia: Límites de la democracia y los derechos 
humanos, disertada por el Dr. Alfonso Jaime Martínez 
Lazcano, Presidente del Colegio de Abogados Procesalistas 
Latinoamericanos.

•	 Conferencia: El binomio ciudadanía y justicia electoral 
como fuente de cambios electorales, impartida por 
el Mtro. Fernando Ojesto Martínez Manzur, profesor de la 
Facultad de Derecho de la UNAM, experto internacional 
en materia electoral y miembro del Colegio de Profesores 
Investigadores con Actividades Académicas Formales en 
Universidades Extranjeras de Excelencia A. C. 

•	 Conferencia: La configuración del Estado democrático 
de Derecho a la luz de la reciente opinión consultiva 
de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, 
disertada por el Dr. Alan Vargas Liman (Bolivia), miembro de 
la Asociación Euroamericana de Derechos Fundamentales.

•	 Conferencia Magistral: Participación política de la 
mujer, disertada por la Dra. Angélica Cazarín Martínez, 
Presidenta de la Sociedad Mexicana de Estudios Electorales.

•	 Mesa: Avances de la mujer en la participación política, 
una oportunidad para las jóvenes, en la que participaron 
Ángeles González Moreno, Docente de la División Académica 
de Ciencias Sociales y Humanidades de la UJAT; Dra. Sofía 
Ruiz Liévano Evaluadora del Comité Científico en la revista 
Ciencias y Humanidades del Centro de Estudios y Ciencias 
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y Humanidades de Medellín, Colombia; y Dra. María de los 
Ángeles Pérez Villar, Docente, investigadora de la Universidad 
Autónoma de Tabasco.

•	 Panel: Luces, Cámara y Derechos, en el que participaron 
José Ramón Narváez Hernández, del Tribunal Electoral del 
Poder Judicial de la Federación; Paola Alvarado Quesada, de 
Costa Rica; Minerva R. Bolaños, de México y Santiago Jesús 
Chablé Velázquez, de México. 

•	 Presentación del libro: Juventud indígena y felicidad, 
en la que participaron Claudia Arlette Espino, Consejera 
Presidenta del Instituto Estatal Electoral de Chihuahua, y 
Presidenta de la Red Nacional de Consejeras y Consejeros 
Electorales por una Democracia Incluyente; Perla Lyzette 
Bueno Torres, Consejera Electoral del Instituto Electoral 
del Estado de Sinaloa; Mtro. Edmar León García Consejero 
Electoral del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana 
del Estado de Guerrero; y Dr. Luis Felipe Bernal Hernández, 
Ex Consejero Electoral del Instituto Electoral del Estado de 
Sinaloa.

24. 1 de septiembre. Tercer Día de la 6ª Semana de la Democracia 
del IEPCT.
•	 Mesa: Principios Democráticos, en la que participaron 
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Geraly Ramírez Sánchez y Gonzalo Pérez Salazar, de 
Venezuela; Jaime Cubides Cárdenas y Julián Camilo Forero 
Agudelo, de Colombia; Mariana Ribeiro Santiago y Olivia 
Ricarte, de Brasil; José Emilio de Jesús, de República 
Dominicana; Javier Cantero Cabrera, de Paraguay.

•	 Mesa: Mecanismos de protección constitucional del 
sistema democrático, en la que participaron Andrea 
Sánchez, Juan Manuel Pérez Morales y Katherine R. 
Hernández Gómez, de República Dominicana; Laura Janneth 
Delgado Nieto, Tania Fonseca y Paola Sierra, de Colombia; 
Justo Ramos, de Paraguay; y Steffany Montoya Rodríguez, 
de Perú. 

•	 Foro: Retos de la LXIV Legislatura del Congreso de 
Tabasco en materia de juventudes, en el que participaron 
Gloria Alcocer, Directora Ejecutiva de Fuerza Ciudadana A.C.; 
Norma Araceli Aranguren Rosique, Diputada Local Electa del 
PVEM; Maritza Mallely Jiménez Pérez, Diputada Local Electa 
del PRI;  Jorge Orlando Bracamonte Hernández, Diputado 
Local Electo de Morena; Dulce Dayanna Arias Torres, 
Viridiana Sánchez García y María Del Carmen Sánchez May, 
representantes de juventudes.

•	 Conferencia Magistral: Derechos Humanos y 
democracias, disertada por Manuel Jesús Corado de 
Paz, Director General del Centro Iberoamericano de 
Investigaciones Jurídicas y Sociales.

•	 Conferencia Magistral: El Derecho por reglas y 
principios, disertada por el Dr. René Casoluengo Méndez 
representante del Colegio Nacional de Profesores de Derecho 
Procesal Dr.Cipriano Gómez Lara.

•	 Panel: Participación política de las mujeres jóvenes 
en el proceso electoral local 2020-2021, en el que 
intervinieron las Consejeras Electorales Estatales de 
Yucatán, María Del Mar Trejo Pérez; de Nayarit, Alba 
Zayonara Rodríguez Martínez; de Nuevo León, Rocío Rosiles 
Mejía; de Veracruz, Mabel Aseret Hernández Meneses; de 
Jalisco, Beatriz Rangel Juárez; y Celine Françoise González 
Schont, Directora de Evaluación Académica del Centro de 
Investigación y Educación Superior Especializado en Ciencias 
Sociales.

•	 Conferencia Magistral: Democracia y transparencia en 
México: una relación indispensable, disertada por el Dr. 
Juan Francisco Escobedo Delgado: experto en cambio político, 
teoría de la democracia, diseño institucional, comunicación 
política, educación superior, transparencia y acceso a la 
información, políticas públicas e historia contemporáneas.
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25. 2 de septiembre. Cuarto Día de la 6ª Semana de la 
Democracia del IEPCT.
•	 Conferencia Magistral: La enseñanza del Derecho en la 

juventud, nuevas técnicas, nuevos retos, disertada por 
Felipe de la Mata Pizaña, Magistrado de la Sala Superior del 
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación.

•	 Conferencia Magistral: Democracia y tecnologías 
móviles, impartida por el Mtro. Ernesto Ramos Mega, 
Consejero Electoral y Presidente de la Comisión de 
Participación Ciudadana y Capacitación del Instituto Electoral 
de la Ciudad de México.

•	 Conferencia Magistral: Democracia, participación y 
juventud, disertada por el Dr. Imer Benjamín Flores Mendoza, 
del Colegio de Profesores Investigadores con Actividades 
Académicas Formales en Universidades Extranjeras de 
Excelencia A. C. 

•	 Conferencia Magistral: Participación de la juventud 
en la construcción de la democracia más allá del 
slogan, disertada por la Dra. Ana Vizcaino, de la Asociación 
Euroamericana de Derechos Fundamentales.

•	 Conferencia Magistral: El acto jurídico de votar, 
disertada por el Dr. Flavio Galván Rivera, Padre del Derecho 
Electoral, Exmagistrado Presidente del TEPFJ y Asociado 
Honorífico de la Barra de Abogados Electorales de México 
A.C.

26. 2ª. Edición de la Semana de las Jornadas de Promoción 
y Fortalecimiento de la Democracia y la Cultura Cívica:
•	 20 de septiembre. Conferencia Magistral: Democracia, 

¿crisis o transformación?, disertada por el Dr. Fernando 
Vallespín Oña, y comentada por el Dr. Víctor Alarcón Olguín.

•	 21 de septiembre. Panel: La división de poderes, factor 
consustancial de la democracia, integrado por la Dra. 
Rosa María Mirón Lince y el Dr. Salvador Nava Gomar.

•	 22 de septiembre. Panel: Fragilidad de la democracia. 
Integrado por la Dra. Diana Guillén Rodríguez y el Dr. Francisco 
Javier Aparicio Castillo, y moderado por la Consejera Electoral 
y Presidenta de la Comisión de Igualdad de Género y No 
Discriminación, Lic. María Elvia Magaña Sandoval. 

•	 23 de septiembre. Panel: La construcción de la 
democracia en México, integrado por el Dr. Miguel Armando 
López Leyva y el Dr. Alejandro Monsiváis Carrillo.

•	 24 de septiembre. Conferencia Magistral: Democracia y 
Opinión Pública, disertada por el Dr. Fernando Castañeda 
Sabido.
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27. XI Encuentro Nacional de Educación Cívica, organizado 
por el Instituto Electoral del Estado de México, del 21 al 24 de 
septiembre:
•	 Conferencia Magistral: Retos y paradojas de la Cultura 

Cívica en México, hoy, disertada por el Mtro. Martín Faz 
Mora, Consejero Electoral del INE. 

•	 Panel: Acciones Afirmativas y medidas de inclusión, 
integrado por Mtra. María del Mar Trejo Pérez, Consejera 
Electoral Presidenta de la Comisión de Participación 
Ciudadana del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana 
de Yucatán; Dra. María Guadalupe González Jordan, Ex 
Consejera Electoral del Instituto Electoral del Estado de 
México; Mtro. Jorge Armando Poot Pech, Consejero Electoral 
del Instituto Electoral de Quintana Roo; Mtra. Fátima Gisselle 
Meunier Rosas, Consejera Electoral del Instituto Electoral 
del Estado de Campeche; Dra. Dora Rodríguez Soriano, Ex 
Consejera del Instituto Tlaxcalteca de Elecciones.

•	 Panel: Perspectivas sobre participación ciudadana 
de las minorías y grupos vulnerables, integrado por 
Mtro. Norberto Sánchez Briones, Director de la Facultad de 
Ciencias Sociales de la Universidad del Valle de Tlaxcala; 
Mtra. Rosselvy del Carmen Domínguez Arévalo, Consejera 
Electoral del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana 
de Tabasco; Mtro. Víctor Humberto Mejía Naranjo, Consejero 
Electoral del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana 
de Tabasco; Mtra. Zelandia Bórquez Estrada, Consejera 
Electoral del Consejo Estatal Electoral y de Participación 
Ciudadana de San Luis Potosí; Dr. Jesús Rogelio Córdova 
Nava, Director General de Educación y Ciudadanía, A.C.

•	 Panel: Implementación de técnicas innovadoras 
para impulsar la formación cívica democrática de la 
población, integrado por Dra. Claudia del Carmen Jiménez 
López, Coordinadora de Asesores de la oficina del Consejero 
Electoral Uuc-Kib Espadas Ancona, en el Consejo General 
del INE; Mtro. Francisco Javier Morales Camarena, Director 
de Educación Cívica y Participación Ciudadana del INE; 
Lic. Roberto Ruz Sahrur, Consejero Electoral del Instituto 
Electoral y de Participación Ciudadana de Yucatán; Lic. 
Madeleyne Ivett Figueroa Gámez, Consejera Electoral del 
Instituto Electoral de Coahuila; Lic. Héctor Gómez González, 
Secretario Ejecutivo del Consejo General del Instituto Estatal 
Electoral de Baja California Sur. 

•	 Panel: Estrategias para fortalecer la incidencia en 
la construcción de ciudadanía, educación cívica, 
experiencias de los Organismos Electorales Nacionales 
y Locales, integrado por Lic. Carlos González Martínez, 
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Especialista en temas electorales y de participación 
ciudadana; Mtra. Beatriz Tovar Guerrero, Consejera Electoral 
del Instituto Electoral del Estado de Guanajuato; Mtro. 
Saúl Eduardo Rodríguez Camacho, Consejero Estatal del 
Instituto Estatal Electoral de Chihuahua; Mtra. Gloria Icela 
García Cuadras, Consejera Electoral del Instituto Electoral 
de Sinaloa; Mtra. Sofía Martínez de Castro León, Consejera 
Electoral del Instituto de Elecciones y Participación Ciudadana 
de Chiapas; Dra. Laura Leticia Heras Gómez, Doctora en 
Ciencias Sociales.

•	 Conferencia Magistral: La Participación Infantil 
como principio educativo ––para los adultos–– en la 
formación de ciudadanía, disertada por la Dra. Minerva 
Gómez Plata, Profesora Investigadora de la Universidad 
Autónoma Metropolitana.

•	 Panel: Educación Cívica y Desarrollo Social, un binomio 
indisoluble, integrado por Dr. Jorge Valladares Sánchez, 
Coordinador Nacional de la Red Cívica MX; Mtra. Jessica 
Rojas Alegría, Tendiendo Puentes A.C. y Académica de 
Posgrado en la Universidad Nacional Autónoma de México; 
Lic. Edgar Alfonso Aldave Aguilar, Consejero Electoral del 
Instituto Tlaxcalteca de Elecciones; Dra. María Magdalena Vila 
Domínguez, Consejera Electoral y de Participación Ciudadana 
de Chiapas; Mtro. Chikara Yanome Toda, Consejero Electoral 
de Baja California Sur. 

•	 Panel: Experiencia, actualidad y retos derivados del 
contexto pandémico, integrado por Lic. Laura Fabiola 
Bringas Sánchez, Presidenta de la Red Cívica MX; Dr. 
Raymundo Guzmán Corroviñas, Secretario del Ayuntamiento 
de Metepec; Dra. Dulce Merary Villalobos Tlatempa, Consejera 
Electoral del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana 
de Guerrero; Ing. Mabel Aseret Hernández Meneses, 
Consejera Electoral del Organismo Público Local Electoral 
de Veracruz; Mtro. Juan Carlos Mena Zapata, Consejero 
Electoral del Instituto Estatal Electoral de Campeche. 

•	 Conferencia Magistral: La Educación Cívica como 
Estrategia para el Desarrollo de la Cultura Política 
Democrática en México, disertada por la Dra. Fabiola 
Coutiño Osorio, Profesora-Investigadora en la Facultad de 
Derecho y Ciencias Sociales de la Benemérita Universidad 
Autónoma de Puebla.
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RED NACIONAL DE CANDIDATAS AMCEE7

La Asociación Mexicana de Consejeras Estatales Electorales, 
AMCEE, en conjunto con el INE, y los Organismos Públicos 
Electorales como el IEPCT, implementaron la Red Nacional 
de Candidatas con el objetivo de acompañar y orientar a las 
mujeres postuladas a los distintos cargos de elección popular en 
casos de violencia política en razón de género. En tal sentido, 
el 6 de marzo de 2021, se llevó a cabo la presentación nacional 
de esta Red, en tanto que, los días 11 de marzo, 22 de abril, 6 
de mayo y 3 de junio, se realizaron sendas reuniones para dar 
seguimiento al cumplimiento de los objetivos trazados. 

A nivel estatal, esta Comisión, llevó a cabo una reunión virtual 
con las y los representantes de Partidos Políticos registrados 
ante el Consejo Estatal del IEPCT para informar acerca de la 
integración de esta Red y solicitar colaboración para la difusión 
de sus objetivos y alcances. 

En coordinación con la Unidad Técnica de Igualdad de Género 
y No Discriminación del IEPCT, se realizaron reuniones con el 
personal de los órganos desconcentrados del Instituto para 
abordar lo temas de: Importancia y alcances de la Red Nacional 
de Candidatas; Capacitación sobre distribución y llenado 
del formato de integración a la Red de Candidatas Tabasco; 
Asesoría sobre llenado de registro sobre presuntos casos de 
violencia política contra las mujeres en razón de género, VPMG; 
Presentacion de la Guía y el Protocolo para identifica, atender y 
sancionar los casos de VPMG:
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•	 5 y 6 de abril. Vocalías y Consejerías de los 21 Distritos 
Electorales. 

•	 7 de abril. Coordinaciones de las Mesas de Recepción de 
documentación para el registro supletorio de candidaturas 
de Mayoría Relativa y Representación Proporcional en la sede 
central del Instituto. 

•	 3 de mayo. 48 Vocalías y Consejerías Electorales Distritales.

Para ampliar la difusión de la Guía y el protocolo de atención a la 
VPMG, estos instrumentos también fueron promovidos a partir 
del 17 de marzo y durante todo el proceso electoral local, en:

•	 Micrositio de la Red Nacional de Candidatas AMCEE Tabasco
•	 Redes sociales institucionales del IEPCT
•	 Redes sociales de la Comisión de Igualdad de Género y No 

Discriminación 

Y para informar, difundir y promover la erradicación de la 
violencia política contra las mujeres en razón de género, así 
como para motivar la generación de masculinidades positivas 
para coadyuvar en la construcción de una sociedad en la que 
mujeres y hombres participen en espacios de decisión pública en 
ambientes pacíficos, llevamos a cabo los siguientes Encuentros:

•	 22 y 29 de abril. Primero y Segundo Encuentros Estatales 
de Candidatas Tabasco 2021. Presentación Red Estatal 
de Candidatas AMCEE; Presentación de Violentómetro y 
Guía de Violencia; Taller Soy Candidata, tengo derecho a 
una campaña libre de violencia, con la participación de la 
Consejera Electoral y Presidenta de la Comisión de Igualdad 
de Género y No Discriminación, Lic. María Elvia Magaña 
Sandoval, y la Titular de la Unidad Técnica de Igualdad de 
Género y No Discriminación, Mtra. Daliana Sosa Valenzuela.
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•	 23 y 28 de abril. Primero 
y Segundo Encuentros 
Estatales de Candidatos 
Tabasco 2021: Taller Cómo 
Aprendimos a ser hombres, 
impartido por miembros 
de CONUMAI A.C.; y Taller 
Violencia política contra las 
mujeres en razón de género: 
prevención y sanción, 
impartido por el Lic. Ricardo 
Alfredo Rosique Román, 
Coordinador de Participación 
Ciudadana del IEPCT.

•	 8 de mayo. Tercer 
Encuentro Estatal de 
Candidatas Tabasco 
2021: Taller ¿Qué es y qué 
no es la sororidad? Impartido 
por integrantes del Colectivo 
Feminista Labios Rojos y 
la Asociación de Mujeres 

Altruistas y Progresistas de Tabasco, Jahaira Barradas 
Maldonado y Teresa Hernández De la Cruz, respectivamente.

•	 15 de mayo. Cuarto Encuentro Estatal de Candidatas: 
Conferencia Magistral Participación Política de las Mujeres, 
por los Derechos Humanos de las Mujeres, disertada por 
Cynthia Galicia Mendoza, Abogada feminista.

•	 4 de junio. Quinto Encuentro Estatal de Candidatas. 
Encuentro Dirigido a Mujeres Políticas. Charlas: Liderazgos 
femeninos a favor de los derechos de las mujeres, impartida 
por la Consejera Electoral y Presidenta de la Comisión de 
Igualdad de Género y No Discriminación, Lic. María Elvia 
Magaña Sandoval; Hacia la erradicación de la Violencia 
Política contra las Mujeres en Razón de Género, impartida por 
la Consejera Electoral del IEPCT, Mtra. Rosselvy del Carmen 
Domínguez Arévalo; y Experiencias del proceso electoral 
local 2020-2021, la participación de las mujeres, a cargo de 
la Titular de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No 
Discriminación, Mtra. Daliana Sosa Valenzuela.
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ATENCIÓN A CASOS DE VIOLENCIA 
POLÍTICA CONTRA LAS MUJERES EN RAZÓN 
DE GÉNERO

8
Para dar cumplimiento a una de las tareas fundacionales de la 
Comisión de Igualdad de Género y No Discriminación, que es la 
de coadyuvar en la prevención, atención, reparación, sanción y 
erradicación de la violencia política contra las mujeres en razón 
de género, las y el Consejero integrantes de esta Comisión 
acudieron el 2 de diciembre de 2020 a una reunión presencial 
con tres presuntas víctimas de violencia política en razón de 
género en el H. Ayuntamiento de Jalapa. 

Y en coordinación con la Unidad Técnica de Igualdad de Género 
y No Discriminación, a lo largo del Proceso Electoral Local 
Ordinario 2020-2021 se atendieron un total de 23 asuntos 
relacionados con este tipo de violencia contra las mujeres, cuyo 
estatus al 14 de octubre de 2021 es el siguiente:

•	 Ocho pendientes de resolver 
•	 Tres determinados como de 

incompetencia
•	 Dos desechamientos
•	 Nueve declarados con existencia de 

violencia política en razón de género
•	 Uno declarado con inexistencia de 

violencia política en razón de género
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COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL 
PARA LA MATERIALIZACIÓN DE LAS 
ACCIONES AFIRMATIVAS A FAVOR DE 
PERSONAS INDÍGENAS

9

Con el objeto de informar, promover y ejercitar las mejores 
prácticas para el cumplimiento de las Acciones Afirmativas 
impulsadas por el IEPCT para avanzar hacia el ejercicio pleno 
de los derechos político electorales de las personas indígenas, 
esta Comisión estableció alianzas y coordinó esfuerzos para la 
realización de las siguientes actividades:

1. 23 de marzo. Capacitación en línea al Comité Dictaminador 
de la Calidad Indígena del IEPCT por parte de la Mtra. Adriana 
González Morales Titular de la Oficina para la Atención de los 
Derechos Político Electorales Indígenas del Instituto Estatal 
Electoral de Hidalgo y el Lic. Augusto Hernández Abogado, 
Consejero Electoral del Instituto Estatal Electoral de Hidalgo. 

2. 29 de marzo. Reunión presencial con el Lic. Sebastián Ruiz 
De la Cruz, Representante en Tabasco del Instituto Nacional de 
los Pueblos Indígenas.  

3. 1 de abril. Plática virtual: Audoadscripción indígena, impartida 
por la Mtra. Carmelita Sibaja Ochoa, Consejera Electoral del 
Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Oaxaca. 

4. 16 al 18 de abril. Elaboración de dictámenes de calidad 
indígena de las candidaturas postuladas para diputaciones 
y regidurías, a cargo del Comité Dictaminador de la Calidad 
Indígena del IEPCT, integrado por 
•	 Lic. María Elvia Magaña Sandoval, Consejera Electoral 

y Presidenta de la Comisión de Igualdad de Género y no 
Discriminación del IEPCT

•	 Mtra. Daliana Sosa Valenzuela, Titular de la Unidad de Género 
y No Discriminación del IEPCT

•	 Lic. Lorena Gordillo Padua, Coordinadora de Prerrogativas de 
Partidos Políticos del IEPCT

•	 Lic. Karina Del Carmen Ruiz Sánchez Subdirectora Jurídica 
del IEPCT
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RESULTADOS DE LA APLICACIÓN DEL 
PRINCIPIO DE PARIDAD Y LAS ACCIONES 
AFIRMATIVAS A FAVOR DE GRUPOS 
DISCRIMINADOS

10

Previo a la conformación de la Comisión de Igualdad de Género 
y No Discriminación del IEPCT, el 29 de junio de 2020, el 
Consejo Estatal aprobó el Acuerdo CE/2020/022, por el que se 
emitieron los Lineamientos para garantizar los principios 
constitucionales de paridad, igualdad y no discriminación 
en las postulaciones de candidaturas a presidencias 
municipales, regidurías y diputaciones en los procesos 
electorales.

Además de establecer los criterios de homogeneidad, alternancia, 
horizontalidad y verticalidad, vigilar el cumplimiento de la 
paridad en coaliciones, candidaturas comunes o cualquier 
otro tipo de asociación total, parcial o flexible, en dichos 
Lineamientos se establece la prohibición de postular mujeres 
en distritos y municipios en desventaja, con lo que se originan 
los Bloques de Calificación de Oportunidad Paritaria, que 
en conjunto con la metodología de Bloques de Porcentaje de 
Votación creados anteriormente, tienen como objetivo igualar 
las oportunidades de las mujeres respecto a los hombres de 
ser postuladas y electas en aquellos municipios y distritos tanto 
de mayor rentabilidad en términos de presupuesto, población y 
porcentaje de votación estatal, como de mayor viabilidad para 
el triunfo electoral.

Respecto a las Acciones Afirmativas a favor de las 
juventudes, en los Lineamientos citados se señala que, en 
los casos de las candidaturas a presidencias municipales y 
regidurías por el Principio de Mayoría Relativa, se registrará 
obligatoriamente al menos una fórmula juvenil en cada una de 
las planillas de los 17 municipios del estado; mientras que, en 
el caso de las diputaciones, se postularán, obligatoriamente, 
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por lo menos seis fórmulas juveniles en cualquiera de los 
21 Distritos Electorales Locales. Finalmente, tanto para las 
candidaturas a regidurías como a diputaciones por el principio 
de Representación proporcional, los partidos políticos podrán 
postular optativamente fórmulas juveniles. En todos los casos, 
las fórmulas deben integrarse por titulares y suplentes que, al 
día de la jornada electoral, tengan entre 21 y 29 años de edad.

En cuanto a las Acciones Afirmativas a favor de personas 
indígenas, los Lineamientos establecen, para el caso de los 
ayuntamientos, la postulación obligatoria de, al menos, una 
fórmula de candidaturas de Mayoría Relativa en alguno de los 
municipios que tengan calidad indígena, debiendo respetar el 
orden preferencial de los tres municipios con mayor puntuación: 
Tacotalpa, Nacajuca y Centla, mientras que en los 14 municipios 
restantes, la postulación es opcional bajo ese principio o por 
el de Representación Proporcional; y en lo que respecta a 
diputaciones por el principio de Mayoría Relativa, se deberá 
postular, obligatoriamente, al menos una fórmula integrada por 
personas indígenas en cualquiera de los distritos que comprenden 
a los municipios de Tacotalpa, Nacajuca y Centla, mientras quel 
por la Vía de la Representación Prporcional, deberán postular al 
menos una fórmula en cualquiera de las dos circunscripciones 
en que se divide el estado.

Porque así lo establece el marco jurídico, y por la convicción de 
sus integrantes, desde el inicio de su conformación, la Comisión 
de Igualdad de Género y No Discriminación se propuso, como 
tarea fundamental, procurar el cabal cumplimiento de todo 
lo establecido en los Lineamientos para garantizar los 
principios constitucionales de paridad, igualdad y no 
discriminación en las postulaciones de candidaturas a 
presidencias municipales, regidurías y diputaciones en 
los procesos electorales.

Para el Proceso Electoral Local 2020-2021 se actualizó la 
funcionalidad del Sistema de Información Estatal Electoral 
del IEPCT, con el objeto de optimizar el procesamiento de 
la información para dar cumplimiento al principio de paridad, 
a través de un módulo de verificación para la asignación de 
postulaciones en ayuntamientos en los bloques de oportunidad 
paritaria como primer paso; un módulo de verificación de 
porcentaje de votación como segundo paso; además de 
ajustes en el módulo de verificación de cumplimiento de las 
reglas de alternancia de género, verticalidad, horizontalidad 
y homogeneidad. Además, se integraron módulos para la 
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información correspondiente a las Acciones Afirmativas a favor 
de las juventudes y las personas indígenas.

Durante la etapa de preparación de la jornada electoral del 
6 de junio, esta Comisión sostuvo reuniones los días 11, 15 
y 18 de enero, 17 y 29 de marzo, con personal de la Unidad 
de Tecnologías de Información y Comunicación, entre otras 
áreas del Instituto, para inspeccionar la implementación y el 
funcionamiento de los módulos antes descritos.

Con el cumplimiento del Principio de Paridad, en el reciente 
proceso electoral local se logró un registro histórico de mujeres 
en la totalidad de las candidaturas a los cargos de regidurías, 
presidencias municipales y diputaciones. De las 2,149 
candidaturas registradas, el 62.2% correspondió a mujeres y 
37.8% a hombres.

Asimismo, de las 68 regidurías de Mayoría Relativa y 
Representación Proporcional a elegirse en este proceso electoral, 
48 son ocupadas por mujeres, ocho de las cuales, corresponden 
a la Sindicatura de Hacienda. De forma que en la integración 
total de los ayuntamientos fueron electas 56 mujeres, es decir 
65.9% del total de 85 cargos en juego.

En tanto que, en el Congreso del Estado, 19 de las 35 curules 
son ocupadas por mujeres, lo que equivale al 54.3% de la 
conformación total de la LXIV Legislatura estatal.
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En lo concerniente a las Acciones Afirmativas a favor de las 
juventudes, se logró que, de las 2,149 candidaturas registradas, 
505 correspondieran a juventudes, es decir, el 23.5%.
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Ya como autoridades electas, 
resultaron una joven menor de 30 
años como presidenta municipal, cinco 
jóvenes ocupando sindicaturas, 12 
en regidurías de Mayoría Relativa, y 
cuatro designados por el principio de 
Representación Proporcional.

Por otro lado, con la materialización de las Acciones Afirmativas 
a favor de personas indígenas, en un hecho histórico, de las 457 
candidaturas registradas en todos los cargos de elección popular 
en los municipios de Tacotalpa, Nacajuca y Centla, que son los 
de mayor población indígena en el estado, 66 correspondieron a 
personas indígenas, lo que representa el 14%.

No obstante, sólo una joven indígena fue electa como regidora 
por el principio de Mayoría Relativa. De igual manera, de las 
35 diputaciones locales, sólo una corresponde a una persona 
indígena.
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FOROS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA11

El ejercicio de una escucha activa y empática con las mujeres, así 
como con los grupos poblacionales históricamente marginados 
de la construcción de la democracia de nuestro estado y país, es 
una condición básica, no sólo para la construcción de ciudadanía 
y el fortalecimiento de la cultura cívica, sino para que las 
legislaciones y las políticas públicas emprendidas desde los tres 
órdenes de gobierno resulten de utilidad para la igualdad de 
género y la no discriminación.
Con ese propósito, realizamos tres foros temáticos virtuales 
en los que las mujeres, que son una mayoría oprimida por 
el sistema patriarcal que prevalece en el país, así como las 
minorías que padecen discriminación, expresaran, de viva voz, 
las realidades y los desafíos que enfrentan para ejercer una 
participación política libre de violencia, así como sus propuestas 
para alcanzar una ciudadanía plena:

1. 28 al 30 de junio. Foro de Participación Política de las 
Juventudes, con la participación de:
•	 Rafael González Bolívar, de la Asociación Civil Faz a Faz
•	 Eva Leticia López Andrade, Regidora Electa de Jalapa, 

Tabasco, por el partido Morena
•	 Ethel Victoria Córdova Gil, Regidora Electa de Macuspana, 

Tabasco, por el partido Morena
•	 Heimy Lilí Martínez Hernández, Excandidata a la Diputación 
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Local del Distrito 10, por el PAN
•	 Cristian Virginia May Valencia, Diputada Local suplente por el 

Distrito 5, por el partido Morena
•	 María Luisa García Pérez, Ganadora del Premio Estatal de la 

Juventud 2021 en la categoría Aportación a la cultura política 
y a la democracia

•	 Dariana Lemarroy De la Fuente, Diputada Local Electa por el 
Distrito 2, por el partido Morena

•	 Rosaura del Carmen Osorio Hernández, Ganadora del Premio 
Estatal de la Juventud 2021, en la categoría Derechos 
Humanos

•	 Alejandra Naves Plancarte, Excandidata a la Diputación Local 
del Distrito 6, por el PVEM

•	 Juan José Graham Nieto, Diputado Electo por la Segunda 
Circunscripción Plurinominal por el PVEM

•	 Luis Javier Aranda Torres, Excandidato a la Diputación Local 
del Distrito 15 por el Partido Movimiento Ciudadano

•	 Itzel Hernández Jiménez, Regidora suplente de Centro, por 
Morena

•	 Isela Isabel Morato Márquez, del Colectivo de Mujeres de 
Tabasco

•	 Cinthia Guadalupe Cruz Juárez, Regidora suplente de Teapa, 
por Morena

•	 José de Jesús Hernández Díaz, Diputado Electo del Distrito 
7, por Morena

•	 Karen Maxieli Cruz Salvador, de la Colectiva Sirenas Sororas
•	 Valeria González, del Colectivo Lilas del Sureste
•	 Roberto Guzmán Mendoza, Director de Bienestar del Instituto 

de la Juventud y el Deporte de Tabasco
•	 Jesús Enrique Fajardo Del Ángel, del Frente Crítico Estudiantil 

de la UJAT
•	 Fernando Vázquez Magaña, de la Secretaría Estatal de 

Asuntos de la Juventud del PVEM Tabasco
•	 Diana Angélica Hernández bautista, Excandidata a la 

Diputación Local del Distrito 6 por el PVEM 
•	 Reyna Natividad Jiménez Reyes, Regidora Electa de 

Macuspana, por Morena
•	 Ángel Mario Hernández De la Cruz, de la Federación de 

Estudiantes y Egresados de los Sistemas Tecnológicos de 
Tabasco

•	 Susana de Jesús Melchor Rosales, de Jóvenes Emprendedores 
de Tabasco, A.C.

•	 Cristhell Maya Córdova, del Organismo de Jóvenes del PRD 
Cárdenas

2. 27 de agosto. Foro de Participación Política de las 
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Personas con Discapacidad, con la participación de:
•	 Juan Manuel Trinidad Hernández, Subdirector de Atención a 

Personas con Discapacidad del Sistema DIF Tabasco
•	 Daniel Domingo Morales Brito, de la Asociación Tabasqueña 

de Deportes sobre Silla de Ruedas A.C.
•	 Sergio Ávalos, de la Asociación Internacional del Síndrome 

de Costello
•	 Silvia Moreno Echeverría, Exdirectora del DIF Municipal de 

Juárez, Chiapas
•	 Monserrat Díaz González, Ciudadana
•	 Sebastiana Carrera Cuba, Ciudadana
•	 Maurilio Aguilar Notario, Ciudadano
•	 Liliana Guadalupe Coutiño Peña, Estudiante de la Licenciatura 

en Inclusión Educativa

3. 28 de septiembre. Foro de Participación Política de las 
Personas de la Diversidad Sexual, en el que participaron:
•	 Sandra Mahely Montejo Pérez, Jefa del Departamento de 

Promoción y Defensoría de los Derechos de la Juventud del 
Instituto de la Juventud y el Deporte de Tabasco

•	 Manuel de Atocha Quintal, Director de Balché de Colores, 
Voces de la Comunidad LGBTI

•	 Jorge Daniel Tejeda Palafox, Miembro de la Federación 
Mexicana de Criminología y Criminalística, y del Consejo 
Nacional de Trabajadores Sociales

•	 César Sebastián Rosas Jiménez, Activista de los Derechos 
Humanos en la Sierra de Zongolica y Presidente de Bienestar 
Ciudadano A.C.
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•	 Valeria González, Ciudadana
•	 Teresita Guadalupe Hernández Ovando, Ciudadana
•	 Nadia Lancaster, Ciudadana
•	 Yadira del Mar, Ciudadana
•	 Dulce Dayana Arias Torres, Enlace de la Secretaría Nacional 

de la Diversidad Sexual de Morena en Tabasco y Delegada de 
la Agenda LGBT A.C. en Tabasco

•	 José Cruz Guzmán Matías, Presidente de Tabasqueños Unidos 
por la Diversidad y la Salud Sexual A.C.

•	 Paola Alvarado Muñoz, Ciudadana
•	 Ada García Hernández, Ciudadana
•	 Juan Arturo Cadena Méndez, Secretario de la Diversidad 

Sexual e Identidad de Género del PRI Tabasco

En estos tres foros de participación ciudadana, contamos con la 
presencia virtual tanto en las sesiones privadas de Zoom, como 
a través de las redes sociales institucionales, de más de 300 
personas.

Por la importante participación de ciudadanas y ciudadanos 
que en escasas ocasiones cuentan con un foro donde pueden 
expresar, con toda libertad, sus experiencias y propuestas, estos 
eventos resultaron de gran trascendencia para la vida política del 
estado. Por ese motivo, esta Comisión realiza actualmente las 
memorias documentales de estos foros, mismas que, sumadas 
a la del Conversatorio Mujeres Políticas Jóvenes en el ejercicio 
del poder en América Latina, desarrollado en el marco de la 
6ª. Semana de la Democracia del IEPCT; y el Panel Agenda 
Legislativa Tabasqueña, Visiones Feministas, realizado como 
parte de las Jornadas de 25 Día Naranja, se convertirán en una 
serie de publicaciones denominada Cuadernos en Plural.
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DIVULGACIÓN DEL PRINCIPIO DE 
PARIDAD DE GÉNERO, PREVENCIÓN 
DE LA VIOLENCIA POLÍTICA CONTRA 
LAS MUJERES EN RAZÓN DE GÉNERO Y 
ACCIONES AFIRMATIVAS A FAVOR DE 
GRUPOS EN VULNERABILIDAD

12

Para informar a la ciudadanía tabasqueña acerca de la 
implementación, los avances y los retos respecto al Principio 
constitucional de Paridad de Género, el derecho a una democracia 
paritaria libre de violencia política contra las mujeres en razón 
de género, y las Acciones Afirmativas impulsadas para avanzar 
hacia el ejercicio pleno de los derechos político electorales 
de grupos poblacionales en situación de vulnerabilidad, esta 
Comisión coordinó la planeación, diseño, producción y difusión 
de los siguientes materiales de divulgación:

Participación en medios electrónicos

•	 18 de enero. Entrevista telefónica con Carmen Hernández, 
reportera de de Televisión Tabasqueña. Tema: Principio 
constitucional de Paridad de Género. 

•	 16 de febrero. Entrevista en Facebook en vivo en el programa 
Café con Derecho, conducido por el Mtro. Francisco Angulo 
Rodríguez. Tema: Acciones Afirmativas a favor de grupos 
poblacionales discriminados.

•	 19 de abril. Participación en programa Mesa de Análisis de 
Televisión Tabasqueña. Tema: Principio de Paridad y Acciones 
Afirmativas.

•	 23 de abril. Entrevista con la reportera Carmen Hernández, 
para noticieros de Televisión Tabasqueña. Tema: Principio de 
Paridad y Acciones Afirmativas.

•	 26 de abril. Entrevista en programa NOTI 13 del Canal 9 
de Televisión. Tema: Violencia política contra las mujeres en 
razón de género. 
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Producción y difusión de video cápsulas

•	 Conmemoración del 17 de octubre, derecho al voto de las 
mujeres mexicanas

•	 Conmemoración del 16 de noviembre, Día Internacional de 
la Tolerancia

•	 16 Días de Activismo: No más violencia contra mujeres y 
niñas

•	 Primer Encuentro y Firma de Convenio IEPCT – Red de 
Colectivas Feministas Tabasqueñas

•	 Proceso Electoral Tabasco 2020-2021, el Gran Reto
•	 Conmemoración del 30 de enero, Día de la No Violencia y Paz
•	 Conmemoración del 11 de febrero, Día de las Mujeres y las 

Niñas en la Ciencia 
•	 Conmemoración del 20 de febrero, Día Mundial de la Justicia 

Social
•	 Qué es la perspectiva de género y cómo afecta mi trabajo
•	 ¿Paridad o representatividad? Las mujeres que necesitamos 

en la política
•	 Participación política de mujeres de grupos étnicos
•	 Invitación a Encuentros Estatales de Candidatas
•	 Encuentro Estatal de Mujeres Líderes Partidistas
•	 Primer encuentro Nacional de Comisiones de Igualdad de 

Género y Similares
•	 La Reforma Política y Retos Pendientes
•	 Avances y desafíos de la democracia paritaria en México
•	 Inclusión Social y Participación Política de las Mujeres Jóvenes 

en América Latina
•	 El Género, ¿cuestión de mujeres?
•	 Espacios libres de violencia política
•	 Liderazgos feministas
•	 Manifiesto Partidos Políticos en Tabasco
•	 Protocolo de hostigamiento y acoso sexual y laboral
•	 Violencia política contra las mujeres: identificación y denuncia
•	 ¿Cómo aprendimos a ser hombres? Masculinidades positivas
•	 Violencia política y salud psicosocial
•	 Serie de tres mensajes relativos a los Encuentros Estatales 

de Candidatas
•	 Serie de cuatro mensajes de prevención de la Violencia 

Política contra las Mujeres en Razón de Género
•	 Invitación a adherirse a la Red Estatal de Candidatas 
•	 Resultados de la Dinámica Dibujando mi Voz por Tabasco
•	 Serie de tres mensajes respecto a Resultados del Principio de 

Paridad y Acciones Afirmativas en el Proceso Local Ordinario 
2020-2021
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SESIONES Y REUNIONES DE LA COMISIÓN 
DE IGUALDAD DE GÉNERO Y NO 
DISCRIMINACIÓN

13

Con el propósito de orientar, supervisar y dar seguimiento a 
las acciones realizadas por el IEPCT a favor de la igualdad de 
género, la no discriminación, la paridad de género, la igualdad 
sustantiva y el combate a la violencia política contra las mujeres 
en razón de género, esta Comisión llevó a cabo las siguientes 
reuniones y sesiones:

1. 14 de diciembre. Sesión Ordinaria en la que se aprobó 
el Acuerdo CDIGYND/2020/001 que emite la Guía para 
Identificar, Atender y Sancionar la Violencia Política 
contra las Mujeres en Razón de Género.

2. 19 de enero. Reunión interna de la Comisión para la revisión 
y el análisis de proyecto de Programa Anual de Trabajo para 
el año 2021.

3. 26 de enero. Sesión Ordinaria en la que se aprobó el Acuerdo 
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CIGyND/2021/002 de aprobación del Programa Anual de 
Trabajo para el año 2021.

4. 24 de febrero. Reunión interna de la Comisión, para la revisión 
y el análisis de proyecto de los Lineamientos de Paridad de 
Género y No Discriminación.

5. 22 de marzo. Reunión interna de la Comisión para revisar el 
Proyecto del Manual de aplicación de Lineamientos para 
garantizar el Principio de Paridad en todos los cargos de 
elección popular en el estado. 

6. 26 de marzo. Sesión Extraordinaria en la que se aprobó el 
Acuerdo CIGyND/2021/003, mediante el cual se establecen 
los Lineamientos para garantizar el cumplimiento del 
principio de Paridad de Género y No Discriminación en la 
asignación de las Diputaciones que integrarán la legislatura local 
y Regidurías que conformarán los Ayuntamientos del estado, 
por el principio de Representación Proporcional, para el Proceso 
Electoral Local Ordinario 2020-2021.

7. 24 de junio. Sesión Ordinaria en el que se aprobó el Acuerdo 
CIGYND/2021/004, , mediante el cual se propone el Manual para 
la aplicación de los Lineamientos para garantizar el principio 
de paridad de género en la postulación de las candidaturas a 
presidencias municipales, regidurías y diputaciones por ambos 
principios, en los procesos electorales del estado de Tabasco.

8. 14 de octubre. Sesión Extraordinaria en la que se aprobó 
el acuerdo CIGYND/2021/005, mediante el cual se aprueba 
el Protocolo para prevenir, atender y sancionar el 
Hostigamiento y Acoso sexual y laboral.
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PROTOCOLO PARA PREVENIR, ATENDER Y 
SANCIONAR EL HOSTIGAMIENTO Y ACOSO 
SEXUAL Y LABORAL

14

Las conductas de hostigamiento y acoso sexual y laboral son 
formas de violencia que históricamente han sido invisibilizadas 
e ignoradas, mirar hacia otro lado nos convierte en cómplices; 
prevenirlas, atenderlas y sancionarlas nos coloca en el camino 
hacia una institución transformadora. Es inadmisible enarbolar 
los más altos valores de la democracia y el reconocimiento de 
los derechos de la ciudadanía tabasqueña, si no empezamos 
por la defensa de los derechos de quienes laboran en nuestra 
institución. 

En consecuencia, nos propusimos elaborar un Protocolo para 
prevenir, atender y sancionar el hostigamiento y acoso sexual 
y laboral para el IEPCT. Para concretarlo, formamos un equipo 
multidisciplinario con personal de las siguientes áreas del 
Instituto:

•	 Órgano Interno de Fiscalización
•	 Contraloría General
•	 Unidad de Transparencia
•	 Dirección Jurídica
•	 Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y Educación 

Cívica
•	 Dirección Ejecutiva de Administración
•	 Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminación
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Y, con la asesoría de integrantes de las agrupaciones Colectivo 
Esmeralda y Lunas A.C., desarrollamos las distintas fases de 
este instumento jurídico:

1. 4 de diciembre. Inicio de los trabajos.
2. 17 de febrero. Diagnóstico, importancia de la creación e 
implementación del Protocolo.
3. 10 de marzo. Análisis de la normatividad aplicable en los 
ámbitos internacional, nacional, estatal e instituconal.
4. 17 de marzo. Técnicas y estrategias para la elaboración del 
Protocolo
5. 24 de marzo. Revisión de diversos Protocolos para elaboración 
del Marco Conceptual y recomendaciones generales.
6. 1 de abril al 31 de mayo. Redacción del proyecto de Protocolo.
7. 14 de octubre. Aprobación del Protocolo al interior de la 
Comisión de Igualdad de Género y No Discriminación.
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COMISIONES UNIDAS DE ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL Y EDUCACIÓN CÍVICA 
E IGUALDAD DE GÉNERO Y NO 
DISCRIMINACIÓN

15

Para promover la participación ciudadana y fomentar la cultura 
cívica en diversos sectores de las poblaciones estatal y nacional, 
la Comisión de Igualdad de Género y No Discriminación se unió 
al trabajo de organización y difusión de eventos generados 
por la Comisión de Organización Electoral y Educación Cívica, 
presidida por el Consejero Electoral, Mtro. Víctor Humberto 
Mejía Naranjo, tales como:

1. 26 de febrero.
•	 Dinámica de participación infantil y juvenil Dibujando mi Voz 

por Tabasco Ganadores: Categoría Infantil Gustavo Rodríguez 
López, Categoría Juvenil: Jazmín Victoria Hernández Morales

•	 Conferencia La Niñez salvando al planeta, impartida por Vida 
en Verde América A.C. 

2. 22 de mayo. Concurso Dieciséis Barras por la Democracia. 
Ganador Rubén García.

3. Concurso de Mural Urbano. Ganador: Alejandro Guerrero 
Arriaga con la Obra Valores Cívicos.
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