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COMISION DE IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION

“INFORME DE LABORES”

14 DE OCTUBRE DE 2020 - 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Sensibilizar, en primer lugar, a
la totalidad del personal
masculino que labora en el
IEPC Tabasco, acerca de las
conductas tradicionalmente
masculinas que requieren ser
modificadas para crear
ambientes de convivencia
pacifica, igualdad de género y
no discriminacion; y, a lo largo
del periodo que dura el
convenio de colaboracion,
difundir estos temas a una
mayor cantidad de personas
dentro y fuera de las
instancias publicas y privadas.

Concientizar, a quienes
laboran en instancias pablicas
y privadas, asi como ala
ciudadania en general,
respecto a la importancia de
crear espacios libres de
violencia de todo tipo,
prioritariamente la politica,
contra las mujeres en razén de
género; y difundir el nuevo
andamiaje juridico para
prevenir, combatir y castigar

esta forma de violencia.
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Sesion de Instalacion (
de la Comision de : 14 de
Igualdad de Género y Ll octubre \\
No Discriminacion.
¥ R Ay
Direccion Juridica,
Firma de Convenio de Unidad Técnica de Poblacion
colaboracion Igualdad de astatal
interinstitucional entre Género y No 70 persorias
el IEPC Tabasco y el \ Discriminacion, v 25de
Colectivo Nuevas Presential Unidad de pammpsntes octubre
Masculinidades porla Comunicacién G | &3
Iqualdad, CONUMAI Social del [EPC | ft"c'.a esl
AC. Tabasco y institucionales.
CONUMAI A.C.
Direcciones
Ejecutivas, Unidad
Taller ;Como rT Técnica de
aprendimos a ser H'b”d?l; vtljr;ual Igualdad de i, I—
hombres? impartido re):n?idgs en Saneny No ue laboranen | 26 - 29 de
por CONUMAIAC. a | ; Discriminacion, |4
: iversas areas . el [EPC octubre
personal masculino del del IEPC Unidad de Tahison
|IEPC Tabasco. 4 Yabzsoo Comunicacién
presentaciones. 2 Social del IEPC
Tabasco y

Primer Encuentro y
Firma de Convenio de
colaboracién
interinstitucional entre
el IEPC Tabasco y la
RED DE
COLECTIVAS
FEMINISTAS
TABASQUERNAS,
conformada por 18
organizaciones de la
sociedad civil.

Virtual

CONUMAI A.C.

Direcciones
Ejecutivas, Unidad
Técnica de
Igualdad de
Género y No
Discriminacion,
Unidad de
Comunicacién
Social del IEPC
Tabasco y Red de
Colectivas
Feministas
Tabasquenas

Poblacion

estatal.

70 personas
participantes
en redes
sociales
institucionales.

25de
noviembre
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ACTIVISMO Direcciones
CONTRA LA Ejecutivas, Unidad i
VIOLENCIA Taller: Prevencion y Técnica de Pg:tlstc;?n
DE GENERO Mecanismos de Igualdad de 60 '
C - ) personas
instituido por Atencion de la Vi Género y No e 26 de
. . ” irtual i participantes .
ONU Violencia Politica Discriminacion, afifoos noviembre
MUJERES contra las Mujeres en Unidad de sotiales
razén de Género. Comunicacion o
Social del IEPC institucionales.
Tabasco.
Unidad de .
Comunicacion PObtl atc |<|Jn
Conversatorio: Social del IEPC QSeSe?szﬁas
Proceso Electoral Virtual Tabasco; Junta pa rtFi}cipantes 27 de
Tabasco 2020-2021, el Ejecutiva Local del q noviembre
Gran Reto. INE, Tribunal en rgles C
Eledoral de | o oales .
Tabasco. )
Direcciones
Ejecutivas, Unidad
Técnica de
Igualdad de Exclusivo para
i ) Género y No personal
Talgbjlgt?;g:z:‘zs y Virtual Disa:riﬁminacién, fgmening de 28 de
o mda)d dte’ msgtapcaas noviembre
Comunicacién publicas.
Social del [EPC | 55 asistentes.
Tabasco y
Colectivo
Feminista Ceiba.
Direcciones
Ejecutivas, Unidad
Técnica de Poblacién
Igualdad de estatal. 29 de
Taller; ; Cémo Género y No 110 personas ncsiembe
aprendimos a ser Virtual Discriminacion, participantes 6 de
hombres? Unidad de en redes digi -
Comunicacion sociales
Social del IEPC | institucionales.
Tabasco y
CONUMAI AC.
Direcciones
Ejecutivas, Unidad
Técnica de Poblacién
Igualdad de estatal.
_ y Género y No 45 personas
Charla: El Género, ; o . 30de
¢ Cuestion de mujeres? uiral Dlzc:irg;r;ag‘laon. pa;:crlssgées noviembre
Comunicacion sociales
Social del IEPC | institucionales.
Tabasco y LUNAS
AC.
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Direcciones
Ejecutivas, Unidad
Técnica de Pablacién
; 3 Igualdad de estatal.
Conversatorio: ;Qué ;
es la Perspectiva de . Gen_erp y N'o 54 Heiscnas 1de
5 : Virtual Discriminacion, participantes L5
Género y como afecta Unidad de en redes diciembre
mi Trabajo? I .
Comunicacion sociales
Social del IEPC | institucionales.
Tabasco y Ni Una
Menos. yal
Direcciones k
Ejecutivas, Unidad >
Tocnica de Paoblacion
Igualdad de aatats]
Taller: Violencia Geénero y No 65 ersoﬁas
Politica y Salud : Discriminacion, e 2de
; g Virtual . participantes -
Psicosocial en el Unidad de o diciembre
ambiente laboral. Comunicacion "
Social del [ERFC institucionales
Tabasco y Marea :
Verde
Tabasquefia.
Direcciones
Ejecutivas, Unidad
Técnica de 5
Foro: Victimas de Igualdad de ngt[sg lon
Violencia Politica Género y No 35 ersoﬁas
contra las Mujeres en Virtual Discriminacion, 4 r’[[i}ci st 3de
razon de Género: Unidad de P s rg T diciembre
experiencias y Comunicacion sociales
pespocias. Sedel S IEPC | cionies
Colectivo
Esmeralda.
Direcciones
Ejecutivas, Unidad
Anuncio de creacién Tecnicade Poblacion
Igualdad de
del Protocolo para A estatal.
. Género y No
Prevenir, Atender y e 60 personas
A ; Discriminacion, S 4de
Sancionar el Virtual Unidad de participantes diciembre
hostigamiento y acoso Comunicacion en redes
sexual y laboral del Social del IEPC sociales
|[EPC Tabasco. Tabasco. LUNAS institucionales.
A.C. y Colectivo
Esmeralda.
Direcciones
Ejecutivas, Unidad
Teeriggde Poblacion
Foro; Participacion Igyaldad de estatal.
i : Género y No
Politica de las Mujeres . ) 65 personas
S . Discriminacion, . 5de
de grupos étnicos en Virtual - participantes B
los escenarios c oot en redes
e omunicacion :
publicos. Social del [EPC sociales
Tabasco. LUNAS institucionales.
A.C.y Violetas
Sororas.
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Atencion a
presuntas
Victimas de
Violencia
Politica contra
las Mujeres en

Dar seguimiento a denuncias

expresadas ante la Comision
de Igualdad de Género y No
Discriminacion por mujeres
funcionarias publicas y
ciudadanas.
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Direcciones
Conferencia Magistral: EJe?;gﬂig%gdad Poblacién
Espacios Libres de lqualdad de estatal.
Violencia Palitica Géneroy No 110 personas 7 de
contra las Mujeres a Virtual Discriminacion participantes | . oobo
cargo de la Dra. Unidad de ! en rgdes
Marcela Lagarde y De Chiiicagin |- _SOCi.ales
los Rios. Social del IEPC institucionales.
Tabasco.
Direcciones
Ejecutivas, Unidad £
Técnica de
Igualdad de Poblacion
i ; Género y No estatal.

Ta]lfar. Vidiencia Discriminacién, 70 personas 7d
Ffohtlca_ cont_ra la?. Virtual Unidad de participantes roe
Mujeres, :denhfzcacmn Coniliibasan s diciembre

yrdenvieia: Social del IEPC |  sociales
Tabasco y Frente | institucionales.
Feminista Nacional
Delegacion
Tabasco.
Direcciones
Ejecutivas, Unidad
Técnica de
lgualdad de Poblacion
Foro: ¢Paridad o Género y No estatal.
Representatividad? Discriminacion, 60 personas 8de
Las Mujeres que Virtual Unidad de participantes diciembre
necesitamos en la Comunicacion en redes
Politica. Social del [EPC sociales
Tabasco y institucionales.
Colectivo de
Mujeres de
Tabasco.
Firma del Manifiesto . -
Estatal de los Partidos C:gtdn?gai?ﬁn Pg;)t!:g?n
Deri?;':g; F;:n?t'gﬁa Social del IEPC 75 personas 10 de
i ; nay Virtual Tabasco y Partidos | participantes -
|brfalde Violencia Politicos con & pallis diciembre
Mz9tl.lrt<lacs,aecr10p;rz%:13§e registro ante el sociales
N |IEPC Tabasco. | institucionales.
Geénero.
3 presuntas
Encuentro con . victimas de
presuntas victimas de Prissinial H. ﬁiu Jn;laan;;ento violencia 2de
violencia politica en Pobmces ' politica en diciembre
razén de género. ' razén de

género.
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Mtro. José Martin
Fernando Faz Mora,
Consejero Electoral del
Instituto Nacional
Electoral. Evento
organizado por la
Asociacion Ammel.

TABASCO
razén de
Género en H.
Ayuntamiento
de Jalapa, Taller; ; Como
Tabasco aprendimos a ser Presencial
hombres?
e e S e P e e S e B P e R S e ey PR B P ]
Propiciar la sensibilizacion de
Dinamica de nifias, nifios y adolescentes
participacion respecto a los temas de: Convocatoria de Medios de
infantil y juvenil | Seguridad, Servicios publicos, participacion comunicacion
Dibujando mi | Cuidado del medio ambientey | (Colaboracién en la masiva y
Voz por animales domésticos; e difusion). alternativa.
Tabasco Integracion y adaptacion de
personas con discapacidad.
Eae R e | R e e e |
Asistencia ala
conferencia virtual “LA
VIOLENCIA POLITICA
CONTRA LAS
MUJERES EN EL
PROCESO
ELECTORAL",
impartida por la ;
maestra Anabel Lopez Virtyel
Sanchez, Directora
Formacién General para una Vida
continua en los Libre de Violenciay
ambitos por la Igualdad Politica
electoral yde | Fortalecer el conocimientoen | y Social. Organizada
deteccion, temas que estan por el Tribunal
prevencion, | estrechamente ligados con el | Electoral de Tabasco.
sancion, quehacer de la Comision de . -
combate y Igualdad de Géneroy No Asmtenqa a la .
erradicacion de Discriminacion. conferencia virtual:
violenclz DERECHO A LA
contralag SALUD Y DERECHOS
mujeres POLITICOS, EN EL
CONTEXTO DE LA
PANDEMIA COVID-
19" impartida por el Virtual

| O

CONUMAI A.C.y
H. Ayuntamiento
de Jalapa,
Tabasco.

Comision
de Igualdad
de Género
¥ No Decriminacidn
1EFC TABASCO
Personal
masculino y
femenino del
H.
Ayuntamiento
de Jalapa,
Tabasco. 25
asistentes.

Comision de
Organizacion
Electoral y

Educacion Civica y

Unidad de
Comunicacion
Social del IEPC
Tabasco.

Consejera
Presidenta de la
Comision de
Igualdad de
Género y No
Discriminacion.

Poblacion
estatal. Nifias,
nifos y
adolescentes
deentre9a
14 afios de
edad.

Particular

2de
diciembre

28 de (
diciembre
de 2020 al

27 de enero
de 2021

16 de
octubre

23 de
octubre
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Asistencia a la
conferencia:
“PARIDAD,
IGUALDAD

SUSTANTIVA'Y NO
DISCRIMINACION,
impartida por la Mtra.

Rosselvy del C.

Dominguez Arévalo Virtual 23de
Consejera Electoral y octubre
presidenta de la
Comision del Servicio
Profesional Electoral
del IEPC Tabasco.
Organizada por el
Programa de Género,
Secretaria de Mujeres,
Morena Tabasco.

Asistencia ala
conferencia virtual "EL
VOTO DE LA MUJER
CON PERSPECTIVA
DE GENERQ", por la
Ponente Dra. Leticia Virtual
Bonifaz Alfonzo,
experta en el Comité
para la Eliminacion de
|a Discriminacién
contra la Mujer.

12 de
noviembre

Asistencia Virtual A
Conferencia: “LITIGIO
ESTRATEGICO,
CARACTERISTICAS,

ELEMENTOS Y Virtual 3de
CASQS", impartida por noviembre
el Mtro. Rafael
Elizondo Gasperin.
Evento organizado por
Asociacion Ammel.

Asistenciaala
conferencia
virtual *JURISDICCION
INTERAMERICANA DE
PROTECCION DE LOS

DERECHOS Viftial 10de
HUMANOS", impartida diciembre
por el Dr. Sergio
Garcia Ramirez,
Evento organizado por
la Asociacion Ammel.




Comision
o| delgualdad

de Género
y o Discriminacicn
LERC YABASCO

{ Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Tabasco
Tu participacion, es nuestro compromiso

IEPC

TABASCO -

co0o
0

Asistencia ala
conferencia virtual:
“LIDERAZGO
PUBLICO CON
PERPECTIVA DE
GENERQ', impartida
por el Mtro. Ricardo
Olmos, Presidente de
la Academia Mexicana
de la Comunicacion
A.C., organizada por El
Observatorio de
Participacion Politica
de las Mujeres en
México.

Virtual

Asistencia ala
conferencia virtual: “A
LA CONFERENCIA
VIOLENCIA POLITICA
EN SUS
DIMENSIONES
ELECTORALY
PENAL", impartida por
la Mtra. Karla Astrid
Humphrey Jordan,
Consejera Electoral del
INE, organizada por el
Observatorio de
Participacion Palitica
de las Mujeres en
Mexico.

Virtual

Asistenciaala
conferencia virtual:
“VIOLENCIA
POLITICA COMO
OBSTACULO A LA
IGUALDAD
SUSTANTIVA,
impartida por la
Senadora Ménica
Femandez Balboa,
organizada por el
Observatorio de
Participacion Politica
de las Mujeres en
México.

Virtual

Asistencia al Primer
Informe de Actividades
del Magistrado Victor
V. Vivas Vivas,
Presidente del Tribunal
Electoral De Quintana
Roo.

Virtual

16 de
diciembre

(

16 de
diciembre

21de
diciembre

27 de
noviembre




Capacitacion
en temas de
Igualdad de
Genero y No

Discriminacion

Sesiones y
Acuerdos

g

IEPC

TABASCO

Proporcionar a las
autoridades, integrantes de
instancias publicas y privadas,
partidos politicos y ciudadania
en general, herramientas para
la visibilizacion y combate de
la violencia politica contra las
mujeres en razén de género,
asi como la conformacion de
postulaciones para el
cumplimiento del Principio de

Paridad y Acciones Afirmativas

para sectores poblacionales
historicamente discriminados.

Dar seguimiento al
cumplimiento de los objetivos
de creacion de la Comision de

Igualdad de Género y No
Discriminacién.

Organizacién de la
Conferencia: “DEL
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de Igualdad
de Género
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DE GENEROQ".

Sesion Ordinaria de la
Comision de Igualdad
de Género y No
Discriminacion, en la
que se aprobd el
Acuerdo que emite la
Comisién de Igualdad
de Género y No
Discriminacién,
mediante el cual
propone la GUIA
PARA IDENTIFICAR,
ATENDER Y
SANCIONAR LA
VIOLENCIA POLITICA
CONTRA LAS
MUJERES EN RAZON
DE GEN

e

I e e

Virtual

Unidad Técnica de
Igualdad de
Genero y No

Discriminacidn.

Poblacion
estatal.

VOTO DE LA MUJER . .
A LA PARIDAD Y EL Unidad Técnica de
Igualdad de
COMBATE A LA Géneroy No
VIOLENCIA POLITICA RO 1 Poblacién
. Discriminacion, 4 de
CONTRA LAS Virtual Unidad de estatal. noviembre
MUJERES EN RAZON c S 250 personas.
" omunicacion
DE GENEROQ", .
) Social del [EPC
Ponente: Mtra. Carla Tatienn
Astrid Humphrey '
Jordan, Consejera
Electoral.
Imparticion del Curso-
Taller de Capacitacion
dirigido a
representantes de los PR,
partidos politicos con Dcljr:cglrog nEiJZZCCl:gr\:a Poblacion 5de
los temas: PARIDAD, Virtual EEegctor a estatal. noviembre
BLOCLEGDE Educacién C|yvica o YEue
COMPETITIVIDAD Y del IEPC Tabasco participantes. | diciembre
ACCIONES '
AFIRMATIVAS PARA
JOVENES E
INDIGENAS.
Elaboracion de la ; .
“GUIA PARA Unuljad I1;je((:jn|t§:a de
IDENTIFICAR, Gg.“a R Ne
ATENDISH ¢ Discriminacieny | Poblacién 5
SANCIONAR LA Fisica e y taff : eb
VIOLENCIA POLITICA nidad de estatal. noviembre
Comunicacion
CONTRALAS. Social del IEPC
MUJERES EN RAZON
Tabasco.

14 de
diciembre
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Capsula en video .
CONMEMORACION Coigad de i
DEL DERECHO AL Souial dl IEPC ol
VOTO DE LAS Ly noviembre
MUJERES. ’
Cépsula en video Unidad de
CONMEMORACION Comunicacién 16 de
DIA INTERNACIONAL Social del [EPC noviembre
DE LA TOLERANCIA. Tabasco.
Cépsula en video NO .
Ao VILENCIA Comumicadn 29 de
ety Social del [EPC noviembre
MUJERES. 16 DIAS Tabascn
Informar y sensibilizar a la DE ACTIVISMO. '
Difusion del ciudadania tabasquedia en - ; Medios de
pensamiento | general acerca de efemérides, |  C@psulaenvideo | comunicacion,
feministay el | analisis, eventos, personas y PRIMER correo Poblacion
9 : ENCUENTRO & .
avance de la demas temas y electronico Unidad de estatal.
agenda de comrespondientes a la FIRMA DE institucional y |  Comunicacion 1748
geénero visualizacion y combate de la CONVENIOIEPC | redes sociales. Social del IEPC diciembre
inequidad de género. TABASCO - RED DE Tabasco
COLECTIVAS '
FEMINISTAS
TABASQUENAS.
Capsula en video
CONVERSATORIO Unidad de
PROCESO Comunicacion 23 de
ELECTORAL Social del IEPC diciembre
TABASCO 2020-2021, Tabasco.
EL GRAN RETO.
Cépsula en video
(QUEES LA Unidad de
PERSPECTIVA DE Comunicacion 29de
GENERO Y COMO Social del IEPC diciembre
AFECTA M Tabasco.
TRABAJO?
QOrientar a Part'idgs Politicos Reunién con oA Dirigentes y
sobre el cumphmuento qe las represgntante del _ lqualdad de representantes 23 de
s iy s | Febdels | VS| GaraoyNo | celsprcs | nvenir
Verificacion del de candidatF:Jras. Democrética. Diggrimiragon pettlene;
10 Principio de
Paridad de
Geénero Orientar a Part_idps Politicos Rannibn oon Comisién de Dirigentes y
sobre.¢l cumplimiento Geles representante del Virtual Igualdad de representantes | 05 de
reglas QE paridad y ey Partido Movimiento e Genero y No de los partidos | diciembre
afimativas en | postulacion Ciudadano. Discriminacion. politicos.

de candidaturas.




1IEPC

TABASCO!

Comision

Instituto Electoral y de Participacion g () de lgualdad
Ciudadana de Tabasco c'© de Género
Tu participacion, es nuestro compromiso e
Orientar a Partidos Politicos . - L
L Reunién con Comision de Dirigentes y
fgﬁ;i%‘ecu:npé'gengzgggﬁz representante del Virtual Igualdad de representantes 07 de
afgmativag i p{JstuIacién Partido Verde Género y No de los partidos | diciembre
de candidaturas. Ecologista de México. Discriminacién. politicos
Sort')‘:gt:{ :Uiar;ﬁ?:nfoogt;ﬁ?s Reunidn con Comisién de Dirigentes y
P—— ar?da B — representante del Virtual Igualdad de representantes 30 de
af?rmativas sl {)stulacién Partido Accion Género y No de los partidos | diciembre ‘
4P Nacional. Discriminacion. politicos
de candidaturas.




