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ACUEFIDO QUE EMITE EL CONSEJO ESTATAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE

PAFITICIPAC16N  CIUDADANA  DE  TABASCO,  MEDIANTE  EL  CUAL  SE  CREA  LA

UNIDAD   TECNICA   DE   IGUALDAD   DE   GENERO   Y   NO   DISCRIMINAC16N,   SE

MODIFICA  LA  ESTI]UCTUFIA  DE  LA  DIRECC16N  JURfDICA  Y  SE  FIATIFICAN  Y

DESIGNAN  A  LAS  Y  LOS  SERVIDORES  Pt]BLICOS  TITULAFIES  DE  LAS  AREAS

EJECUTIVAS DE DIRECC16N Y UNIDADES TECNICAS DEL PROPIO INSTITUTO.

Glosario, para efectos de este acuerdo se entendera por:

Constituci6n  Federal : Constituci6n Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constituci6n Local :
Constituci6n    Politica   del    Estado   Libre   y   Soberano   de

Tabasco.

Consejo Estatal:
Consejo  Estatal  del  lnstituto  Electoral  y  de  Participaci6n

Ciudadana de Tabasco.

Estatuto del SPEN:
Estatuto del  Servicio  Profesional  Electoral  Nacional y de  la

Plama Admin istrativa.

lNE: lnstituto Nacional  Electoral.

I nstituto Electoral : lnstituto Electoral y de Participaci6n Ciudadana de Tabasco.

Ley de Partidos: Ley General de Partidos Politicos.

Ley Electoral : Ley Electoral y de Partidos Politicos del Estado de Tabasco.



lNSTITUTO ELECTORAL Y DE PAl]TICIPAC16N
CIUDADANA DE TABASCO

Tu   participacl6n.   os
nuestro comprmlson

EEiii
CONSEJO ESTATAL cEra02O/046

Ley General: Ley General de lnstituciones y Procedimientes Electorales.

OPLE: Organismo(s)  Pdblico(s)  Local(es)  Electorale(s).

6rgano de Enlace:
6rgano   de   Enlace  con   el   Servicio   Protesional   Electoral

Nacional.

6rganoT6cnico:
6rgano T6cnico de Fiscalizaci6n del lnstituto Electoral y de

Participaci6n Ci udadana de Tabasco.

Proce§o Electoral : Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021.

Peglamento de Elecciones: Pleglamento de Elecciones del lNE.

Secretar(a Ejeeutiva:
Seeretaria Ejecutiva del lnstituto Electoral y de Participaci6n

Ciudadana de Tabasco.

SPEN: Servicio Profesional Electoral  Nacional.

ANTECEDENTES

I.       Igualdad   de   g6nero   en   la   Constituci6n   Federal.   De   conformidad   con   lo

establecido  en  el  arti'culo  1°,  parrafo quinto de  la Constituci6n  Federal,  en  Mexico

queda   prohibida  toda  discriminaci6n   motivada  por  origen   6tnico  o   nacional,   el

96nero, la edad, las discapacidades, la condici6n social, las condiciones de salud, la
religi6n, Ias opiniones, las preferencias sexuales, el estado civil o cualquier otra que

atente  contra  la  dignidad  humana  y  tenga  por  objeto  anular  o  menoscabar  los
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derechos y  libertades  de  las  personas.  Asimismo,  en  su  parrafo tercero  de  dicho

ordenamiento  constitucional,  dispone  que  es  obligaci6n  de  las  autoridades,  en  el

ambito de sus competencias, promover, respetar, proteger y garantizar los derechos

humanos  de  conformidad  con  los  principios  de  universalidad,  interdependencia,

indivisjbilidad y progresividad.

En  ese  orden  de  ideas,  de  conformidad  con  el  artfculo 40,  parrafo  primero,

Constituci6n Federal, el var6n y la mujer son iguales ante la ley.

11.      Igualdad  de  G6nero en  la  Constituci6n  Local.  El  artl'culo  2,  fracci6n  VIll

Constituci6n  Local,  prev6  que  todas  las  personas  son  iguales  ante  la  Ley.   En

consecuencia, tienen derecho sin discriminaci6n a igual protecci6n o beneficio de la

ley. Queda prohibida en el Estado toda torma de discriminaci6n motivada por origen

6tnico  o  nacional,   el  g6nero,   Ia  edad,   Ia  lengua  o  idioma,   religi6n,  costumbre,

opiniones,  preferencias,  condici6n  social,  salud,  estado  civil  o  cualquier  otra  que

atente  contra  la  dignidad  humana  y  tenga  por  objeto  anular  o  menoscabar  los

derechos y las libertades de las personas.

Ill.     Poli'tica de igualdad de g6nero y no discriminaci6n del lNE. Mediante el acuerdo

lNE/CG36/2016,   de  veintisiete  de  enero  del   afio  dos  mil   diecis6is,   el   Consejo

General  del  lNE,  aprob6  la  politica  de  igualdad  de  g6nero  y  no  discriminaci6n  de

dicho  Organismo  Nacional,  que  contienen  las  lfneas  estrategicas  de  la  Unidad

T6cnica de lgualdad de G6nero y no Discriminaci6n.

IV.    Reforma a las leyes generales electorales. El trece de abril del afio que transcurre,

se  public6  el  Diario  Oficial  de  Federaci6n  el  decreto  con  el  cual  se  reformaron

diversos   artfoulos   a   la   Ley  General   y  a   la   Ley  de   Partidos,   asi'  como   otras

relacionadas, en materia de Violencia Politica y Paridad.

Mediante  dicho decreto,  se aprobaron ademas diversas adiciones y reformas a  la
Ley General  de Acceso de  las Mujeres a una Vida Libre de Violencia que,  en sus
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artfoulos  20  Bis,  20 Ter,  27  y  48  Bis,  establece  el  concepto  de  Violencia  Poli'tica,

conductas y faculta a las autoridades para ordenar medidas cautelares, otorga a los
organismos  pdblicos  locales  electorales  la  facultad  de  promover  la  no  violencia,

aplicaci6n   de   la   perspectiva   de   g6nero   y   sancionar   aquellas   conductas   que

constituyan   violencia   politica   contra   las   mujeres   en   raz6n   de   g6nero,   dichas

adiciones fueron agregadas a Ley General a traves de los arti'culos 6 numeral 2, 30

numeral 2, 44 inciso j),104 inciso d),163 numeral  1  y 3,  380 inciso f), 394 inciso i),

415  numeral  2,  440  numeral  3,  442  Bis,  443  inciso  o),  463  Bis,  463  Ter,  474  Bis

numeral 9, en este ultimo se conmina a las autoridades administrativas electorales

;uo::t:cnaclarelProcedlmlentosESpeclalSanclonadorcontraactosdeViolenca

V.      Reformas a la hey Electoral.  El veintis6is de junio de dos mil veinte, fue publicado

en el  Peri6dico Oficial del  Estado,  Epoca 7a.  Extraordinario, edici6n nllmero  167,  el

Decreto 202, por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de

la  Ley  Electoral,  con  el  objeto  de  suprimir  a  las  juntas  y  consejos  electorales

municipales como 6rganos desconcentrados del lnstituto Electoral, asignandose las

facultades   y   atribuciones   que   correspondi'an    a    las   autoridades   electorales

mencionadas, a los consejos electorales distritales.

Asimismo,  en  el  artieulo  127  de  la  Ley  Electoral,  se  estableci6  que  los  consejos

electorales distritales se integrarian por un Consejero o Consejera Presidente, que

fungira a la vez como Vocal Ejecutivo, seis consejerias electorales, las consejerfas

representantes de  los partidos politicos,  asi como las o los vocales secretario,  de

organizaci6n  electoral y educaci6n  civica,  quienes concurriran  a sus  sesiones con

voz pero sin voto.

Vl.    Fleformas al Pleglamento de Elecciones. En sesi6n ordinaria efectuada el ocho de

julio    de    dos    mil    veinte,    el    Consejo    General    del    INE    emiti6    el    acuerdo
lNE/CG164/2020  por  el  cual  reform6  diversas  disposiciones  del  Pleglamento  de
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Elecciones y sus  respectivos anexos,  entre  ellos  los  artl'culos  186,189,193,195,

200 al 202 y 207, referentes a la Observaci6n Electoral.

Vll.   I]eforma  a  la  Ley  Electoral  en  materia  de  Violencia  Poli'tica:    El  diecisiete  de

agosto del  dos  mil  veinte,  se  public6  en  el  Peri6dico Oficial  del  Estado  el  Decreto

214,  trav6s del cual se  reformaron y adicionaron diversas disposiciones de  la Ley

Electoral y la Ley Estatal de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

En  el  artfculo  quinto  de  los  transitorios  del  decreto  mencionado,  se  impuso  la

obligaci6n  a  las  autoridades  de  adoptar  las  medidas  necesarias,   incluidas   las

legislativas,  que permitan garantizar el derecho humano de la mujer a participar en

la vida pLlblica y politica del estado, libre de cualquier tipo de violencia, entre ellas la

violencia politica contra las mujeres en raz6n de g6nero.

VIll.  Leyes que promueven la igualdad entre mujeres y hombres. EI H. Congreso de

la Uni6n y el H. Congreso del Estado de Tabasco, nan aprobado diversas leyes que

promueven la igualdad entre los g6neros, como son la Ley General para la lgualdad
entre Mujeres y Hombres;  Ley Federal para Prevenir y Sancionar la Discriminaci6n;

Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia; Ley Estatal de

Acceso de  las Mujeres a una Vida Libre de Violencia;  Ley para Prevenir y Eliminar

la  Discriminaci6n en  el  Estado de Tabasco;  Ley para  La  lgualdad  Entre  Mujeres y

Hombres del  Estado de  Tabasco,  normas  que  ademas de  regular y garantizar  la
igualdad  entre  mujeres  y  hombres,  promueven  la  no  discriminaci6n  hacia  el  trato

diferenciado  de  la  mujer,  procurando  en  todo  momento  que  las  condiciones  de

participaci6n sean en un escenario igualitario para hombres y mujeres en el goce y
ejercicio de  sus derechos,  con   la  finalidad   de   regular  y  garantizar    la  igualdad

entre  mujeres  y  hombres,  asf como  proponer    los   lineamientos   y   mecanismos

institucionales   que  orienten   el  cumplimiento   de   la   igualdad   sustantiva   en   los

ambitos   pdblico y privado.
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lx.    Designaci6n de nuevos integrante§ del Consejo Estatal. El treinta de septiembre

de dos  mil  veinte,  el  Consejo General  del  lNE emiti6 el  acuerdo  lNE/CG293/2020,

mediante el cual aprob6 la designaci6n de las consejeras y consejeros electorales

de  los 6rganos superiores de direcci6n  de  los organismos pJiblicos locales de  las

entidades  federativas  de  Baja  California,  Baja  California  Sur,  Campeche,  Colima,

Ciudad  de  Mexico,  Estado de  Mexico,  Guanajuato,  Guerrero,  Jalisco,  Michoacan,

Morelos,   Nuevo  Le6n,   Oaxaca,   Quer6taro,   San   Luis  Potosr,   Sonora,

Tlaxcala, Yucatan y Zacatecas.

X.

Tabascoo

Nueva integraci6n del Consejo Estatal. Como consecuencia de la designaci6n de
consejeras y consejeros electorales de los OPLE, por el Consejo General del INE, a

partir del primero de octubre de dos mil veinte,  el Consejo Estatal  de este  lnstituto

qued6 integrado de la siguiente forma:

C0usEJO ESTATAL CAFIG®

MTPIA.  MADAY  MEF`lNO  DAMIAN CONSEJEPA PPIESIDENTE

MTPIA.  POSSELW DEL CAPIMEN  DOMiNGUEZ APEVALO CONSEJEPIA ELECTOPAL

MTPO. JUAN COPPEA L6PEZ CONSEJEPO ELECTOPAL

M.D.. VI'CTOB  HUMBEPITO MEJiA NAPANJO CONSEJEPO ELECTOPAL

LIC.  HEFINAN GONZALEZ SALA croNSEUEPlo  ELECTOPIAL

LIC.  VLADIMIPI  HEPINANDEZ VENEGAS CONSEJEBO ELECTOPIAL

CONSEJEPA ELECTOPIALLIC.  MAFIA ELVIA MAGANA SANDOVAL

C 0 N S I D E FI A N D 0

1.      Competencia del Institute Electoral. Que los artieulos 9, Apartado c, fracci6n I, de

la Constituci6n Local; 100,106 y 115 fracci6n XXxvlll de la Ley Electoral, establecen

que  el  lnstituto  Electoral  es  el  organismo  pdblico  local  de  caracter  permanente,

6
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aut6nomo en su funcionamiento,  independiente en sus decisiones y profesional en

su desempeFio, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, que entre sus

atribuciones se encuentra aprobar y expedir los  reglamentos  internos  necesarios,

para el debido ejercicio de las facultades y atribuciones; que se rige por los principios

::r::::i:d:e:i:i::r::::od'T'::edpee|:eLn;a'E',:::;'rda:,d::t::::caepcuob:C:df:nd;,:db::t::'dd9
lnstituto  Electoral,   las  siguientes:   I.   Contribuir  al  desarrollo  de   la  vida  pl]blica  y

democratica en el Estado de Tabasco; 11. Preservar el fortalecimiento del regimen de

Partidos  Politicos;  Ill.  Asegurar a  las ciudadanas  y ciudadanos  el  ejercicio  de  sus

derechos  politicos  electorales  y  vigilar  el  cumplimiento  de  sus  obligaciones;   lv.

Garantizar la celebraci6n peri6dica y pacifica de las elecciones para renovar a los

integrantes de los poderes Legislativo,  Ejecutivo y los Ayuntamientos del Estado; V.

Velar por la autenticidad y efectividad del voto;  Vl.  Llevar a cabo la promoci6n del

voto y coadyuvar en  la difusi6n de la educaci6n civica y de  la cultura democratica;

Vll.  Garantizar la paridad de g6nero y el  respeto de los derechos humanos de  las

mujeres en el ambito politico y electoral, y VIll. Organizar o coadyuvar a la realizaci6n

de los ejercicios de consultas populares y demas formas de participaci6n ciudadana,

de conformidad con lo que dispongan las leyes.

2.     6rganos centrales del lnstituto Electoral. Que el artieulo 105, de la Ley Electoral,

determina  como  6rganos  centrales  del  lnstituto  Estatal  los  siguientes:  el  Consejo

Estatal;  Presidencia  del  Consejo  Estatal;  Ia  Junta  Estatal  Ejecutiva,  la  Secretari'a

Ejecutiva y el 6rgano T6cnico.

3.     6rgano  superior  de  direcci6n  del  lnstltuto  Electoral.  Que  de  acuerdo  a  lo
estipulado  en  el  artieulo  106  de  la  Ley  Electoral,  el  Consejo  Estatal  es  el  6rgano

superior de  direcci6n,  responsable  de  vigilar  el  cumplimiento  de  las  disposiciones
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constitucionales  y  legales  en   materia  electoral,   asi  como  de  velar  porque   los

principios  de  certeza,  Iegalidad,  independencia,  maxima  publicidad,  imparcialidad,
objetividad y paridad de genero, guien todas las actividades del lnstituto Estatal.

4.     Integraci6n  del  6rgano  de  direcci6n  superior.  Que  de  conformidad  con  los

artfoulos  99  de  la  Ley  General  y  107,  numeral  1   de  la  Ley  Electoral,  el  Consejo

Estatal se integrafa por una Consejera o un Consejero Presidente y seis consejeras

y consejeros electorales, con voz y voto; la Secretaria o el Secretario Ejecutivo y una
o un representante por cada partido politico con registro nacional o estatal, quienes

concurrifan a las sesiones s6lo con derecho a voz.

5.     Igualdad de oportunidades y paridad entre hombres y mujeres. Que el artieulo
5,  numeral  1, de la Ley Electoral, establece que votar en las elecciones constituye

un  derecho y una obligaci6n,  que se  ejerce para  integrar los 6rganos de  elecci6n

popular  del  Estado y  de  los  municipios.  tambi6n  es  derecho  de  los  ciudadanos  y
obligaci6n para los partidos politicos la igualdad de oportunidades y la paridad entre

hombres y mujeres para tener acceso a cargos de elecci6n popular.

6.     Igualdad de g6nero como obligaci6n del Estado Mexicano. Que con motivo de
la  implementaci6n,  a  nivel   normativo  e   institucional,   de  diversas  disposiciones

encaminadas a promover la igualdad de g6nero en las candidaturas a los cargos de

elecci6n  popular  y  en  las  diferentes  actividades  relacionadas  con  los  sistemas

electorales,  mismos  que  tienen  su  fundamento  en  lo  dispuesto  por el  aniculo  41,

base  I,  de  la  Constituci6n  Federal,   resulta  necesario  que  el   Instituto  Electoral,

implemente las acciones necesarias que le permitan contar con un 6rgano t6cnico

que  lleve  a  cabo  todas  las  actividades  encaminadas  a  promover  la  igualdad  de

96neros  y  no  discriminaci6n;  trabajos  que  llevan  impli'cita  la  necesidad  de  emitir
lineamientos,  promover campafias de  difusi6n,  conferencias,  cursos,  talleres y en

general  todo  tipo  de  actividades  tendientes  a  crear  en  la  comunidad  una  nueva

8
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percepci6n y cultura de  respeto, vigilancia y cumplimiento de  las disposiciones que
se emitan con el fin de garantizar la igualdad entre los g6neros durante el desarrollo

de todas las actividades relacionadas con la funci6n electoral.

La igualdad de g6nero parte del reconocimiento de que hist6ricamente las mujeres

nan  sido  discriminadas  y  es  necesario  llevar  a  cabo  acciones  que  eliminen  esa

desigualdad y acorten  las  brechas  entre  mujeres y hombres,  de  manera  que  se

sienten las bases para una efectiva igualdad de g6nero, tomando en cuenta que la
desigualdad que de facto padecen las mujeres puede agravarse en funci6n de  la

edad,  la raza,  Ia pertenencia 6tnica,  la orientaci6n sexual, el nivel socioecon6mi

entre otros factores.

El derecho a la igualdad y a la no discriminaci6n se encuentra en la base del siste

internacional  de  protecci6n  de  los  derechos  humanos.  Se  trata  de  un  principio

consagrado   en   distintos   instrumentos   internacionales   como:   la   Carta   de   las

Naciones   Unidas;   la   Declaraci6n   Universal   de   los   Derechos   del   Hombre;   la

Convenci6n de los Derechos Poll'ticos de las Mujeres;  la Convenci6n  lnternacional

sobre  la  Eliminaci6n  de  Todas  las  Formas  de  Discriminaci6n  Facial;  el  Pacto

lnternacional  de  los  Derechos  Civiles  y  Politicos  y  en  el  Pacto  lnternacional  de

Derechos Econ6micos, Sociales y Culturales.

Aunado  a  ello,  el  Estado  Mexicano  se  encuentra  obligado  a  cumplirlos  al  haber

firmado  y  ratificado:  Ia  Convenci6n  sobre  la  Eliminaci6n  de  todas  las  Formas  de

Discriminaci6n  contra  la  Mujer (CEDAW,  por sus  siglas en  ingl6s)  y su  protocolo

facultativo, la Convenci6n Americana sobre Derechos Humanos (Pacto San Jos6);

la  Convenci6n  lnteramericana  para  Prevenir,  Sancionar  y  Erradicar  la  Violencia

contra  la  Mujer  (Bel6m  do  Pa fa);  sin  olvidar  los  diversos  instrumentos  de  indole

declarativos como: la Plataforma de Acci6n de Bejjing y los Objetivos de Desarrollo

del Milenio y la Agenda de Desarrollo Post 2015.
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7. Normas  lnternacionales  en  materja  de  igualdad  de  g6nero.  Que  el   Pacto
lnternacional de  Derechos Civiles y Poll'ticos en su artieulo 2  numeral 2,  establece

que cada Estado Parte se compromete a adoptar, con arreglo a sus procedimientos
constitucionales y a las disposiciones de dicho pacto,  las medidas oportunas para

dictar   las   disposiciones   legislativas   o  de   otro  cafacter  que   no   estuviesen

garantizados por otras disposiciones.

Por  su  parte  la  Convenci6n  sobre  la  Eliminaci6n  de  todas  las  formas
Discriminaci6n  contra  la  Mujer,  en  su  artfoulo   1   establece  que  la  expresi6n
t]discriminaci6n  contra  la  mujer']  denotara  toda  distinci6n,  exclusi6n  o  restricci6n

basada  en  el  sexo  que  tenga  por  objeto  o  resultado  menoscabar  o  anular  el
reconocimiento, goce o ejercicio por la mujer, independientemente de su estado civil,

sobre la base de la igualdad del hombre y la mujer, de los derechos humanos y las

libertades fundamentales en las esferas polftica, econ6mica, social, cultural y civil o

en cualquier otra esfera.

EI artfoulo 2 inciso c) de  la citada Convenci6n preve que lc;s Estados convienen en

seguir, por todos los medios apropiados y sin dilaciones, una politica encaminada a

eliminar la discriminaci6n contra la mujer y establecer la protecci6n juridica de sus

derechos sobre una base de igualdad con los del hombre y garantizar, por conducto

de   los  tribunales  nacionales  competentes  y  de  otras  instituciones   publicas,   la

protecci6n efectiva de la mujer contra todo acto de discriminaci6n.

De la misma manera el artieulo 5  inciso a) de la referida Convenci6n prev6 que los

Estados Partes tomafan todas las medidas apropiadas para modificar los patrones

socioculturales   de   conducta  de   hombres  y   mujeres,   con   miras   a   alcanzar  la
eliminaci6n  de  los  prejuicios  y  las  pfacticas  consuetudinarias  y  de  cualquier  otra

fndole que est6n basados en  la idea de la inferioridad o superioridad de cualquiera

de los sexos o en funciones estereotipadas de hombres y rtiujeres.

10
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En ese orden de ideas el artfculo 7 del ordenamiento legal de referencia, establece

que "Los  Estados Partes tomafan todas  las  medidas apropiadas para eliminar la
discriminaci6n contra la mujer en la vida poll'tica y pdblica del pars y, en particular,

garantizafan a las mujeres, en igualdad de condiciones con los hombres, el derecho
a..

a)  Votar  en  todas  las  elecciones  y  referendums  pdblicos  y  ser  elegibles
todos  los organismos cuyos miembros sean objeto de elecoiones pdblicas;

b)  Par{icipar en la formulaci6n de las poll'ticas gubernamentales y en la ejecuci6n

de 6stas, y ocupar cargos pdblicos y ejeroer todas las funciones pdblicas en todos
los planos gubernamentales;

a)  Participar en  organizaciones y  en  asociaciones  no  gubernamentales que  se
ocupen de la vida pi]blica y poll'tica del pal's.''

F.inalmen\e, el ar\[culo 8, rot.iere que "Los Estados Partes tomafan todas las medidas
apropiadas para garantizar a la mujer, en igualdad de condiciones con el   hombre

y   sin   discriminaci6n   alguna,   Ia oportunidad de  representar a  su  gobierno en  el
plano    internacional    y    de     participar    en    la   labor   de    las   organizaciones
internacionales".*

En ese sentido, el artfoulo 1, numeral 2 de la Convenci6n lnteramericana Contra

toda  forma  de  Discrjminaci6n  e  lntolerancia,  establece  que  la  discriminaci6n
indirecta   es   la  que   se   produce,   en   la  esfera   publica   o   privada,   cuando   una

disposici6n,  un  criterio  o  una  practica,  aparentemente  neutro  es  susceptible  de

implicar  una  desventaja  particular  para  las  personas  que  pertenecen  a  un  grupo

especi'fico,  o  los  pone  en  desventaja,  a  menos  que  dicha  disposici6n,  criteria  o

pfactica  tenga  un  objetivo o justificaci6n  razonable  y  legl'timo a  la  luz del  derecho
internacional de los derechos humanos.
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8.     Facultad  de  la  Presidencia  del  Consejo  para  crear  nuevas  direcciones  o
unidades  t6cnicas.  Que  entre  las  atribuciones  que  el  ani'culo  116,  numeral  1,

fracci6n XIV de la Ley Electoral, confiere a la Presidencia del Consejo, se encuentra

la  de  someter  al  Consejo   Estatal  las  propuestas  para  la  creaci6n  de  nuevas

direcciones o unidades t6cnicas para el mejor funcionamiento del lnstituto Estatal.

Adecuaci6n  administrativa.  Que  mediante  acuerdo  CE/2016/044,  aprobado  en
sesi6n ordinaria efectuada el treinta del mes de agosto del aFio dos mil diecis6is

Consejo   Estatal   aprob6   la   estructura   organizacional   del   personal   de   la   ra

administrativa,   estableciendo  de  forma  detallada,   la  estructura  basica  gene:::lT`
respecto de  la cual se clarificarian  los deberes y derechos de  las y los servidores

pl]blicos; se definifa su area de responsabilidad, asf como las funciones que deben
realizar, con la finalidad de alcanzar las metas programadas y su profesionalizaci6n.

Dentro de la estructura mencionada, se determin6 la creaci6n de la Unidad T6cnica

de Planeaci6n adscrita a la Secretarfa Ejecutiva, la cual se ubica, dentro de aquellas

definidas  por  el  artfoulo  19,  numeral  3,  del  Pleglamento  de  Elecciones,  pues  sus

atribuciones  esfan  encaminadas  a  coordinar  y  preparar  de  forma  ordenada,  el

ejercicio del gasto pdblico de este  lnstituto Electoral.  En ese contexto,  Ia titularidad

de dicha area, se encuentra bajo la modalidad de encargadurfa de despacho, por lo

que resulta necesario designar a la persona responsable de su titularidad, a fin de
dotar de certeza al ejercicio de sus funciones.

10.   Propuesta  de  creaci6n  de  la  Unidad  T6cnica  de  lgualdad  de  G6nero  y  No
Discriminacj6n. Que en raz6n de lo anterior, resulta necesario garantizar la correcta
aplicaci6n  de  la  normativa  electoral  para  garantizar  la  paridad  y  la  igualdad  de

96neros,   por   lo   cual   se   propone   crear   el   area   administrativa   especializada
denominada Unidad T6cnica de lgualdad de G6nero y No Discriminaci6n, encargada

de atender los asuntos relativos a la promoci6n sobre la importancia de la igualdad

de genero entre los partidos politicos, organizaciones,  instituciones y ciudadania en

general; asl' como de garantizar el ejercicio de los derechos politicos de las mujeres

12
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mediante lineas de acci6n tales como la coordinaci6n interinstitucional , investigaci6n

y  capacitaci6n.  Asimismo,  dicha  Unidad  da fa  seguimiento  y  cumplimiento  a  las
directrices emitidas por el  lNE, al  Protocolo para atender la violencia politica contra

las mujeres en Tabasco,  asf como a las acciones relacion`adas con la paridad y la

med,da9
igualdad de g6nero, que este Consejo Estatal implemente al respecto.

Tales medidas tienen como prop6sito el fortalecimiento de las acciones

implementadas  por el  Consejo  Estatal,  garantizando con  ello,  que  a trav6s de  un

6rgano especializado en la materia, se coadyuve, garantice y consolide el respeto a

los derechos  humanos y a  la  paridad de  g6nero,  conforme  a  lo establecido  en  la

legislaci6n   aplicable   a   la   materia;   lo   que   significa   ademas,   un   refuerzo   a   la

participaci6n activa de la mujer y su inclusi6n en la vida democratica del estado.

La Unidad T6cnica de lgualdad de G6nero y No Discriminaci6n, estara adscrita a la

Presidencia del Consejo y ademas de su titular, contafa con una persona que fungi fa

bajo  la  categoria  de  coordinador/a.  Asimismo,  la  titular  o  el  titular  de  la  unidad

ejercera las siguientes atribuciones:

I           Coadyuvar  con   la  Direcci6n   Ejecutiva  de  organizaci6n   Electoral  y  Educaci6n

Civica,  en  el  djsefio  e  instmumentaci6n  de  las  campafias  de  educaci6n  civica  e

informaci6n  para  la  prevencl6n,  atenci6n  y  erradicaci6n  de  la  violencia  politica

contra las mujeres en raz6n de g6nero;

11.          Proponer los  programas,  estrategias de trabajo y presupuesto de  la  unidad  para

su  incorporaci6n,  a  la  propuesta  de  planeaci6n   institucional  y  en  su  caso,  al

proyeeto de presupuesto correspondiente;

111.           Proponer y coordinar  la  politica  institucional en  materia de  igualdad  de  g6nero y

no  discriminaci6n  para  el  lnstituto,  asi como  promover  las  actualizaciones  que

correspondan;

IV.           Implementar  previa  autorizaci6n  de  la  presidencia  del  consejo,   Ias   poll'ticas,

programas y proyectos de no discriminaci6n y en materia de igualdad de gchero;

V.          Asesorar     a     las     dlrecoiones     ejecutivas,     unidades    t6cnicas     y    6rganos

desconcentrados, en la formulaci6n de sus poll'ticas, programas y proyectos para

hacerloscongruentesconlapoli'ticainstitucionalenmateriadeigualdaddegenero

y no discriminaci6n;
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Vl.           Integrar al  modelo  de  planeaci6n  y visi6n  estrategica  institucional  la  perspectiva

de genero y no discriminaci6n, con la supervision y colaboraci6n de la Secretaria

Ejecutiva;

Vll.          Promover  la  capacitaci6n  y  las  medidas  conducentes   para  institucionalizar  y

transversalizar  la  igualdad  de  g6nero  y  no  discriminaci6n  en  los  programas  y

proyectos de las distintas areas del lnstituto;

Vlll.          Analizar  los  procesos  institucionales  y,  en  su  caso,  proponer  el  redisefro  de  los

mismos propiciando que la perspective de g6nero y no discriminaci6n se integre

en cualquier acci6n que planifique programas a proyectos dentro del lnstituto;

lx.          Asesorar a la Junta y al consejo Estatal,  para la incorporaci6n de  la perspectiva

de igualdad de genero y no discriminaci6n en sus resoluciones y acuerdos;

X.          Formular el protocolo para la prevenci6n,  atenci6n y sanci6n  del hostigamiento y

acoso sexual a laboral y propiciar su cumplimiento y espacios laborales libres de

violencia;

Xl.          Coordinar]  bajo la supervision de la presidencia de la comisi6n  de  lgualdad y No

Discriminaci6n,  de  la  relaci6n  interinstitucional  en  el  ambito  gubemamental  en

materiadeg6neroynodiscriminaci6nporpartedellnstituto,queserequleratanto

para el fortalecimiento de  la instituctonalizaci6n y transversalizaci6n al  interior de

este;

XIl.           Fungir coma secretaria Tecnica de  la comisi6n de  lgualdad y NO  Discriminaci6n

y de  aquellas  que  guarden  relaci6n  con  temas  de  par`dad  de  g6nero  y  con  el

principio de no discriminaci6n;

XIIl.           Darseguimiento e lnformara la comisi6n de lgualdad y NO Discriminaci6n acerca

del  desarrollo  y  cumplimiento  de  los  programas  y  proyectos  institucionales  en

materia de igualdad de g6nero y no discriminaci6n, para apoyar la toma oportuna

de decisiones, en coordinaci6n con la Secretarl'a Ejecutiva;

XIV.          Integrar,  bajo  la  supervisi6n  de  la  presidencia  de  la  comisi6n  de  lgualdad  y  No

Discriminaci6n,    los    informes   trimestrales   y   anuales,    mismos   que   deberan

presentarse a la Junta y al Consejo Estatal, respectivamente;

XV.

Xvl.

Divulgar al  interior del  Institute  la  informaci6n  relacionada con  la  perspectiva  de

96nero y no discriminaci6n,  para concientizar a las personas de la exigibilidad de
sus derechos; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales.

11.   Propuesta de modificaci6n de la estructura de la  Dlrecci6n Juri'dica.  Que,  la
Direcci6n Juridica  resulta un area de trascendencia para el lnstituto  Estatal;  por un
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lado, asiste y orienta a las diversas areas ejecutivas y tecnicas; interviniendo en los

comit6s de adquisiciones y transparencia;  por otro, coordina las actividades de las

demas areas a su cargo, entre ellas las areas relacionadas con la proyecci6n de los

acuerdos  y   resoluciones   que   surgen   del   Consejo   Estatal,   los   procedimientos

sancionadores y el ejercicio de la funci6n de oficialia electoral; ademas, supervisa e

interviene en la defensa juridica de los 6rganos electorales, constituyendo un 6rgano

::ex:I::,rv:ustancialparaelejerciciodelasfacultadesyatribuclonesdelasecretaa

Conforme a la modificaci6n administrativa contenida en el acuerdo CE/2016/044, se

anexa  la  Direcci6n  Juridica  a  la  organizaci6n  del  lnstituto  Electoral;  sin  embargo,

carece  de  la  estructura suficiente  y adecuada,  que  le  permita el  desarrollo  agil  y

eficiente de sus funciones.

En ese sentido, se propone que la Direcci6n Juridica se fortalezca, con la adici6n de

tres personas:  una de ellas,  con categorfa de coordinador/a;  y las otras dos,   con

categorfa de tecnico/a, quienes sefan auxiliares del titular del area mencionada.

12.   Designaci6n de las y los funcionarios de los OPLE. Que el ar[iculo 19 numerales

1,  2 y 3  del  Pleglamento  de  Elecciones,  establecen  que,  en  la designaci6n  de  los

funcionarios   electorales   titulares   de   las   areas   ejecutivas   de   direcci6n,   sefan

aplicables  los  criterios  y  procedimientos  a  que  alude  el  capftulo  lv  del  propio

reglamento.   Asimismo,   refiere   que   las   areas   mencionadas,   comprenden   las

direcciones   ejecutivas,   unidades   tecnicas  y   sus   equivalentes,   que   integren   la

estructura organica del OPLE.

Por su  parte,  por unidad t6cnica se  entiende,  con  independencia del  nombre que

tenga asignado,  las areas que ejerzan funciones juri'dicas, de comunicaci6n social,

informatica,   secretariado  t6cnico,   oficialia  electoral,   transparencia,   acceso  a  la

informaci6n  pl]blica y protecci6n  de  datos personales,  planeaci6n  o  metodologfas
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organizativas,   disefio  editorial,   vinculaci6n  con  el   lNE  o  cualquier  otra  funci6n

analoga a las anteriores.

13.   I]equisitos de elegibilidad de las y los funclonarios de los OPLE. Que el artl'culo

24,  numeral  1  del  Peglamento de  Elecciones, dispone que para la designaci6n de

cada una de las y los funcionarios a que se refiere,  la Presidencia del Consejo del

OPLE correspondiente, debefa presentar al Organo Superior de Direcci6n propuesta

de la persona que ocupafa el cargo, la cual debefa cumplir, al menos, los

requisitos:

a)  Ser ciudadano  mexicano  y  estar  en  pleno  goce  y  ejercicio  de  su§  derechos  civiles  y

politicos;

b)  Estar  inscrito  en  el  Plegistro  Federal  de  Electores  y  contar  con  credenci.al  para  votar

vigente;

c) Tener mss de treinta afros de edad al dia de la designaci6n;

d)  Poseer  al  dia  de  la designaci6n,  titulo  profesjonal  de  nivel  licenciatura,  con  antigoedad

mi'nima de cinco afros y contar con conocimientos y experiencia para el desempefio de las

funciones propias del cargo;

e)  Gozar  de  buena  reputaci6n  y  no  haber  sido  condenado  por  delito  alguno,  salvo  que

hubiese sido de cafacter no intencional o imprudencial;

ONohab;rsidoregistradocomocandidatoacargoalgunodeelecci6npopularenlostlltimos

cuatro ahos anteriores a la designaci6n;

g)Noestarinhabilitadoparaejercercargosptiblicosencualquierinstituci6nptiblieafederal

O  local;

h)Nodesempefiaralmomentodeladesignaci6n,nihaberdesempefiadocargodedirecci6n

nacional  o  estatal  en   algt]n   partido  politico  en   los  tlltimos  cuatro  afios  anteriores  a  la

designaci6n, y

i) No ser Secretario de Estado, in Fiscal General de la Peptlblica, Procurador de Justicia de

algunaentidadfederativa,SubsecretariouOficialMayorenlaadministracl6npjlblicafederal

o estatal, Jefe de Gobierno de la Ciudad de M6xieo, Gobemador, Secretario de Gobiemo, a

cargos similares u hom6Iogos en la estructura de cada entidad federativa, ni ser Presi.dente
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Municipal,   Sindico  o  Pegidor  o  titular  de  alguna  dependencia  de  los  ayuntamientos  a

alcaldi'as,amenosque,encualquieradeloscasosanteriores,seseparedesuencargocon

cuatro afios de anticipaci6n al dia de su nombramiento.

Ademas, el numeral 2 del precepto en cita, establece que cuando las legislaciones

locales seFialen requisitos adicionales, 6stos tambi6n deberan aplicarse.

Por  su  parte,  los  numerales  3  y  4  del  artieulo  24  mencionado,  disponen  que

propuesta  que  haga  la  Presidencia  del  Consejo,  estafa  sujeta  a  la  valoraci6n
curricular, entrevista y consideraci6n de los criterios que garanticen imparcialidad y

profesionalismo de los aspirantes, en los mismos t6rminos que son aplicables a los
consejeros electorales de los consejos distritales y municipales; y   en su caso,  las

designaciones,  debefan  aprobarse  por al  menos con  el voto de cinco consejerl'as

electorales del 6rgano superior de direcci6n.

14.   Platificaci6n de las y los funcionarios electorales. Que, en t6rminos del arti'culo

24,  numeral  6  del  Pleglamento  de  Elecciones,  cuando  la  integraci6n  del  6rgano

superior  de  direcci6n  sea   renovada,   las  nuevas  consejerias  pod fan   ratificar  o

remover a  las  personas que  se encuentren  ocupando  los cargos sefialados en  el

numeral 4 del propio artfoulo, en un plazo no mayor a sesenta dfas habiles.

15.   Atribuci6n del Consejo Estatal para designar a la persona titular del 6rgano
T6cnico.  Que conforme  lo dispuesto  por el  artfoulo  115,  numeral  1,  fracci6n  111,  de

la  Ley Electoral,  el Consejo  Estatal tiene entre otras atribuciones la de  designar al

titular del 6rgano Tecnico, conforme a la propuesta que presente la Presidencia del

Consejo.

Asf, el artfculo 79 de la Ley Electoral, dispone que el titular del 6rgano T6cnico, sera

designado  por  la  mayorl'a  del  Consejo  Estatal  a  propuesta  de  la  Presidencia  del

Consejo,  y  debefa  reunjr  los  mismos  requisitos  que  la  Ley  establece  para  las

Direcciones del  lnstituto Electoral, ademas de comprobar experiencia en tareas de
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fiscalizaci6n,  de al  menos cinco aFios.  El 6rgano T6cnico contafa con  la estructura

administrativa    que    determine    su    reglamento    interior    y    con    los    recursos

presupuestarios que apruebe el Consejo Estatal.

En ese contexto, mediante acuerdo CE/2015/003 de fecha ocho de enero de dos mil

quince,  el Consejo Estatal,  a propuesta de su  Presidencia design6 a la C.P.  Maria

;::,t::c:;¥a,ALV:::azn:ee::::er:;C°cmH°2t;t]u;;;td:I:erg:::ntTt:::'Cd°:C::::oend:I:::'fo

16.   Atribuci6n del  Consejo Estatal  pare designar a las personas titulares de las
Direcciones  Ejecutivas  de  Admlnistraci6n   y  de  Organizaci6n   Electoral   y
Educaci6n Civica. Que en terminos de lo dispuesto por los artfoulos  115,  numeral

1, fracci6n V; y 120, numeral  1, de la Ley Electoral, corresponde al Consejo Estatal,

nombrar   a   propuesta   de   la   Presidencia   del   Consejo   a   quienes   ocupen   las
Direcciones   Ejecutivas   de   Organizaci6n   Electoral   y   Educaci6n   Ci.vica,   y   de

Administraci6n.

17.   Atribuci6n  del  Consejo  Estatal  paira  designar al  6rgano  de  Enlace.  Que  de
conformidad  con  lo  dispuesto  por  el  artfoulo  473,  fracciones  I  y  Vll  del  Estatuto,

corresponde  al   Consejo   Estatal,   observar  las  disposiciones  generales,   reglas,
lineamientos, criterios y formatos relativos al Servicio Profesional, que establezca el

lNE,  en  ejercicio  de  la  rector fa  que  le  confieren  la  Constituci6n  Federal,  Ia  Ley

General,  el  Estatuto  del  SPEN  y  demas  normativa  aplicable;  entre  ellas,  la  de

designar al 6rgano de Enlace que atendefa los asuntos del SPEN.

18.   6rgano de Enlace. Que de conformidad con lo dispuesto por los artl'culos 5 y 15 del

Estatuto del Servicio  Profesional  Electoral  Nacional y de  la rama administrativa,  en

cada OPLE, debe funcionar un 6rgano de Enlace, con una estructura basica, para
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que  dentro  del  ambito de  su  competencia  atienda,  entre  otros  asuntos,  servir de
enlace entre el OPLE y el lNE.

19.   Unidad de Transparencia de los Sujetos Obligados. Que el artfoulo 24 de la Ley

de  Transparencia  y  Acceso  a  la  lnformaci6n   Publica  del  Estado  de  Tabasco,

establece  que  son  sujetos  obligados  a  transparentar  y  permitir  el  acceso  a  su
informaci6n  y  proteger  los  datos  personales  que  obren  en  su  poder:  cualquier

autoridad,  entidad,  6rgano  y  organismo  de  los  poderes  Ejecutivo,   Legislativo  y

Judicial o de los ayuntamientos, 6rganos aut6nomos, partidos politicos, fideicomisos

::ft:an::o:;b:Pu;sb:i:::ic:::::r°s:s°pCuub:::::e::eear:::::::I::'e':rj:::,:acd°'::t,I::a°ms::t::C:te:a

Asimismo, el articulo 25, fracciones  I y 11  de la Ley de Transparencia y Acceso a la

lnformaci6n Publica del Estado de Tabasco, sefiala que, para el cumplimiento de los

objetivos   de   esta   Ley,   los   sujetos   obligados  debefan   constituir  el   Comit6   de

Transparencia,  las Unidades de Transparencia y vigilar su correcto funcionamiento

de  acuerdo  a  su  normatividad  interna;  designando  para  ello,  a  los titulares  de  las

Unidades  de   Transparencia   que   dependan   directamente   del   titular  del   Sujeto

Obligado y que preferentemente cuenten con experiencia en la materia.

20.   Designaci6n del Secretario Ejecutivo. Que en sesi6n extraordinaria del nueve de

octubre de dos mil veinte, el Consejo Estatal aprob6, a propuesta de la Presidencia

del Consejo,  la designaci6n y nombramiento del  Mtro. Armando Antonio Bodrl'guez

C6rdova como  Secretario  Ejecutivo del  lnstituto;  misma que  surti6 efectos a  partir

del  dfa  siguiente  de  su  emisi6n,   quedando  vacante   la  Direcci6n   Ejecutiva  de

Organizaci6n Electoral y Educaci6n CI'vica.
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21.   Procedimiento de designaci6n de las y los funcionarios electorales.  Que  los
numerales 3 y 4 del  artieulo 24 del  Pleglamento de  Elecciones,  establecen que  la

propuesta  que  haga  la  Presidencia  del  Consejo,  estafa  sujeta  a  la  valoraci6n
curricular, entrevista y consideraci6n de los criterios que garanticen  imparcialidad y

profesionalismo de las y los aspirantes, en los mismos terminos que son aplicables
a los consejeros electorales de los consejos distritales y municipales.

Asimismo, refieren que las designaciones de las personas que funjan como titulares

:;re:;.n:o::a:oe;e::t:voat:d:ed,::nccc;o::nusne,,de::aess;::::::as,,e:e:::a:r;:rn:p:oubpaedr:osrpdch

En ese contexto, la Presidencia del Consejo, puso a consideraci6n de las consejeras

y  consejeros  electorales   la  presente   propuesta,   estableciendo   las   etapas  del

procedimiento,  las cuales se llevaron a cabo, de acuerdo a las fechas establecidas
en el siguiente calendario:

09 de octubre de 2020 Presentaci6n de la propuesta a las y los consejeros electorales.

10 de octubre de 2020 Entrega de documentos curriculares.

13,14 y 15 de octubre de 2020 Entrevistas por parte de las y los consejeros electorales.

15 de octubre de 2020 Becepci6n de observaciones a la valoraci6n curricular.

16 de octubro de 2020 Presentaci6n de la propuesta

Conforme  el  calendario  propuesto  las  y  los  Consejeros   Electorales,   realizaron

entrevistas  a  las  personas  propuestas;   asimismo,   con  antelaci6n  se  circul6  Ia

documentaci6n  relacionada con  la formaci6n  curricular,  informaci6n  y experiencia,

que dan cuenta de los requisitos de Ley.
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22.   Naturaleza  de la  relaci6n  de trabajo del  personal  del  lnstituto  Electoral.   La
Suprema  Corte  de Justicia de  la  Naci6n,  en  la tesis jurisprudencial  2a./J.  21/2014

(10a.), publicada bajo el rubro: ``Tl]ABAJADORES DE CONFIANZA AL SEFIVICIO
DEL   ESTADO.   SU   FALTA   DE   ESTABILIDAD   EN   EL   EMPLEO   RESULTA

COHEF]ENTE   CON    EL   NUEVO    MODELO   DE   CONSTITUCIONALIDAD   EN

MATERIA DE DERECHOS HUMANOS", sostiene que al interpretar la fracci6n XIV,

en  relaci6n  con  la  diversa  lx,  del  apartado  a  del  artieulo  123  de  la  Constituci6n

enPolitica de los Estados Unidos Mexicanos, en el sentido de que los trabajadores

confianza  al  servicio  del  Estado  s6lo  disf rutaran  de  las  medidas  de  protecci6n

salario  y  gozaran  de  los  beneficios  de  la  seguridad  social,  resulta  acorde  con  el

actual modelo de constitucionalidad en materia de derechos humanos y, por tanto,

debe confirmarse,  porque sus derechos no se ven  limitados,  ni se genera un trato

desigual respecto de los trabajadores de base, sobre el derecho a la estabilidad en
el  empleo.   Lo  anterior,  porque  no  fue  intenci6n  del  Constituyente   Permanente

otorgar el derecho de inamovilidad a los trabajadores de confianza pues, de haberlo

estimado asf, lo habrfa sefialado expresamente; de manera que debe considerarse

una restricci6n de rango constitucional que encuentra plena justificaci6n, porque en

el  sistema  jurl'dico  administrativo  de  nuestro  pats,  los  trabajadores  de  confianza

realizan un papel impor[ante en el ejercicio de la funci6n pdblica del  Estado; de ahi'

que  no pueda soslayarse  que sobre  este tipo de servidores ptiblicos descansa la
mayor y mss importante responsabilidad de la dependencia o entidad del Estado, de

acuerdo con las funciones que realizan,  nivel y jerarquia, ya sea que la presidan o

porque  tengan  una  intima  relaci6n  y  colaboraci6n  con  el  titular  responsable  de  la
func|6n pdblica, en cuyo caso la "remoci6n libre", Iejos de estar prohibida, se justifica

en la medida de que constituye la mss elemental atribuci6n de los titulares de elegir

a su equipo de trabajo, a fin de conseguir y garantizar la mayor eficacia y eficiencia

del servicio pt]blico.
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Acorde  a  lo anterior,  el  articulo  163,  numeral  1,  de  la  Ley  Electoral establece  que

todo el personal del lnstituto Estatal sefa considerado de confianza y estara sujeto

a la Ley de Plesponsabilidades de los Servidores Ptlblicos; en tal sentido,  la Ley de

los Trabajadores al Servicio del  Estado de Tabasco,  en su artfculo 5, dispone que

son trabajadores, de confianza los que realizan funciones de Direcci6n, inspecci6n,

supervision,  policia, fiscalizaci6n, vigilancia y los que realicen trabajos personales o

exclusivos de los titulares o altos funcionarios de las entidades ptlblicas. Ademas,

los que las leyes organicas de dichas entidades les asigne esa categori'a.

Conforme   al   artieulo   78   de   la   Ley   Electoral,   el   Organo  T6cnico,   cuenta

autonomfa  de  gesti6n  y su  nivel  jerarquico  corresponde  al  de  una  direcci6n  en  el

lnstituto Estatal, Io que significa que ejerce funciones de direcci6n y mando; por ello,

su  titular no tiene  la estabilidad  laboral  y esta sujeto  a  la  remoci6n justificada que

refiere la Suprema Corte de Justicia de la Naci6n, en el criterio seFialado.

Sobre la base de lo expuesto, este Consejo Estatal, ante la nueva propuesta hecha

por su Presidencia, se estima pertinente dejar sin efecto el nombramiento de la C.P.
Maria Antonieta Alvarez Cervantes,  como titular del 6rgano Tecnico,  para  lo cual

resulta procedente el  pago de  una  liquidaci6n en terminos de  lo establecido en  la

normatividad aplicable.

23.   Propuesta de ratificaci6n de  las y los funcionarios electorale§.  Que,  bajo las
consideraciones anteriores,  la Presidencia del Consejo,  en ejercicio de  la facultad

establecida  en  el  artl'culo  9,  Apartado  C,  inciso  d),  de  la  Constituci6n  Local,  en

relaci6n  con  los  articulos  107,  parrafo  4;  y  116,  parrafo  1,  fracci6n  VIl,  de  la  Ley

Electoral, se somete a consideraci6n del Consejo Estatal la propuesta de ratificaci6n

de  las  y  los  ciudadanos  Lie.  Juan  Manuel  Segura  Guzman,  Director  Ejecutivo  de

Administraci6n;    Lie.    Lucila    Maria    Priego    Godoy,    Titular    de    la    Unidad    de

Comunicaci6n Social; y Lie. Tito Mundo Najera, Titular de la Unidad de Tecnologfas

de  la  lnformaci6n  y Comunicaci6n,  quienes  previamente  fueron  ratificados  por los
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entonces   integrantes  del   Consejo   Estatal,   a  trav6s   del   acuerdo  CE/2016/015

::er:::r:::a:,:oseas':ant:t:,raar°rdd:n;r;:c,:::act::edc:oer;:e:net't::t:f.::::e::s::::::nd°dsemS
licenciada Hayd6 Yolanda Ascencio Calcaneo, quien fuera aprobada en el acuerdo

antes mencionado. Asimismo, considerando que en sesi6n extraordinaria llevada a

cabo el primero de octubre del afro en curso, la Junta Estatal Ejecutiva propuso a la

servidora pl]blica para ocupar la encargaduria de despacho de la Coordinaci6n de

lo   Contencioso   Electoral,   misma  que  esta   incorporada ` al   Servicio   Profesional

Electoral  Nacional,  se determina que,  una vez que se concluya el tramite  previsto

por el  artfoulo 392 del  Estatuto del  SPEN,  en caso de aprobarse  la propuesta,  se
faculta  a  la  Junta  Estatal  Ejecutiva,  para  que  adopte  las  medidas  necesarias  y

designe  de  forma  provisional,  a  la  o  al  servidor  ptlblico  que  asuma  el  encargo de

titular de la Oficialia Electoral.  De resultar improcedente la propuesta, se determina

que la servidora publica ratificada, se reincorpore de forma inmediata a la titularidad
de la unidad mencionada.

Por otra parte,  se  ratifica la designaci6n de  la licenciada Josefina  Dfaz del  Castillo

Pomero,  como titular de  la  Unidad  de  Transparencia del  lnstituto  Electoral,  hecha

por  este  Consejo  Estatal,  mediante  acuerdo  CE/2016/043  aprobado  en  sesi6n
ordinaria de treinta de agosto de dos mil diecis6is.

Finalmente,  en el caso del 6rgano de  Enlace,  se  propone que  su  designaci6n se
realice con posterioridad y dentro del plazo que establece el artieulo 24,  numeral 6

del Fleglamento de Elecciones. Lo anterior, considerando que la Secretaria Ejecutiva

realiz6 una consulta al lNE que se relaciona con los requisitos y exigencias que debe

reunir la persona que cubra  la titularidad del 6rgano seFialado,  de ahi que una vez

que  se  obtenga  respuesta,  la  Presidencia  del  Consejo  estara  en  posibilidad  de

presentar la propuesta correspondiente.
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24.   Propuesta de designaci6n de las y los funcionarios electorales. Que, ante las
vacantes   originadas   en   las  titularidades   del   6rgano  T6cnico,   de   la   Direcci6n

Ejecutiva de Organizaci6n  Electoral y Educaci6n Ci'vica,  y de  la Direcci6n Juridica;

la Presidencia del Consejo propone a las siguientes personas para ocupar las areas

ejecutivas mencionadas:

Mtra.  Blanca  Eni Moreno F`oa
y y  y,t j y .yjy,I.!i.)!it?`8^ .   )acr,i  .I:,t^.5\53!.A.i.\c.i.(~ Fx', y-`l~'?  }^l,%!..yQ(<DirectoraEjecutivadeOrganizaci6nElectoralyEducaci6nCfvroa.

Lie. Pober Agner Alvarado de la Cruz Titular del 6rgano de Fiscalizaci6n.

Lie. Carlos Eduardo Le6n Mayo Director J uridico.

Lie.  Daliana Sosa Valenzuela Titular de la Unidad de lgualdad y No Discrimjnaci6n.

Lie. Ver6nica Priego Ortiz Titular de la unidad de Planeaci6n.

En  raz6n  de  ello,  con  el  objeto  de  determinar si  las  personas  propuestas  a  este
Consejo Estatal, cumplen con los requisitos establecidos en el artfoulo 24,  numeral

1,   del    Pleglamento   de   Elecciones,   se   procede   a   llevar   a   cabo   el   analisis

correspondiente en los siguientes terminos:

TITULAR DEL 6PGANO TECNICO.

a). Ser ciudadano mexicano y estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos
civiles y poli'ticos. Se  encuentra plenamente acreditado que el  licenciado  Plober

Agner Alvarado de la Cruz, es mexicano de nacimiento, originario del  municipio de

Comalcalco, Tabasco, quien se encuentra en pleno goce y ejercicio de sus derechos

civiles y politicos por asl' manifestarlo por escrito, bajo protesta de decir verdad.

b). Estar inscrito en el Registro Federal de Electores y contar con credencial

para  voter  vigente.  Para  acreditar este  requisito,  exhibi6 copia  de  la  credencial

para votar con fotograffa vigente, expedida por el INE.
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c). Tener m5s de treinta afros de edad al dfa de la designacl6n. Del contenido
de su acta de nacimiento, se corrobora que satisface este requisito, pues a la fecha
tiene cuarenta y dos afios de edad.

d). Poseer al di'a de la designaci6n, tftulo profesional de nivel licenciatura, con
antigtiedad minima de cinco afros y contar con conocimientos y experlencia

pare el desempefio de lae funclones propias del cargo. En el expediente de la
persona propuesta,  obra copia del titulo y c6dula profesional expedido a su favor

por la Universidad Juarez Aut6noma de Tabasco, el quince de octubre del aFio dos

;::#a::::::e's:t:a:Pro:s::t:a:;°c::::t::er:i:a=::°:oertn::::i:t:r:e:::::umn::::eec::::,r::nTeasbt:::°o:C|

e), f)  y h).  Los  requisitos  relativos  a  gozar de  buena  reputaci6n  y  no  haber sido

condenado por delito alguno, salvo que  hubiese sido de cafacter no intencional o

imprudencial; no haber sido registrado como candidate a cargo alguno de elecci6n

popular en  los  tiltimos cuatro afios anteriores a la designaci6n;  no desempefiar ni
haber desempefiado cargo de direcci6n nacional o estatal en algtin partido poli'tico

en  los  dltimos  cuatro  afios  anteriores  a  la  designaci6n,  y  no  ser  secretaria  o

secretario de Estado,  ni Fiscal General de la Pepublica,  Procurador de Justicia de

alguna   Entidad   Federativa,   subsecretario  u  oficial   mayor  en   la  Adminjstraci6n

Ptlblica  Federal  o  estatal,  Jefe  de  Gobierno  del  Distrito  Federal,  Gobernador,

Secretario de Gobierno, o cargos similares u hom6logos en cuanto a la estructura

de  cada  una  de  las entidades federativas,  ni  ser  Presidente  municipal,  Si'ndico o

Begidor o titular de dependencia de los ayuntamientos, a menos que se separe de
su   encargo  con   cuatro  afros  de   anticipaci6n   al   dfa  de   su   nombramiento,   se

encuentran satisfechos con el escrito mediante el cual manifiesta, bajo protesta de

decir verdad, que no se encuentra en ninguno de tales supuestos.

g). Para acreditar que no se encuentra inhabilitado para ejercer cargos pablicos en
cualquier instituci6n pdblica federal o local, se encuentran satisfechos con el escrito
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mediante el cual manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que no se ubica en este

supuesto.

i).  Experiencia en tareas de fiscalizaci6n, de al memos cinco afios. Asimismo,
cumple con el requisito establecido en la parte final del numeral 1  del articulo 79 de

la  Ley  Electoral,  ya  que,  desde  el  afro  dos  mil  trece,  se  ha  desempefiado  en

despachos contables, asimismo ejerci6 como auxiliar juridico en el 6rgano Superior

:;::a;i:e:,:::::oc:e:ae,yEdset:,::a:,:a:,aobn:sccoo*foarc:eed;t::::osnust::::ar:e:::ao::aT:tne:a

Ademas,  tiene  una  amplia  experiencia  en  la  materia  electoral,  pues  ha  ejercicio

como actuario judicial,  proyectista investigador, auxiliar de la secretarra general de

acuerdos y juez  instructor dentro  del  Tribunal  Electoral  del  Estado;  asimismo,  se

desempefi6   como   oficial   del   registro   civil   y   secretario   del   ayuntamiento   de

Comalcalco,  Tabasco;  y cuenta  con  una  preparaci6n  constante  en  el  campo  del
derecho.

Por lo que se refiere al cumplimiento de los criterios de imparcialidad, independencia

y    profesionalismo,    del    servidor    pdblico    propuesto,     entendidos    como:    a)
imparcialidad:  aptitud para vigilar de manera permanentemente el inter6s del bien

comtin  por encima  de  cualquier  inter6s  personal  o  individual;  b)  independencia:

aptitud  de  tomar  decisiones  de  manera  objetiva  y  sin  influencias  externas;  y,  c)

profesionalismo:  aptitud  para  realizar la funci6n encomendada de  acuel.do a  los

principios que rigen la materia electoral y con base en valores 6ticos; los mismos se
desprenden   de   la   valoraci6n   a   sus   datos   curriculares,   constancias   que   se

acompafian y a las entrevistas que en su momento se realizaron al licenciado Pober

Agner Alvarado de la Cruz; por lo que se considera, que la persona propuesta reune

los   requisitos   que   establecen   las   disposiciones   legales   y  es   la   id6nea   para

desempefiar  la  titularidad  de  6rgano  T6cnico;    pues  ademas  de  la  experiencia
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adquirida,  se observa su compromiso,  eficiencia,  responsabilidad y honestidad en

su desempefio profesional.

DIRECC16N   EJECUTIVA   DE   OI]GANIZAC16N   ELECTORAL   Y   EDUCAC16N

cl,VICA.

a). Ser ciudadana mexicana y estar en pleno goce y ejercicio de sue derechos
civiles y poli'ticos.  Se encuentra plenamente acreditado que  la Mtra.  Blanca Eni

Moreno  Ploa,  es  mexicana de  nacimiento,  originaria del  municipio de  Cunduacan,

Tabasco,  quien  se encuentra en  pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles v

politicos por asf manifestarlo por escrito, bajo protesta de decir verdad.

b). Estar inscrito en el Registro Federal de Electores y contar con credencial

pare  votar vigente.  Para  acreditar este  requisito,  exhibi6  copia  de  la  credencial

para votar con fotografia vigente, expedida por el lNE.

c). Tener mss de treinta afios de edad al dfa de la designaci6n. Del contenido
de su acta de nacimiento, se corrobora que satisface este requisito, pues a la fecha
cuenta con 40 afios de edad.

d). Poseer al di'a de la designaci6n, tl'tulo profesional de nivel licenciatura, con
antigGedad minima de cinco afios y contar con conocimientos y experiencia

para el desempefio de las funciones propias del cargo. En el expediente de la
persona  propuesta,  obra  copia  del  titulo  profesional  expedido  por  la  Universidad
Juarez Aut6noma de Tabasco,  el treinta de mayo de dos mil tres,  que  la acredita

como licenciada en Derecho por la misma Universidad; ademas cuenta con estudios

de Maestria en Procuraci6n de Justicia Federal y actualmente cursa la Maestria en

Derecho Electoral y Procesal Electoral, entre otros.

e),  I)  y  h).  Los  requisitos  relativos  a  gozar de  buena  reputaci6n  y  no  haber sido

condenada por delito alguno,  salvo que  hubiese sido de cafacter no intencional o
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imprudencial;  no haber sido registrada como candidata a cargo alguno de elecci6n

popular en  los  l]ltimos cuatro aFlos anteriores a  la designaci6n;  no desempefiar ni
haber desempefiado cargo de direcci6n nacional o estatal en algun partido politico

en  los  llltimos  cuatro  afros  anteriores  a  la  designaci6n,  y  no  ser  secretaria  o

secretario de  Estado,  ni  Fiscal General de la Pleptiblica,  Procurador de Justicia de

alguna   Entidad   Federativa,   subsecretario   u  oficial   mayor  en   la  administraci6n

pdblica  federal   o  estatal,   Jefe   de   Gobierno  del   Distrito   Federal,   Gobernador,
Secretario de Gobierno,  o cargos similares u hom6logos en cuanto a la estructura

de cada  una de  las entidades federativas,  ni  ser  Presidente  municipal,  Sindico o

Begidor o titular de dependencia de los ayuntamientos, a menos que se separe de

su   encargo  con   cuatro   afios  de   anticipaci6n   al   dfa  de  su   nombramiento,   se

encuentran satisfechos con el escrito mediante el cual manifiesta, bajo protesta

decir verdad, que no se encuentra en ninguno de tales supuestos.

g). Para acreditar que no se encuentra inhabilitada para ejercer cargos ptiblicos en
cualquier instituci6n pllblica federal o local, se encuentran satisfechos con el escrito

mediante el cual manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que no se ubica en este

Supuesto.

Asimismo, cuenta con la experiencia obtenida a trav6s del desempefio de los cargos

de  secretaria  de  ministerio  pdblico en  la  otrora  Procuraduria  General  de  Justicia,

directora  juridica  de  empresas  particulares,  fiscal  ejecutivo  en  la  Procuraduria

General   de   la   Pepdblica,   Subdirectora   de   analisis   de   la   informaci6n   pi]blica

gubernamental en la Secretaria T6cnica de Gobierno, agente del ministerio pl]blico
en  la  Procuraduria  General  de  Justicia,  Directora  de  Vinculaci6n  con  el  Gobierno

municipal en la Secretarl'a Tecnica de Gobierno y Secretaria Tecnica de Consejerfa

Electoral.

Por lo que se refiere al cumplimiento de los criterios de imparcialidad, independencia

y  profesionalismo,  de  la  persona  propuesta,  entendidos  como:  a)  imparcialidad:
Aptitud  para  vigilar  de  manera  permanentemente  el  intefes  del  bien  comtin  por
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encima  de  cualquier  intefes  personal  o  individual;  b)  independencia:  aptitud  de

tomar    decisiones    de    manera    objetiva    y    sin    influencias    externas;    y,    c)

profesionalismo:  aptitud  para  realizar la funci6n  encomendada de acuerdo a  los

principios que rigen la materia electoral y con base en valores 6ticos; los mismos se
desprenden   de   la   valoraci6n   a   sus   datos   curriculares,   constancias   que   se
acompafian y a las entrevistas que en su momento se realizaron a la Mtra.  Blanca

Eni  Moreno  Poa;  por  lo  que  se  considera,  que  la  persona  propuesta  ret]ne  los

requisitos que establecen las disposiciones legales y es la id6nea para desempeFiar

la titularidad de la Direcci6n Ejecutiva de Organizaci6n Electoral y Educaci6n Civica;

pues  ademas  de  la experiencia  adquirida,  se  observa  su  compromiso,
responsabilidad y honestidad en su desempefio profesional.

DmEcci6N juRfDicA

a). Ser ciudadano mexicano y estar en pleno goce y ejercicio de sue derechos
civiles y poli'ticos. Se encuentra plenamente acreditado que el  licenciado Carlos

Eduardo   Le6n   Mayo,   es   mexicano  de   nacimiento,   originario  de   la  ciudad  de

Villahermosa,  Tabasco,  quien  se  encuentra  en  pleno  goce  y  ejercicio  de  sus

derechos civiles y politicos por asf manifestarlo por escrito,  bajo protesta de  decir

verdad.

b). Estar inscrito en el Flegistro Federal de Electores y contar con credencial

para  votar  vigente.   Para  acreditar  este   requisito,   exhibi6  copia  de  la  citada
credencial, expedida por el lNE.

c). Tenor mss de treinta afios de edad al dl'a de la designaci6n. Del contenido
de  su  acta de  nacimiento,  se corrobora  que  satisface  este  requisito,  ya que  a  la
fecha, cuenta con cuarenta y cinco afros de edad.
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d). Poseer al dia de la desjgnaci6n, titulo profesional de nivel licenciatura, con
antigtiedad mi'nima de cinco afios y contar con conocimientos y experiencia

para  el  desempefio  de  las  funciones  propias  del  cargo.  En  el  expediente
personal del servidor pllblico, obra copia del Titulo profesional expedido a su favor,

por la  Universidad Juarez Aut6noma  de  Tabasco,  el  veintinueve  de junio  del  aft
dos mil uno, que lo acredita como licenciado en derecho.

e),I)yh).Losrequisitosrelativosanohabersidoregistradocomocandidatoacarg

alguno de elecci6n popular en  los tlltimos cuatro afios anteriores a la designaci6n;

no  desempefiar  ni  haber desempefiado  cargo de  direcci6n  nacional  o  estatal  en

algl]n  partido poli'tico en  los  ultimos cuatro aFios anteriores a  la designaci6n,  y no

ser secretario de Estado, ni Fiscal General de la Plepllblica,  Procurador de Justicia

de  alguna  Entidad  Federativa,  subsecretario  u  oficial  mayor  en  la  Administraci6n

Ptlblica  Federal  o  estatal,  Jefe  de  Gobierno  del   Distrito  Federal,   Gobernador,

Secretario de Gobierno,  o cargos similares u hom6logos en cuanto a la estructura

de  cada  una de  las entidades federativas,  ni  ser  Presidente  municipal,  Sindico o

Plegidor o titular de dependencia de los ayuntamientos, a menos que se separe de

su   encargo  con   cuatro   afios  de   anticipaci6n   al   dl'a  de   su   nombramiento,   se

encuentran satisfechos con el escrito mediante el cual manifiesta, bajo protesta de

decir verdad, que no se encuentra en ninguno de esos supuestos.

g).  Para acreditar que no se encuentra inhabilitado para ejercer cargos ptiblicos en
cualquier instituci6n pt]blica federal o local, se encuentran satisfechos con el escrito

mediante el cual manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que no se encuentra en

este supuestos.

Pespecto a los conocimientos y experiencia para ocupar el cargo, existen diversas

constancias  en  su  sintesis  curricular,  que  acreditan  la  trayectoria  y  experiencia

necesarias,  entre  ellas,  las  que  corroboran  que  prest6  sus  servicios  en  diversas

instituciones  de   la  administraci6n   ptiblica,   en   las  que   desempefi6  actividades

inherentes al  ejercicio  de  su  profesi6n,  como  es  la  integraci6n,  substanciaci6n  y
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resoluciones de procedimientos legales,  el analisis de nofmas y su aplicaci6n, asi

como  la   representaci6n   legal  de   instituciones  pdblicas.  Ademas,   pertenece  al

Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema OPLE, en el que ha ejercido la

titularidad de la Coordinaci6n de lo Contencioso Electoral en este lnstituto Electoral,

Io   que   implica   una   preparaci6n   constante   en   la   materia   electoral,   pues   de

conformidad con el Estatuto del SPEN, Ios miembros del servicio, como parte de la

profesionalizaci6n  se  encuentran  sujetos  al  programa de formaci6n  y

que al efecto determine el lNE.

Por lo que se refiere al cumplimiento de los criterios de imparcialidad, independenci-a       `

y  profesionalismo,  de  la  persona  propuesta,  entendidos  como:  a)  imparcialjdad:
aptitud  para  vigilar  de  manera  permanentemente  el  intefes  del  bien  comdn  por

encima  de  cualquier  intefes  personal  o  individual;  b)  independencia:  aptitud  de

tomar    decisiones    de    manera    objetiva    y    sin    influencias    externas;    y,    c)

profesionalismo:  aptitud  para  realizar la funci6n encomendada de  acuerdo a  los

principios que rigen la materia electoral y con base en valores 6ticos; los mismos se
desprenden   de   la   valoraci6n   a   sus   datos   curriculares,   constancias   que   se

acompafian y a las entrevistas que en su momento se realizaron al licenciado Carlos

Eduardo Le6n Mayo;  por lo que se considera,  que la persona propuesta reune los

requisitos que establecen las disposiciones legales y es la id6nea para desempefiar

la titularidad de la Direcci6n Juridica;   pues ademas de la experiencia adquirida, se

observa su compromiso, eficiencia, responsabilidad y honestidad en su desempefio

profesional.

eva'uag7

TITULAR DE LA UNIDAD TECNICA DE IGUALDAD Y NO DIScl]lMINAC16N

a). Ser ciudadana mexicana ademas de estar en p[eno goce y ejercicjo de sue
derechos   civiles   y   poli'ticos.   Se   encuentra   plenamente   acreditado   que   la
licenciada  Daliana  Sosa  Valenzuela,  es  mexicana  de  nacimiento,  originaria  del

municipio de Villahermosa, Tabasco,  quien se encuentra en pleno goce y ejercicio
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de sus derechos civiles y politicos por asf manifestarlo por escrito, bajo protesta de

decir verdad.

b). Estar inscrito en el Registro Federal de Electores y Contar con Credencial

para  Votar vigente.  Para  acreditar este  requisito,  exhibj6 copia  de  la

para votar con fotograffa vigente, expedida por el lNE.

c). Tenor mss de treinta afios de edad al dfa de la designaci6n. Del

credenq

contenido
de su acta de nacimiento, se corrobora que satisface este requisito, pues a la fecha
cuenta con 31  aFios de edad.

d). Poseer al dfa de la designaci6n, tftulo profesional de nivel licenciatura, con
antigtiedad minima de cinco aiios y contar con conocimientos y experiencia

pare el desempefio de las funciones propias del cargo. En el expediente de la
persona  propuesta,  obra  copia  del  titulo  profesional  expedido  por  la  Universidad
Aut6noma de Guadalajara, Campus Tabasco, el veintiocho de noviembre de dos mil

once, que la acredita como licenciada en derecho; ademas cuenta con estudios de
Maestrfa en Derecho Procesal Civil y Mercantjl con c6dula profesional en tfamite; y,

la especialidad en derecho civil, ambas impartidas por la universidad mencionada,

e),  f)  y h).  Los  requisitos  relativos  a  gozar de  buena  reputaci6n  y  no  haber sido

condenado por delito alguno,  salvo  que  hubiese siclo de  cafacter no  intencional  o

imprudencial; no haber sido registrado como candidata a cargo alguno de elecci6n

popular en  los  ultimos cuatro afios anteriores a  la designaci6n;  no desempefiar ni
haber desempefiado cargo de djrecci6n nacional o estatal en alglln partido politico

en   los  dltimos  cuatro  afros  anteriores  a  la  designaci6n,  y  no  ser  secretaria  o

secretario de  Estado,  ni  Fiscal General de  la  Plepliblica,  Procurador de Justicia de

alguna entidad federativa, subsecretario u oficial mayor en la administraci6n ptiblica

federal o estatal, Jefe de Gobierno del Distrito Federal, Gobernador,  Secretario de

Gobierno, o cargos similares u hom6Iogos en cuanto a la estructura de cada una de
las entidades federativas, ni ser Presidente municipal, Sindico o Plegidor o titular de
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dependencia  de  los  ayuntamientos,  a  menos  que  se  separe  de  su  encargo  con
cuatro afios de anticipaci6n al dl'a de su nombramiento, se encuentran satisfechos

con el escrito mediante el cual manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que no se

encuentra en ninguno de tales supuestos.

g).  Para acreditar que no se encuentra inhabilitada para ejercer cargos ptlblicos
cualqujer instituci6n pl]blica federal o local, se encuentran satisfechos con el escrito

mediante el cual manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que no se encuentra en

este supuesto.

Cuenta  con  la  experiencia  adquirida  a  traves  del  desempefio  de  los  cargos  de

secretaria ejecutiva, actuaria judicial del Tribunal Superior de Justicia del Estado de

Tabasco, ademas, secretaria, actuaria y secretaria proyectista del Tribunal Electoral

de  Tabasco,  de  igual  manera,  ha  ejercido  como  representante  de  la  Comisi6n

Temporal  de  G6nero,  asesora  de  la  Comisi6n  de   lnclusi6n,   Social,   G6nero  y

Derechos  Humanos,  Secretaria T6cnica de Consejerfa  Electoral  y Asesora de  la

Asociaci6n   Mexicana   de   Consejeras   Estatales   Electofales  AC,   asimismo,   ha

participado  en  diversos  talleres,  diplomados,  conferencias  y cursos  relacionados
con  derechos  humanos,  prevenci6n  del  delito  y  cultura  de  la  legalidad,  temas

especializados  en  derecho  electoral,  violencja  politica  contra  la  mujer,  formaci6n

inicial en materia de g6nero, presento entre otros.

Por lo que se refiere al cumplimiento de los criterios de imparcialidad, independencia

y  profesionalismo,  de  la  persona  propuesta,  entendidos  como:  a)  imparcialidad:
aptitud  para  vigilar  de  manera  permanentemente  el  intefes  del  bien  comiln  por

encima  de  cualquier  intefes  personal  o  individual;  b)  independencia:  aptitud  de

tomar    decisiones    de    manera    objetiva    y    sin    influencias    externas;    y,    c)

profesionalismo:  aptitud  para  realizar la funci6n encomendada de  acuerdo a  los
principios que rigen la materia electoral y con base en valores 6ticos; los mismos se
desprenden   de   la   valoraci6n   a   sus   datos   curriculares,   constancias   que   se

acompafian  y  a  las  entrevistas  que  en  su  momento  se  realizaron  a  la  licenciada
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Daliana Sosa Valenzuela; por lo que se considera, que la persona propuesta reane

los   requisitos   que   establecen   las   disposiciones   legales   y   es   la   id6nea   para

desempeFiar  la titularidad  de  la  Unidad  T6cnica  de  lgualdad  y  No  Discriminaci6n;

pues  ademas  de  la  experiencia adquirida,  se  observa  su  compromiso,  eficiencia,
responsabilidad y honestidad en su desempeFio profesional.

TITULAR DE LA UNIDAD TECNICA DE PLANEAC16N

a). Ser ciudadana mex]cana ademas de estar en pleno gooe y ejer¢icio de sue
derechos   civiles   y   poll'ticos.   Se   encuentra   plenamente   acreditado   que   la
licenciada   Ver6nica   Priego   Ortiz,   es   mexicana   de   nacimiento,   originaria   del

municipio de Villahermosa, Tabasco, quien se encuentra en pleno goce y ejercicio

de sus derechos civiles y politicos por asi manifestarlo por escrito, bajo protesta de

decir verdad.

b). Estar inscrito en el Registro Federal de Electores y Contar con Credencial

para  Votar vigente.  Para acreditar este  requisito,  exhibi6 copia  de  la credencial

para votar con fotograffa vigente, expedida por el lNE.

c). Tenor mss de treinta afios de edad al dia de la designaci6n. Del contenido
de su acta de nacimiento, se corrobora que satisface este requisito, pues a la fecha
cuenta con 48 afios de edad.

d). Poseer al dfa de la designaci6n, titulo profesional de nivel licenciatura, con
antjgGedad minima de cinco afios y contar con ¢onoclmientos y experiencia

pare el desempefio de las funciones propias del cargo. En el expediente de la
persona  propuesta,  obra  copia  del  titulo  profesional  expedido  por  la  Universidad
Crist6bal  Col6n,  expedido  en  el  aFio  de  mil  novecientos  noventa  y  ocho,  que  la

acredita como licenciada en administraci6n de empresas turisticas.
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e),  i)  y  h).  Los  requisitos  relativos  a  gozar de  buena  reputaci6n  y no  haber sido

condenado  por delito alguno,  salvo  que  hubiese  sido de  caracter no  intencional  o

imprudencial; no haber sido registrado como candidata a cargo alguno de elecci6n

popular en  los  tlltimos cuatro afios anteriores a  la designaci6n;  no desempeiiar ni
haber desempefiado cargo de direcci6n nacional o estatal en algl]n partido politico

en  los  tlltimos  cuatro  aFios  anteriores  a  la  designaci6n,  y  no  ser  secretaria  o

secretario de Estado,  ni  Fiscal General de la Bepublica,  Procurador de Justicia

alguna entidad federativa, subsecretario u oficial mayor en .la administraci6n pdblic

::`itfederal o estatal, Jefe de Gobierno del Distrito Federal, Gobernador, Secretario

Gobierno, o cargos similares u hom6logos en cuanto a la estructura de cada una de
las entidades federativas, ni ser Presidente municipal, Sindico o F}egidor o titular de

dependencia  de  los  ayuntamientos,  a  menos  que  se  separe  de  su  encargo  con
cuatro afios de anticipaci6n al dl'a de su nombramiento, se encuentran satisfechos

con el escrito medjante el cual manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que no se
encuentra en ninguno de tales supuestos.

g).  Para acreditar que no se encuentra inhabilitada para ejercer cargos ptiblicos en
cualquier instituci6n pl]blica federal o local, se encuentran satisfechos con el escrito

mediante el cual manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que no se encuentra en

este supuesto.

Respecto a su experiencia profesional,  la persona propuesta, se ha desempefiado

en areas administrativas, tanto de empresas particulares, como en el sector publico;

en  este  tiltimo  caso,  se  ha  desempefiado  como  asesora  en  la  Presidencia  del
Consejo, Coordinadora Operativa de Plecursos Materiales y Servicios, y a partir del

afio dos mil dieciocho asumi6 la encargadurl'a de la Unidad T6cnica de Planeaci6n,

por lo que cuenta, con los conocimientos y la experiencia en el cargo propuesto.

Por lo que se refiere al cumplimiento de los criterios de imparcialidad, independencia

y  profesionalismo,  de  la  persona  propuesta,  entendidos  como:  a)  imparcialidad:
aptitud  para  vigilar  de  manera  permanentemente  el  intefes  del  bien  comdn  por
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encima  de  cualquier  inter6s  personal  a  individual;  b)  independencia:  aptitud  de

tomar    decisiones    de    manera    objetiva    y    sin    influencias    externas;    y,    c)

profesionalismo:  aptitud  para  realizar la funci6n  encomendada de  acuerdo a  los

principios que rigen la materia electoral y con base en valores 6ticos; los mismos se
desprenden   de   la   valoraci6n   a   sus   datos   curriculares,   constancias   que   se
acompafian  y  a  las  entrevistas  que  en  su  momento  se  realizaron  a  la  licenciada

Ver6nica Priego Ortiz, por lo que se considera, que la persona propuesta retlne los

requisitos que establecen las disposiciones legales y es la id6nea para desempefiar

la titularidad de la Unidad T6cnica de Planeaci6n, pues asf lo ha demostrado durante

el tiempo que ha ejercido como encargada o responsable provisional del area;  pues

:edsep:::a:,:d::ye:::::t:::ad::::,r:::,e::e::speroT:s,::a,comprom,so,ef,c,enc,Q

25.   Facultad del  Consejo  Estatal  para emitir aouerdos.  Que de  una  interpretaci6n
sistematica y funcional de  los artfoulos  115,  numeral  1, fracciones  I,  Xll,  XIV,  XV y

XXXIX y numeral 2 de la Ley Electoral; el Consejo Estatal pod fa dictar los acuerdos

necesarios que resulten per[inentes para garantizar el oportuno y adecuado ejercicio

de sus facultades y atribuciones, previstas de manera impll'cita o expresa en la citada

Ley.

Por lo tanto, este Consejo Estatal es competente para emitir el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.  Conforme a  las consideraciones expuestas,  se  crea  la  Unidad Tecnica de

lgualdad  y  No  Discriminaci6n,  6rgano  adscrito  a  la  Presidencia  del  Consejo,  con  las

facultades, atribuciones y organizaci6n establecidas en el presente acuerdo.
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SEGUNDO. Se modifica la estructura de la Direcci6n Juridica del  lnstituto Electoral y de

Participaci6n  Ciudadana  de  Tabasco,  conforme  a  la  organizaci6n  establecida  en  el

presente acuerdo.

TEPCEF!O.  Se  instruye  a la  Direcci6n  Ejecutiva de Administraci6n  realice  los ajustes y

adecuaciones  correspondientes  a  fin  de  otorgar  la  suficiencia  presupuestal  necesaria

para el debido funcionamiento de las areas mencionadas en el presente acuerdo.

CUAFITO. Se  ratifican a las y los servidores publicos que a continuaci6n se mencionan,

en  los  cargos  que  venfan  desempefiando,  toda  vez  que  cumplen  con  los  requisitos

previstos en la Ley y en el Pleglamento de Elecciones, de acuerdo lo siguiente:

Lie. Juan Manuel Segura Guzman
i                ^`.    _  t`..   ¥<.:,:,.  2?£L.* fill :,.:5   3ix€e^*ti  ,rc,g,i€ex RI L\{ Zt3=;i*j(.'.(jifse:i!3.A(i!!{"as^.Sii3e;3!.{DirectorEjecutivodeAdministraci6n.

Lie.  Lucila Maria Priego Godoy Titular de la unjdad de Comunicaci6n Social.

Lto. Tito Mundo Najera Titular de la Unidad de Tecnologlas de la lnformaci6n y Comunicaci6n.

Lie. Josefina Diaz del Castillo F]omero Titular de la Unidad de Transparencia.

Lie. Hayd6 Yolanda Ascencio Calcaneo Titular de la Oficialia Electoral.

OUINTO. Toda vez que las personas propuestas por la Presidencia del Consejo cumplen

con los requisitos previstos en la Ley y en el Beglamento de Elecciones, se designan para

que   ocupen   los  cargos  que  a  continuaci6n   se  mencionan,   de  conformidad  con   lo

siguiente:
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;F.-y!;i;,i,:Z:*,--S?(i-y,,`;!\1€;y,i:ys}z,.,y;yi(z_<r`.;--.,y-.y^

Mtra.  Blanca Eni  Moreno PloaLic.BoberAgnerAlvaradode la CruzLie.CarlosEduardoLe6nMayoLie.DalianaSosaValenzuelaLie.Ver6nicaPriegoOrtiz
.I i,>.e^`t^.4t    t;..:^¥^ q.: ,i;z=t., i i     i,its   {}girr{its,i;:gv;=r.`s r2si;€<§g !§€;aigfixpl= fig/a;igA&£:se8E3EiFS£:8se5DirectoraEjecutivadeOrganizaci6nElectoralyEducacj6nCivica.

Titular del 6rgano de Fiscalizaci6n.

DirectorJuri'dico.

Titular de la Unidad de lgualdad y No Djscriminaci6n.

Titular de la Unidad de  Planeaci6n.

SEXTO. Considerando que la designaci6n de la persona titular de la Direcci6n Ejecutiva

de  Organizaci6n  Electoral y  Educaci6n  Civica,  se  instruye,  que  los servidores  pllblicos

designados de forma provisional  para la ocupaci6n de  la direcci6n  mencionada y de  la

Coordinaci6n  de  Organizaci6n   Electoral,  por  la  Junta  Estatal  Ejecutiva  en  sesiones

extraordinarias de fechas treinta de julio y primero de octubre,  ambas del afro dos mil

veinte,  se  reincorporen a los cargos que originalmente les corresponde,  en

condiciones que los venl'an desempefiando.

SEPTIMO.  Se  instruye a  la Secretarfa  Ejecutiva de este  lnstituto,  para que,  expida los

nombramientos  correspondientes  a  las  y  los  servidores  publicos  mencionados  en  los

puntos que anteceden.

OCTAVO. Se instruye a la Secretarfa Ejecutiva de este lnstituto para que, a trav6s de la

Coordinaci6n  de  Vinculaci6n  con  el  lnstituto  Nacional  Electoral  notifique  el  presente

acuerdo al citado organismo nacional, a trav6s de su Unidad Tecnica de Vinculaci6n con

los Organismos Pl]blicos Locales, para los efectos correspondientes.

NOVENO.  Publfquese  el  presente  acuerdo  en  el  Peri6dico  Oficial  del  Estado  y  en  la

pagina de internet del  lnstituto, de conformidad con lo dispuesto en el artieulo  114 de la

Ley Electoral.
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DECIMO.  El  manejo  de  los  datos  personales  relacionados  con  la  documentaci6n  e

informaci6n  relacionada  con  el  presente  acuerdo,  debera  realizarse  en  apego  a  lo

dispuesto por los articulos 88, fracciones  Ill y Vl, de la  Ley General de Transparencia y

Acceso a la lnformaci6n Pllblica;  17, parrafo cuarto, 73, fracciones 111 y Vl; 124, de la Ley

de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n del Estado de Tabasco; 3, fracciones I, Xxl

y  Xxvl,  y  14  de  la  Ley  de  Protecci6n  de  Datos  Personales  en  posesi6n  de  Sujetos

Obligados del Estado de Tabasco.

El presente acuerdo fue aprobado en sesi6n extraordinaria urgente efectuada el diecisiete

de  octubre  del  afio  dos  mil  veinte,   por  votaci6n  unanime  de  las  y  los  Consejeros

Electorales  del  Consejo  Estatal  del  Institute  Electoral  y de  Participaci6n  Ciudadana  de

Tabasco: Mtra. Plosselvy del Carmen Dominguez Afevalo, Mtro. Juan Correa L6pez, M.D.

Victor  Humberto  Mejfa  Naranjo,  Lie.  Hernan  Gonzalez  Sala,  Lie.  Maria  Elvia  Magafia

Sandoval,  la  Consejera  Presidente,  Maday  Merino  Damian  y  el  voto  concurrente  del

Consejero Electoral Lie. Vladimir Hernandez Venegas.

..,..=.i....\=±RE.`-i.:_HREE
`                         SC         Flo         COSJO\

39


