INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DE TABASCO EPC
CONSEJO ESTATAL A

CE/2024/095

ACUERDO QUE EMITE EL CONSEJO ESTATAL DEL INSTITUTO ELECTORAL
Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE TABASCO, MEDIANTE EL CUAL
APRUEBA EL ANTEPROYECTO DE EGRESOS DEL PROPIO INSTITUTO PARA
EL EJERCICIO 2025

Para efectos del presente acuerdo se usaran las abreviaturas y definiciones siguientes:

Consejo Estatal del Instituto Electoral y de

Consejo Estatal: | o icipacién Ciudadana de Tabasco.

Constitucion Politica de los Estados Unidos

Constitucion Federal: .
Mexicanos.

Constitucion Politica del Estado Libre y

Constitucion Local: Soberano de Tabasco.

INE: | Instituto Nacional Electoral.

Instituto  Electoral y de Participacion

Instituto: Ciudadana de Tabasco.

Ley de Partidos: | Ley General de Partidos Politicos.

Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Ley de Presupuesto: | Hacendaria del Estado de Tabasco y sus
municipios.

Ley Electoral y de Partidos Politicos del

Ley Electoral: Estado de Tabasco.

Ley General de Instituciones y Procedimientos

Ley General: Electorales.

Organismo(s) publico(s) local(es)

Organismo electoral:
9 electoral(es).

Secretaria Ejecutiva del Instituto Electoral y de

S taria Ejecutiva: L .
Sehorra Hetniva Participacion Ciudadana de Tabasco.
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1 Antecedentes

1.1 Designacion de Consejeras Electorales

El 26 de septiembre de 2024, el Consejo General del INE, mediante acuerdo
INE/CG/2243/2024 designo a las Consejerias Electorales de los Organismos Publicos
Locales de las entidades de Baja California Sur, Campeche, Ciudad de México, Colima,
Estado de México, Guanajuato, Guerrero, Jalisco, Michoacan, Morelos, Nuevo Ledn,
Oaxaca, Querétaro, San Luis Potosi, Sonora, Tabasco, Tlaxcala, Veracruz, Yucatan y
Zacatecas.

En el caso de la entidad, se designaron a las ciudadanas: Licda. Angela Guadalupe
Araujo Segura, Mtra. Monserrat Martinez Beaurregard y Mtra. Ruth Lizette Toledo Peral,
Consejeras Electorales por un periodo de 7 afios.

1.2 Anteproyecto de Presupuesto de Egresos

De conformidad con el articulo 9, apartado C, fraccién Il de la Constitucién Local, el
Consejo Estatal, a través de su Presidencia, debera remitir al Ejecutivo Estatal el
anteproyecto de egresos de cada afio, para su inclusion en el proyecto del Presupuesto
General de Egresos del Estado, mismo que sera revisado y, en su caso, aprobado por
el Congreso. En los afos electorales se aumentara conforme a lo dispuesto por las
leyes en la materia, tomando en cuenta las elecciones de que se trate.

1.3 Tabulador de sueldos

El 24 de octubre de 2024, la Junta Estatal Ejecutiva, en cumplimiento a lo que
establecen los articulos 7 de la Ley de Remuneraciones de los Servidores Publicos del
Estado de Tabasco y sus Municipio, 41 fraccion Xlll y 44 fraccion Ill del Reglamento
Interior, 6 y 7 del Manual de Remuneraciones de los Servidores Publicos, numerales
3.1. y 3.2. segundo parrafo del Manual de Normas Presupuestarias y Administrativas
para el Control del Ejercicio Presupuestal aprob6 el Tabulador de Sueldos y Salarios de
los Servidores Publicos de este drgano electoral, estableciendo las percepciones
ordinarias y extraordinarias con sus importes minimos y maximos, asi como las
prestaciones en numerario o en especie.
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2 Considerando

2.1 Fines del Instituto

Que, de conformidad con los articulos 9 apartado C, fraccién | de la Constitucion Local,
3 numeral 3, 100 y 102 numeral 1 de la Ley Electoral, el Instituto es un organismo
publico local de caracter permanente, auténomo en su funcionamiento, independiente
en sus decisiones y profesional en su desempefio, dotado de personalidad juridica y
patrimonio propio, cuyas actuaciones se rigen por los principios de certeza, legalidad,
independencia, inclusion, imparcialidad, maxima publicidad, transparencia, rendicién de
cuentas, objetividad, paridad, interculturalidad y las realizaran con perspectiva de
género y enfoque de derechos humanos.

De acuerdo con el articulo 101 de la Ley Electoral, el Instituto tiene como finalidades:
contribuir al desarrollo de la vida publica y democratica en el estado de Tabasco;
preservar el fortalecimiento del régimen de partidos politicos; asegurar a las ciudadanas
y ciudadanos el ejercicio de sus derechos politicos electorales y vigilar el cumplimiento
de sus obligaciones; garantizar la celebracién periédica y pacifica de las elecciones
para renovar a las y los integrantes de los poderes Legislativo, Ejecutivo y los
Ayuntamientos del Estado; velar por la autenticidad y efectividad del voto; llevar a cabo
la promocién del voto y coadyuvar en la difusién de la educacion civica y de la cultura
democratica; garantizar la paridad de género y el respeto de los derechos humanos de
las mujeres en el ambito politico y electoral; y, organizar o coadyuvar a la realizacion
de los ejercicios de consultas populares y demas formas de participacion ciudadana, de
conformidad con lo que dispongan las leyes.

2.2 Organo Superior de Direccién del Instituto

Que, de acuerdo con el articulo 106 de la Ley Electoral, el Consejo Estatal es el 6rgano
superior de direccién, responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales en materia electoral, asi como de velar que los principios de
certeza, legalidad, independencia, maxima publicidad, imparcialidad, objetividad y
paridad de género, guien todas las actividades del Instituto.
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2.3 Integracion del Organo de Direccién Superior

Que, los articulos 99 de la Ley General y 107 numeral 1 de la Ley Electoral, disponen
que el Consejo se integrara por una Consejera o un Consejero Presidente y seis
consejeras y consejeros electorales, con voz y voto; la Secretaria o el Secretario
Ejecutivo y una o un representante por cada partido politico con registro nacional o
estatal, quienes concurrirdn a las sesiones sélo con derecho a voz.

2.4 Competencia del Consejo Estatal

Que, de conformidad con el articulo 115 numeral 1, fraccion XXXII de la Ley Electoral,
corresponde al Consejo Estatal aprobar anualmente el anteproyecto del presupuesto
del Instituto que le proponga la Presidenta o Presidente del propio Consejo y remitirlo,
una vez aprobado, al Ejecutivo local para su inclusién en el proyecto de Presupuesto
de Egresos del Estado.

Acorde a lo anterior, el numeral 2 del articulo mencionado sefiala que, para el debido
ejercicio de las facultades y atribuciones del Instituto, derivados de caso fortuito o causa
de fuerza mayor; o en situaciones de falta o insuficiencia de prevision normativa o
reglamentaria, el Consejo Estatal podra dictar los acuerdos necesarios que resulten
pertinentes para garantizar el oportuno y adecuado cumplimiento de las funciones que
corresponda, siempre en apego a sus facultades y a los principios rectores de la funcién
electoral.

2.5 Atribucién de la Presidencia del Consejo Estatal

Que, el articulo 116, numeral 1, fraccién IX de la Ley Electoral, establece como
atribucion de la Presidencia del Consejo, poner a consideracion de Consejo Estatal el
anteproyecto de presupuesto anual del Instituto, para los efectos correspondientes.

2.6 Elaboracion y formulacion del anteproyecto anual de presupuesto

Que, los articulos 117 numeral 2, fraccion XV y 122 numeral 1, fraccion Ill de la Ley
Electoral, establecen que corresponde a la Secretaria Ejecutiva y a la Direccion de
Administracién elaborar y formular anualmente el anteproyecto de presupuesto del
Instituto, fundamentado en las leyes aplicables, para ponerlo a la consideracion de la
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Presidencia del Consejo Estatal, y ejercer una vez aprobadas, las partidas
presupuestales.

2.7 Principios presupuestarios

Que, el articulo 126 de la Constitucion Federal establece que, no podra hacerse pago
alguno que no esté comprendido en el presupuesto o determinado por la ley posterior.
Acorde a lo anterior, el articulo 1 de la Ley de Presupuesto refiere que, el estado de
Tabasco, sus municipios y los respectivos entes publicos en cada orden de gobierno,
cumplirdn con la programacion, presupuestacién, aprobacion, ejercicio, control y
evaluacion de los ingresos y egresos publicos, debiendo observar que la administracion
de los recursos se realice con base en criterios de legalidad, honestidad, eficiencia,
eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendiciéon de
cuentas e igualdad de género.

2.8 Autonomia presupuestaria

Que, el articulo 6, tercer parrafo, inciso a) de la Ley de Presupuesto, establece que la
autonomia presupuestaria otorgada a los 6rganos auténomos a través de la
Constitucion Local comprende, entre otros, aprobar sus proyectos de presupuesto y
enviarlos a la Secretaria de Finanzas para su integracion al proyecto de Presupuesto
de Egresos, observando los criterios de politica econémica y demas disposiciones
aplicables.

2.9 Remisién del anteproyecto de egresos al Ejecutivo Estatal

Que, la Constitucion Local, en su articulo 9 apartado C, fraccion I, asi como los articulos
115, numeral 1, fraccion XXXII, 116 numeral 1, fraccion IX de la Ley Electoral,
establecen que, el Consejo Estatal, a través de la Presidencia del Consejo debera
remitir al Ejecutivo Estatal el anteproyecto de egresos de cada afio, para su inclusion
en el proyecto del Presupuesto General de Egresos del Estado, para la revision y en su
caso, aprobacién por parte del H. Congreso del Estado.

En ese sentido, el articulo 28 de la Ley de Presupuesto, establece que, los 6rganos
auténomos enviaran a la Secretaria de Finanzas sus proyectos de presupuesto, a
efecto de integrarlos al proyecto de Presupuesto de Egresos, a mas tardar 10 dias
naturales antes de la fecha de presentacion de éste.
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Asimismo, en términos de los articulos 14 y 18 de la Ley de Remuneraciones de
Servidores Publicos del Estado de Tabasco y sus Municipios, dentro de los
presupuestos de egresos que correspondan a cada entidad publica, deberan elaborarse
y presentarse las remuneraciones, asi como los tabuladores que correspondan a cada
empleo, cargo o comisién, debiendo especificar y diferenciar sus elementos fijos y
variables tanto en efectivo como en especie, los cuales son de caracter publico y
deberan estar anexos en los presupuestos de egresos aprobados.

Finalmente, conforme al Cronograma General de Actividades establecido en los
Lineamientos para el Proceso de Programacién Presupuestaria para el Ejercicio Fiscal
2025, aprobado por la Secretaria de Finanzas, se determin6 que, a mas tardar el 31 de
octubre de 2024, se recibiran los anteproyectos de presupuesto de las dependencias y
entidades externas.

2.10 Integracion del gasto publico

Que, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley de Presupuesto, el gasto publico comprende
las erogaciones por concepto de gasto corriente, incluyendo los pagos de pasivo de la
deuda publica; inversion fisica; inversion financiera; asi como responsabilidad
patrimonial; que realizan, entre otros ejecutores de gasto, los érganos auténomos. En
ese sentido, el articulo 2 fraccion XV de la Ley de Disciplina Financiera de las entidades
federativas y sus municipios define al gasto corriente como las erogaciones que no
tienen como contrapartida la creacién de un activo, incluyendo, de manera enunciativa,
el gasto en servicios personales, materiales y suministros, y los servicios generales, asi
como las transferencias, asignaciones, subsidios, donativos y apoyos.

2.11 Integracion del Presupuesto de Egresos del Instituto

Que, de la interpretacion gramatical y sistematica de los articulos 72, fracciones [, Il 'y
IlI; 101 y 103 de la Ley Electoral, se obtiene que el presupuesto a ejercer anualmente
por el Instituto comprende, ademas del gasto ordinario, el financiamiento de partidos
politicos para gastos ordinarios, de campafia y por actividades especificas como |
entidades de interés publico.
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2.12 Tabulador de remuneraciones

Que, en términos de los articulos 14 y 15 de la Ley de Remuneraciones de los
Servidores Publicos del Estado y sus Municipios, dentro de los presupuestos de
egresos que correspondan a cada entidad publica, deberan elaborarse y presentarse
las remuneraciones, asi como los tabuladores que correspondan a cada empleo, cargo
comision, debiendo especificar y diferenciar sus elementos fijos y variables tanto en
efectivo como en especie. Asimismo, el tabulador determinara los rangos o niveles
minimos y maximos de los montos de las remuneraciones que deberan percibir los
servidores publicos por nivel, categoria o puesto.

2.13 Integracion del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos del Instituto

Que, en ejercicio de sus facultades y atribuciones, la Secretaria Ejecutiva en
coordinaciéon con la Direccién de Administracion, formularon el anteproyecto de
presupuesto de egresos del Instituto, basandose para ello, en los estudios e informacion
recopilados, asi como en las necesidades de las diversas areas que integran la
estructura de este Instituto, tendentes a cumplir con las funciones y actividades que se
desarrollaran durante el ejercicio dos mil veinticinco, asi como la prevision de gastos en
su caso, para la constitucién de partidos politicos y otros programas relaciones con el
objeto del propio Instituto. En ese tenor, el anteproyecto de presupuesto del Instituto
prevé la integracién del gasto ordinario o corriente con los siguientes capitulos’:

Capitulo Descripcion ] Importe

- Servicios personales $102’°216,711.00
ISSET (Aportaciones de seguridad social) $8°046,298.00

2000 Materiales y suministros $7°163,090.00
5000 Servicios generales $17°439,052.00
Impuesto Sobre Némina $3°059,002.00

4000 Financiamiento a partidos politicos $73’637,411.00
5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $3°387,003.00
6000 Inversién Publica $1°000,000.00
Total $215,948,567.00

' Las cantidades se muestran redondeadas para facilitar la captura en el Sistema PBR a cargo de la Secretaria de Finanzas
del Estado.
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Asimismo, de conformidad con los articulos 14 y 15 de la Ley de Remuneraciones de
los Servidores Publicos del Estado y sus Municipios, agréguese al anteproyecto
mencionado, el Tabulador de Sueldos y Salarios de los Servidores Publicos de este
érgano electoral para los efectos legales correspondientes.

Sobre la base de las consideraciones sefialadas, este Consejo Estatal emite el
siguiente:

3 Acuerdo

Primero. Se aprueba el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral
y de Participacion Ciudadana de Tabasco para el ejercicio 2025 por la cantidad de
$215’948,567.00 (doscientos quince millones novecientos cuarenta y ocho mil
quinientos sesenta y siete pesos 00/100 moneda nacional), mismo que se integra
por los siguientes rubros:

Capitulo | Descripcion Importe

1505 Servicios personales $102’°216,711.00
'ISSET (Aportaciones de seguridad social) $8°046,298.00

2000 Materiales y suministros $7°163,090.00
2000 Servicios generales $17°439,052.00
Impuesto Sobre Némina $3°059,002.00

4000 Financiamiento a partidos politicos $73’637,411.00
5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $3°387,003.00
6000 Inversion Publica $1°000,000.00
Total $215,948,567.00

Segundo. De acuerdo con los articulos 9, apartado C, fraccién Il de la Constitucion
Local y 115, numeral 1, fraccion XXXII de la Ley Electoral y de Partidos Politicos del
Estado de Tabasco, remitase una copia certificada del presente acuerdo al titular del
Poder Ejecutivo, para su inclusion en el Proyecto General de Egresos del Estado.
Asimismo, al Poder Legislativo del Estado de Tabasco, para los mismos efectos.
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Tercero. Una vez que la Legislatura local, apruebe el presupuesto de egresos de este
Instituto, el organo electoral podra realizar los ajustes y las adecuaciones
presupuestarias, previa justificacion para ello.

Cuarto. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto para que, por conducto
de la Coordinacién de Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, notifique el
presente acuerdo al citado organismo nacional, a través de su Unidad Técnica de
Vinculacion con los Organismos Publicos Locales, para los efectos correspondientes.

Quinto. Publiquese en el Periédico Oficial del Estado, y en la pagina de internet del
Instituto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley Electoral y de
Partidos Politicos del Estado de Tabasco.

El presente acuerdo fue aprobado en sesion extraordinaria efectuada el veinticinco de
octubre del afio dos mil veinticuatro, por votacion unanime de las y los Consejeros
Electorales del Consejo Estatal del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de
Tabasco: Licda. Maria Elvia Magafia Sandova, Lic. Vladimir Hernandez Venegas, Lic.
Hernan Gonzalez Sala, Licda. Angela Guadalupe Araujo Segura, Licda. Monserrat
Martinez Beaurregard, Mtra. Ruth Lizette Toledo Peral y la Consejera Presidenta, Mtra.
Elizabeth Nava Gutiérrez.

i Wé.ma H NAVA G

CONSEJERA PRESIDENTA

ZAVALA FRIAS
L CONSEJO
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UNIDAD DE PLANEACION Y

EVALUACION
)
ANTEPROYECTO ANUAL 2 c
2>\
DE EGRESOS 4(4//\\\/
2025 OFJA HUELLA
en Tabasco
3% INCREMENTO

CAPITULO 1000




ULTIMA REVISION 15 DE OCTUBRE

revision 15 de octubre
3% EN CAPITULO 1000

CAPITULO | IMPORTE

1000 Servicios Personales * $107,913,140.84,
ISSET $8,741,844.51

2000 Materiales y Suministros $8,018,974.37
3000 Servicios Generales $25,842,796.53|
ISN $3,229,894.23

4000 Financiamiento a Partidos Politicos $73,637,411.00
5000 | Bienes muebles, inmuebles e intangibles $10,426,313.20

6000 Inversién Puablica $6,000,000.00
TOTAL S 243,810,374.68

CAPITULO IMPORTE

1000 Servicios Personales * $107,913,140.84
ISSET $8,741,844.51

2000 Materiales y Suministros $7,163,090.38|
3000 Servicios Generales $17,439,051.63J
ISN $3,229,894.23|

4000 Financiamiento a Partidos $73,637,411.00

Politicos
5000 Bienes m-uebles, inmuebles e $3,387,003.20
intangibles
6000 Inversién Publica $1,000,000.00

TOTAL S 222,511,435.78

INCREMENTO DEL 3% A LAS 173 PERSONAS QUE INTEGRAN
EL PERSONAL DE CONFIANZA MAS 1 PLAZA NUEVA

Inversiéon Publica
TOTAL S 215,948,567.00

CAPITULO IMPORTE

1000 Servicios Personales $102,216,711.00,
ISSET $8,046,298.00

2000 Materiales y Suministros $7,163,090.00
3000 Servicios Generales $17,439,052.00
ISN $3,059,002.00

4000 Financiamier'\t'o a Partidos $73,637,411.00

Politicos
5000 Bienes m.uebles: inmuebles e $3,387,003.00
intangibles
6000 $1,000,000.00




€

Incremento del 3 % a las 173 personas que integran el personal de _ = i a ; '
confianza mas 1 plaza nueva BIENES, MATERIALE FINANCIA

SERVICIOS

CAPITULO | IMPORTE INVERSION MUEBLES, SY SERVICIOS MIENTO A PERSONAL
. ¥ PUBLICA INMUEBLE SUMINISTR GENERALES PARTIDOS
1000 Servucno; ::;sonales 5122,(2)::,;;;.(;3‘ S oS POLITICOS ES
- e W0.45% 0.45%
2000 Materiales y Suministros $7,163,090.00 - 2% b3
3000 Servicios Generales $17,439,052.00 - 3% 0.03
ISN $3,059,002.00} .
Financiamiento a Partidos iy 1%
4000 = $73,637,411.00 i 34% 34%
Politicos
Bienes muebles, inmuebles e e o
5000 : 4 $3,387,003.00
intangibles
Inversion Publica $1,000,000.00

$ 215,948,567.00

| umwma

Ll REVISION INICIAL |
REVISION

ADMINISTRATIVA

TIPO DE GASTO DESCRIPCION INTEGRACION

B P cRSONAL,  INSUMOS Y]
¢ DIRECCION DE
SERVICIOS REQUERIDOS PARA|CONFORME ALl
TOS Fl. IRREDUCTIBL Al X 234,
GAS 10 E IRREDUCTIBLES M  CONAMER BlASTOHISTORED u:?:::lSTRACION $ 138,194,103.45 | § 131,025,234.00
ORDINARIO DEL INSTITUTO
DIRECCION DE|
REQUERIMIENTOS  ESPECIALES|CONFORME A LOS|ORGANIZACION
i iy PARA EL FORTALECIMIENTO DE[PROGRAMAS  DE|ELECTORAL v
A . DEMOCRACIA, LA IGUALDAD| TRABAIO DE CADA EDUCACIONCIVICA | § 11,659,013.87 [ §  4,545,978.00
DE GENERO Y LA PROMOCION|UNIDAD COMUNICACION
PROYECTOS PROYECTOS ~ PRERROGATIVAS DE LA EDUCACION CIVICA ADMNISTRATIVA [SOCIAL
GASTOS FIJOSE |
INSTITUCIONALE ADMINISTRATIV A PARTIDOS ! COMISIONES
IRREDUCTIBLES PROYECTOS DE S o
S 0s POLITICOS GASTO ORDINARIO REQUERIMIENTOS ADRINISTRACIEN
2% ADICIONALES RELACIONADOS, R
0
PROYECTOS CoN LAJCONFORME ALAS) ey DE
3% AOMINISTRATIVOS ALY NECESIDADESDEL |0 o0 o o|§ 2540500855 673990400
MODERNIZACION y|insTiTuTO v ALLACIN
CTUA {l
34% fn ST'T:TZ(?C o e PRESIDENCIA
61% SECRETARIA EJECUTIVA
b s SIS sttt SRR
PRERROGATIVAS A PARTIDOS COORDINACION DE
, 73,637,411.00
) potinges PRERROGATIVAS $ T3EB2A00| S T3,

TOTALES $249,171,260.27 $215,948,567.00




PROYECTOS INTEGRADOS __

DESCRIPCION

CONSTITUCION Y REGISTRO DE PARTIDOS POLITICOS LOCALES

PROYECTOS PRESENTADOS _

DESCRIPCION

1
1 |CONSTITUCION Y REGISTRO DE PARTIDOS POLITICOS LOCALES $ 738,549.14 2 FISCALIZACION A ORGANIZACIONES CIUDADANAS QUE PRETENDAN CONSTITUIRSE COMO
PARTIDOS POLITICOS LOCALES
2 g‘ém’g:"g?mmm ¥ PROMOCION DE VALORES CIVICOS ¥l ¢ 51593354 ] 3 |cAMPANA INSTITUCIONAL Y PROMOCION DE VALORES CIVICOS Y DEMOCRATICOS $ 215,933.54
4 |COMUNIDADES LECTORAS EN ZONAS RURALES $ 28,401.14
5 |CIUDADANIA DIGITAL $ 48,380.08
6 |EDUCACION DEMOCRATICA $ 54,224.48
7 |CONSULTA INFANTILY JUVENIL $ 16,941.00
8 |NOVENA SEMANA DE LA DEMOCRACIA $ 340,240.00
PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO DE LA CULTURA CIVICA, POLITICA 9 |DIFUSION DE MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA LOCALES $ 13,090.75
8 DEMOCRATICA EN EL ESTADO DE TABASCO $ 790,716.69
10 [JUVENTUD Y DEMOCRACIA $ 93,124.46
11 |CONGRESO DE NINAS Y NINOS LEGISLADORES DE TABASCO $ 101,086.00
12 | CONMEMORACIONES Y ACTOS CIVICOS $ 35,281.00
13 |PLATAFORMA INTERACTIVA DE EDUCACION CIVICA Y FORMACION CIUDADANA $ 59,947.78
14 |PEMOCRACIA PARITARIA, LIBRE DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MUEJERES EN RAZON s PP
DE GENERO Y SIN DISCRIMINACION DE NINGUN GRUPO POBLACIONAL !
DEMOGRACIA PARITARIA, LIBRE DE VIOLENCIA POUITICA CONTRA UAS 15 |FOROS DE INVESTIGACION SOBRE LA POBLACION LGBTTTIQ+ $ .
4 |MUJERES EN RAZON DE GENERO Y SIN DISCRIMINACION DE NINGUN| $ 441,071.36 "
GRUPO POBLACIONAL a6 PARTICIPACION SOCIAL DE LOS GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA EN LA CONSTRUCCION s i
DE UNA NUEVA DISCRIMINACION Y LA IMPORTANCIA DE LA INCLUSION
17 PREVENCION, ATENCION Y ERRADICACION A LA VIOLENCIA POLITICA EN CONTRA DE LAS s
MUJERES Y LIDERAZGO POLITICO
5 |OBSERVATORIO DE PARTICIPACION POLITICA DE LAS MUIERES EN Elf ¢ 354 500,00 | 18 |OBSERVATORIO DE PARTICIPACION POLITICA DE LAS MUJERES EN ELESTADO DE TABASCO | $ 100,000.00
ESTADO DE TABASCO
CUMPLIMIENTO Y FORTALECIMIENTO A LAS FINALIDADES DEL INSTITUTO
MPLI 0 EC A D TUTO RA
6 |ELECTORALY DE PARTICIPACION CIUDADANA DE TABASCO $  1,260,000.00| 19 |c>2RT| CII'F\’A;?;—N Zl;g:g/\\il AI['\)/S?:\L?\ s COLAS FINALUDADESIDEL INSH FLECTORAL YDE $ 1,260,000.00
(CUMPLIMIENTO FUNCIONES CONSEJERIAS)
RED CIUDADANA DE DIFUSION Y PROMOCION DE LA CULTURA}
7 | e CRATICA DEL IEPC $  369,346.57 | 20 |RED CIUDADANA DE DIFUSION Y PROMOCION DE LA CULTURA DEMOCRATICA DEL IEPC $ 369,346.57
g [IORNADAS PARA 1A PROMOCION Y FORTALECIMIENTO  DE LAl ¢ 51 |/ORNADAS PARA LA PROMOCION Y FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA Y CULTURA s
DEMOCRACIA Y CULTURA CIVICA B civica )
9 | METAS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL $  130,360.00 | 22 |METAS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL $ 130,360.00
10 $  500,000.28 PROYECTO MATERIAL DE PROMOCION $500,000.




 PROYECTOS INTEGRA

DESCRIPCION

PROYECTOS ADMINISTRATIVOS

~ PROYECTOS PRESENTADOS

DESCRIPCION

IMPORTE

OTA

CERTIFICACION DE  LOS  PROCEDIMIENTOS
,000,000. CER cl o] DIMIENTOS E RALES DEL IEP 4 00
ELECTORALES DEL IEPCT $ 1,000,000.00 : TIFICACION DE LOS PROCEDIMIEN LECTORALES D! cT $ 1,000,000.
ANALISIS ESTRUCTURAL, ADECUACION Y PROYECTO ANALISIS ESTRUCTURAL, ADECUACION Y PROYECTO EJECUTIVO DE
,000,000.00 1,000,000.00
EJECUTIVO DE EDIFICIO SEDE DEL IEPCT $ 4,000,000 , [EDIFICIO SEDE DEL IEPCT $ -
DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA Y $ 114,900.68] 3 [DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA LA GESTION | $ 114,900.68
4 |ADQUISICION DE VEHICULOS $ -
PROGRAMA DE MODERNIZACION DE LOS SERVICIOS s 1 3604000002 SERVICIO DE FOTOCOPIADO $ 198,000.00
ADMINISTRATIVOS DEL INSTITUTO e 6 |MOBILIARIO $ 1,000,000.00
7 |ADQUISICION DE LLANTAS $ 192,400.00
8 |FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INTEGRAL $ 543,404.00
FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INTEGRAL s 793,404.00| 10 EVALUACION DEL DISENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL E006 $ 200,000.00
11 |PROTECCION CIVILY SALUD $ 50,000.00
12 |MIGRACION DEL SIEE A LA NUEVA VERSIOND EL FRAMEWORK DE $ 200,000.00
s IMPLEMENTACION Y ACTUALIZACION DE LA URNA ELECTRONICA $ -
REDISENO, ACTUALIZACION Y MIGRACION DE LA PAGINA WEB s 200.800.60
14 |INSTITUCIONAL e
DESARROLLO Y ACTUALIZACION DE LOS SISTEMAS s 2307900000 ACTUALIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE SERVIDORES Y
TECNOLOGICQS DEL INSTITUTO T DISPOISITIVOS DE COMUNICACION Y RENOVACIO DE CABLEADO 1.560.000.00
ESTRUCTURADO PARRA LA RED DE VOZ Y DATOS DE LAS OFICINAS e
15 |CENTRALES DELIEPCT
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA INFORMATICO DE LA ADMINISTRACION s T,
1 DEL DESEMPENO SOFTWARE e
FORTALECIMIENTO Y CAPACITACION AL PERSONAL DEL INSTITUTO Y A LA s L
17 |CIUDADANIA GENERAL e
SO GRANIA DR CABACITACION Y ACTUALIZACION.AL CAPACITACION PARA LA PROFESIONALIZACION DEL PERSONAL DEL IEPC s $66.750.00
$ 234,039.08 TABASCO EN TEMAS RELACIONADOS CON DENUNCIAS Y QUEJAS e
PERSONAL DEL INSTITUTO 18
19 |CONFERENCIAS Y TALLERES EN MATERIA ELECTORAL 4,168.72
20 [CAPACITACION PARA PERSONAL ADMNISTRATIVO(UCS) 50,500.00
21 [FORTALECER VALORES ORGANIZACIONALES DE LOS TRABAJADORES AL 2,425.92




TABASCO

Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Tabasco
“Tu participacion, es nuestro compromiso”




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION

: AUXILIAR B

CIUDADANA DE TABASCO
PROYECTO DE TABULADOR DE SU ELDOS 2025
PERCEPCIONES ORDINARIAS 2025 ISR NETO MENSUAL NETO PO
DEDUCCIONES TOTAL PERCEP. e
CATEGORIA PERCEP. PERCEP.
SURDO COMPENSACION TOTALDE - o ISSET DEDUCCIONES | ORDINARIAS ORDINARIAS
GARANTIZADA PERCEPCIONES MinNIMAS
MAXIMAS
PERMANENTES
CONSEJERO PRESIDENTE 37,374.00 118,773.30 156,147.30 43,301.26 5,979.86 49,281.12 106,866.18 112,209.49 106,866.18
CONSEJERO ELECTORAL 37,374.00 114,120.00 151,494.00 41,719.14 5,979.86 47,699.00 103,795.00 108,984.75 103,795.00
SECRETARIO EJECUTIVO 36,297.30 111,651.90 147,949.20 40,513.92 5,807.58 46,321.50 101,627.70 106,709 09 101,627.70
CONTRALOR GENERAL 36,111.00 67,013.40 103,124.40 25,684.36 5,777.78 31,462.14 71,662.26 75.245.37 71,662.26
DIRECTOR 35,773.80 66,389.10 102,162.90 25,376.68 5,723.80 31,100.48 71,062 42 74,615.54 71,062.42
TITULAR DE OTF 35,773.80 66.389.10 102,162.90 25,376.68 5,723.80 31,100.48 71,062.42 74,615.54 71,062.42
COORDINADOR DE ASESORES ~ 34,370.10 44,887.20 79,257.30 18,317.10 5,499.24 23,816 34 56,896.74 59,741.58 55,440.96
SUBDIRECTOR 27,507.00 36,461.10 63,968.10 13,730.34 4,401 12 18,131 46 47,012.58 49,363.21 45,836.64
COORDINADOR A 27,507.00 36,461.10 63,968.10 13,730.34 4,401.12 18,131.46 47,012.58 49,363.21 45,836.64
'SECRETARIO TECNICO  15,875.10 21,043.20 36,918.30 6,371.30 2,540.02 8,911.32 28,755.50 30,193.28 28,006.98
COORDINADOR OPERATIVO 15,875.10 21,043.20 3691830 6,371.30 2,540.02 8,911.32 28,755.50 30,193.28 28,006.98
COORDINADOR 15,875.10 21,043.20 36,91830  6,371.30 2,540.02 8,911.32 28,755.50 30,193.28 28,006.98
TITULAR DE LA UNIDAD 15,875.10 21,043.20 36,918.30  6,371.30 2,540.02 8,911.32 28,755.50 30,193.28 28,006.98
TECNICO ADMINISTRATIVO 12,862.20 17,048.70 2991090  4,742.84 2,057.96 6,800.80 23,735.24 24,922.00 23,110.10
TECNICO 12,862.20 17,048.70 2991090 4,742.84 2,057.96 6,800.80 23,735.24 24,922.00 23,110 10
TECNICO A 12,453.00 11,493.90 23,94690  3,468.94 1,992.50 5,461.44 18,976.00 19,924 80 18,485 46
PROYECTISTA 11,714.70 9,762.90 21,477.60  2,941.50 1,874.36 4,815 86 17,099.28 17,954.24 16,661.74
AUDITOR 11,714.70 9,762.90 21,477.60  2,941.50 1,874.36 4,815.86 17,099.28 17,954.24 16,661.74
AUXILIAR DE COORDINADOR ~ 11,714.70 7,809.00 19,523.70  2,524.14 1,874.36 4,398.50 15,517 90 16,293.80 15,125.20
AUXILIAR DE AREA 10,563.60 7,041.00 17,604.60  2,114.22 1,690.18 3,804.40 14,153.94 14,861.64 13,800.20
CHOFER EJECUTIVO 9,302.40 6,199.50 15,501.90  1,665.08 1,488.38 3,153.46 12,660 14 13,293.15 12,348.44
AUXILIAR DE PROYECTO 8,549.10 4,905.30 13.454.40 1,290.72 1,367.86 2,658.58 11,077.78 11,631.67 10,795.82
FOTOCOPISTA 9,171.00 2,194.50 11,365.50 943.44 1,467.38 2,410.82 9,190.16 9,649.67 8,954.68
CHOFER DE DIRECCION 9,171.00 2,194.50 11,365.50 943.44 1,467 38 2,410.82 9,190.16 9,649.67 8,954.68
CHOFER 8,903.70 1,973.40 10,877.10 870.46 1,424.60 2,295.06 8,811.80 9,252.39 8,582.04
AUXILIAR 8,744.70 1,937.40 10,682.10 849.26 1,399.16 2,248.42 8.,669.42 9,102 89 8,433.68
SECRETARIA 8,744.70 1,937 40 10,682.10 849.26 1,399.16 2,248.42 8,669 42 9,102.89 8,433.68
INTENDENTE 8,476.80 1,879.50 10,356.30 813.80 1,356.28 2,170.08 8,415.66 8,836 44 8.186.22
8,476.80 1,879.50 10,356.30 813.80 1,356.28 2,170.08 8,415 66 8,836.44 8,186.22




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION

CIUDADANA DE TABASCO
PROYECTO DE TABULADOR DE SUELDOS 2025
PERCEPCIONES ORDINARIAS 2025 1SR e L uemu R
DEDUCCIONES | TOTAL PERCEP.
CATERORA COMPENSACION TOTAL DE ISSET penucrsones | onomineas | T PERERE.
mano | e | smcwcoos 1SR, e | ORDINARIAS | ORDINARIAS
MAXIMAS
MIEMBROS DEL SPEN
COORDINADOR A 27,774.30 36,814.80 64,589.10 1391664 4,443.90 18,360.54 47,416.10 49,786.91 46,228.56
COORDINADOR B 21,408.00 28,377.00 49,785.00 9,475.40 3,425.28 12,900.68 37,799.66 39,689.64 36,884.32
COORDINADOR € 18,591.90 24,644.40 4323630 7.857.30 2.974.70 10,832.00 3328062  34,944.65 32,404.30
COORDINADOR D 15,875.10 21,043.20 36,918 30 6,371.30 2,540.02 891132 28,755.50 30,193.28 28,006.98
TECNICO 15,013.50 19,900.20 3491370  5.899.82 2,402 16 8,301.98 2731938 2868531 26,611.72
TECNICO A 12,862.20 17,048.70 29.910.90 4,742 .84 2,057.96 6,800.80 23,735.24 24,922 00 23,110.10
TECNICO B 12,453.00 11,493.90 2394690  3,468.94 1,992 50 5.461.44 1897600  19,924.80 18,485.46
TECNICO B1 11,714.70 9,762.90 2147760  2,94150 1,.874.36 181586 17,099.28 1795424 1666174
TECNICO € 11,714.70 7,809.00 1952370 2,524.14 1,874.36 4,398.50 1551790  16,293.80 15,125.20
TECNICO D 10,563.60 7,041.00 1760460 2,114.22 1,690.18 380440 1415394  14,86164 13,800.20
EVENTUALES

SECRETARIO TECNICO 15.875.10 21,043 20 3691830  6.371.30 555.62 6.926.92 30797.72 3233761 29,991.38
COORDINADOR OPERATIVO 15,875.10 21,043.20 36,918.30 6,371.30 555 62 6,926 92 30,797.72 32,337.61 29,991.38
COORDINADOR 15,875.10 21,043 20 3691830  6,371.30 555.62 6,926.92 3079772 3233761 29,991 38
TITULAR DE LA UNIDAD 15,875 10 21,04320 36,918.30 6,371 .30 555.62 6,926.92 30,797.72 32,33761 29,991.38
TECNICO ADMINISTRATIVO 12,862.20 17,048.70 29,910.90 4,742 .84 450.18 5.193.02 25,389.86 26,659.35 24,717 .88
TECNICO 12,862.20 17,048.70 29,910.90 4,742 84 450.18 5,193.02 25,389.86 26,659.35 24,717 .88
TECNICO A 12,453.00 11,493.90 23,946.90 3,468 94 435.86 3,904.80 20,577.94 21,606.84 20,042.10
PROYECTISTA 11,714.70 9,762.90 2147760 294150 41002 3,351.52 1860628  19,536.59 18,126.08
AUDITOR 11,714.70 9,762.90 2147760 294150 410.02 3,351.52 1860628  19,536.59 18,126.08
AUXILIAR DE COORDINADOR 11,714.70 7,809.00 19,523.70 2,524.14 410.02 2,934.16 17,024 90 17,876.15 16,589.54
AUXILIAR DE AREA 10,563.60 7,041.00 17,604.60 2.114.22 369.72 2,483.94 15,512.86 16,288.50 15,120.66
CHOFER EJECUTIVO 9,302.40 6,199.50 15,501.90 1,665.08 32558 1,990.66 13,856.82 14,549.66 13,511 24
AUXILIAR DE PROYECTO 8,549.10 4,905.30 13,454.40 1,290.72 299.22 1,589.94 12,177.56 12,786 44 11,864 46
FOTOCOPISTA 9,171.00 1,899.30 1107030 896.20 32098 1217.18 1011490 1062065 9,853.12
CHOFER DE DIRECCION 9,171.00 1,899.30 11,07030  896.20 320.98 121718 1011490 1062065 9,853.12
CHOFER 8.903.70 1,693.80 1059750  840.04 31162 115166 971212 10,197.73 9,425 84
AUXILIAR 8,744.70 1,662.90 10,407 .60 819.38 306.06 1,125.44 9,543.54 10,020.72 9,282.16
SECRETARIA 8,744.70 1,662.90 10,407 .60 819.38 306.06 1,125.44 9,543.54 10,02072 9,282 16
INTENDENTE 8,476.80 1,613.40 10,090 20 784 86 296.68 1,081.54 9,261 78 9,724.87 9,008.66
AUXILIAR B 8,476.80 1,613.40 10,090.20 784 86 296.68 1,081 54 Q26178 9,724 87 9,008.66




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION

CIUDADANA DE TABASCO
PERCEPCIONES ORDINARIAS 2025 ISR NETO MENSUAL NCTO“ "
DEDUCCIONES TOTAL PERCEP.
CATEGORIA PERCEP. PERCEP.
SBDO COMPENSACION TOVAL DE a4 ISSET DEDUCCIONES | ORDINARIAS ORDINARIAS
GARANTIZADA PERCEPCIONES MINIMAS ORDINARIAS
MAXIMAS
JUNTAS ELECTORALES

VOCAL EJECUTIVO 14,829.30 13,687.20 28,51650  4,445.00 519.02 4,964.02 24,190 38 25,399 90 23,552.48
VOCAL SECRETARIO 13,814.40 12,752.10 26,566.50 4,028.48 483.50 4,511.98 22,648.88 23,781.32 22,05452
VOCAL DE ORGANIZACION 13,814 40 12,752.10 26,566.50 4,02848 483.50 451198 22,648 .88 23,781.32 22,054.52
AUXILIAR 7.873.80 4,518.00 12,391.80  1,107.64 275.58 1,383.22 11,303.70 11,868 89 11,008 58
INTENDENTE 7,078.50 i 1,347.00 | 8,425.50 603.74 247.74 851.48 7,785.50 §,174.78 7,574.02
VIGILANTE 7,078.50 1,347.00 8,425.50 603.74 247.74 85148 7,785.50 8,174.78 7.574.02
CAEL 8,187.60 1,593.00 9,780.60 751.16 286.56 1,037.72 8,988.24‘ 9,437 65 8,742 88
SEL 8,117.70 4,239.90 12,35760 1,102.18 284.12 1,386.30 11,265.18 11,828.44 10,971.30
NOTAS:

1. ELIS R St ENCUENTRA CALCULADO EN BASE A LAS DISPOSICIONES FISCALES VIGENTES ENEL ANO 2024,

PARA 2025.

2. LA PERCEPCION NETA PUEDE SER MODIFCADA EN RAZON DE U

3.- LA PERCEPCION NE TA PARA PERSONAL EVENTUAL PODRA DIFERIR EN RAZON DE O

){ 4. £L AUMENTO ES DEL 3% PARA TODAS LAS CATE GORIAS

0S CAMBIOS EN LAS DEDUCCIONLS

UF SOLO COTIZA FL 3.5% DE PRESTACIONES ME DICAS

POR LO QUE PUEDE SER MODIFICADO POR LOS CAMBIOS EN LAS DISPOSICIONES FISCALES




IEPC

TABULADOR DE SUELDOS MINIMOS Y MAXIMOS 2025

INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DE TABASCO
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