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ACUERDO QUE EMITE EL CONSEJO ESTATAL DEL INSTITUTO ELECTORAL
Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE TABASCO, MEDIANTE EL CUAL
APRUEBA EL ANTEPROYECTO DE EGRESOS DEL INSTITUTO PARA EL
EJERCICIO 2026

Para efectos del presente acuerdo se usaran las abreviaturas y definiciones siguientes:

Consejo Estatal del Instituto Electoral y de

CGanselo Estatal; Participacion Ciudadana de Tabasco.

Constitucién Politica de los Estados Unidos

Constitucion Federal: )
Mexicanos.

Constitucion Politica del Estado Libre y

Constitucion Local: Soberano de Tabasco.

INE: | Instituto Nacional Electoral.

Instituto  Electoral y de Participacion

Instituto: Ciudadana de Tabasco.

Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Ley de Presupuesto: | Hacendaria del Estado de Tabasco y sus
municipios.

Ley de Remuneraciones de los Servidores

Lay de Renmeraciones: Publicos del Estado y sus Municipios.

Ley Electoral y de Partidos Politicos del Estado

Ley Electoral: de Tabasco.

Ley General de Instituciones y Procedimientos

Loy Geuerak: Electorales.

Secretaria Ejecutiva del Instituto Electoral y de

Hettetata Ejecutiva: Participacion Ciudadana de Tabasco.

Tabulador de Sueldos y Salarios de los
Tabulador de sueldos: | Servidores Publicos del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana. \
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1 Antecedentes

1.1 Fines del Instituto

De conformidad con el articulo 9, apartado “C”, base |, inciso a) de la Constitucion Local, el
Instituto es un organismo publico local de caracter permanente, auténomo en su
funcionamiento, independiente en sus decisiones y profesional en su desempefio, dotado de
personalidad juridica y patrimonio propio, cuyas actuaciones se rigen por los principios de
certeza, legalidad, independencia, inclusién, imparcialidad, maxima publicidad,
transparencia, rendicion de cuentas, objetividad, paridad, interculturalidad y las realizaran
con perspectiva de género y enfoque de derechos humanos.

Ademas, es responsable de la organizaciéon de las elecciones estatales, distritales y
municipales, entre ellas la relativa a las personas titulares de las magistraturas del Tribunal
de Disciplina Judicial y del Tribunal Superior de Justicia, asi como de las Juezas y Jueces.

Las finalidades del Instituto, de conformidad con el articulo 101 de la Ley Electoral son:
Contribuir al desarrollo de la vida publica y democratica en el estado de Tabasco, preservar
el fortalecimiento del régimen de Partidos Politicos, asegurar a las ciudadanas y ciudadanos
el ejercicio de sus derechos politicos electorales y vigilar el cumplimiento de sus
obligaciones, garantizar la celebracion periédica y pacifica de las elecciones para renovar a
los integrantes de los poderes Legislativo, Ejecutivo, Judicial y los Ayuntamientos del Estado,
velar por la autenticidad y efectividad del voto, llevar a cabo la promocién del voto y
coadyuvar en la difusiéon de la educacion civica y de la cultura democratica, garantizar la
paridad de género y el respeto de los derechos humanos de las mujeres en el ambito politico
y electoral, y organizar o coadyuvar a la realizacion de los ejercicios de consultas populares
y demas formas de participacion ciudadana.

1.2 Integracion del 6rgano superior de direccion

En términos del articulo 106 de la Ley Electoral, el Consejo Estatal es el érgano superior de
direccion, responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y
legales en materia electoral, asi como de velar porque los principios de certeza, legalidad,
independencia, maxima publicidad, imparcialidad, objetividad y paridad de género, guien
todas las actividades del Instituto.

En atencién a lo previsto en los articulos 9, apartado “C”, base |, inciso a) de la Constitucion
Local, 99 numeral 1 de la Ley General y 107 numeral 1 de la Ley Electoral, dicho érgano
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electoral se integrara por una Consejera o un Consejero Presidente y seis consejeras y
consejeros electorales, con voz y voto; la Secretaria o el Secretario Ejecutivo y una o un
representante por cada partido politico con registro nacional o estatal, quienes concurriran a
las sesiones solo con derecho a voz.

1.3 Presentacion de proyectos

En el marco del proceso de integracion del Anteproyecto del Presupuesto de Egresos del
Instituto para el ejercicio fiscal 2026, las distintas areas y 6rganos que lo conforman
presentaron sus proyectos de necesidades y requerimientos presupuestales, con el
propdsito de ser considerados en la elaboracion del documento correspondiente.

1.4 Tabulador de sueldos

El 03 de octubre de 2025, |la Junta Estatal Ejecutiva aprobé el Tabulador de Sueldos de este
érgano electoral, en cumplimiento a lo que establecen los articulos 7 de la Ley de
Remuneraciones, 41 fraccién XllI y 44 fraccion |1l del Reglamento Interior del Instituto, 6y 7
del Manual de Administracion de Remuneraciones del Instituto, numerales 3.1. y 3.2. del
Manual de Normas Presupuestarias y Administrativas para el Control del Ejercicio
Presupuestal; estableciendo las percepciones ordinarias y extraordinarias con sus importes
minimos y maximos, asi como las prestaciones en numerario o en especie.

2 Considerando

2.1 Competencia del Consejo Estatal

En términos de lo previsto en los articulos 41, base V, apartado C, primer parrafo; y 116,
fraccién IV, inciso c, de la Constitucion Federal, en las entidades federativas, las elecciones
locales y, en su caso, las consultas populares y los procesos de revocacién de mandato,
estaran a cargo de los organismos publicos locales electorales; y gozaran de autonomia en
su funcionamiento, e independencia en sus decisiones.

Ahora bien, el articulo 9, apartado “C”, base |, inciso a) de la Constitucién Local reconoce al
Instituto como un érgano constitucional auténomo, lo que trae consigo que se le otorgue
autonomia presupuestaria que, de acuerdo con el articulo 6, tercer parrafo, inciso a) de la
Ley de Presupuesto comprende, entre otras, aprobar sus proyectos de presupuesto y

V)

e
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enviarlos a la Secretaria de Administracién y Finanzas para su integracién al proyecto de
Presupuesto de Egresos, observando los criterios de politica econdémica y demas
disposiciones aplicables.

En relacién a ello, el articulo 126 de la Constitucion Federal prevé que no podra hacerse
pago alguno que no esté comprendido en el presupuesto o determinado por la ley posterior;
por su parte, el articulo 1 de la Ley de Presupuesto refiere que, el Estado de Tabasco, sus
municipios y los respectivos entes publicos en cada orden de gobierno, cumpliran con la
programacion, presupuestacion, aprobacién, ejercicio, control y evaluacion de los ingresos
y egresos publicos, debiendo observar que la administracion de los recursos se realice con
base en criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad,
austeridad, transparencia, control y rendicién de cuentas e igualdad de género.

Asi pues, el articulo 115 numeral 1, fraccion XXXII de la Ley Electoral prevé que corresponde
al Consejo Estatal aprobar anualmente el anteproyecto del presupuesto del Instituto que le
proponga la Presidencia del propio Consejo y, una vez aprobado, remitirlo al Ejecutivo local
para su inclusion en el proyecto de Presupuesto de Egresos del Estado.

De todo lo anterior, se advierte que este Consejo Estatal es competente para dictar el
presente acuerdo, lo cual también se sustenta en el numeral 2 del articulo 115, el cual
dispone que para el debido ejercicio de las facultades y atribuciones del Instituto y otros
supuestos, el Consejo Estatal podra dictar los acuerdos necesarios que resulten pertinentes
para garantizar el oportuno y adecuado cumplimiento de las funciones que corresponda,
siempre en apego a sus facultades y a los principios rectores de la funcién electoral.

2.2 Elaboracion del Anteproyecto de presupuesto

De acuerdo con lo con lo previsto en los articulos 117 numeral 2, fraccién XV y 122 numeral
1, fraccién |l de la Ley Electoral, corresponde a la Secretaria Ejecutiva y a la Direccion de
Administracion elaborar y formular anualmente el anteproyecto de presupuesto del Instituto,
basado en las leyes aplicables, para ponerlo a consideracién de la Presidencia del Consejo
Estatal.

2.3 Presentacion del Anteproyecto de Presupuesto

Conforme a lo previsto en el articulo 116, numeral 1, fraccion IX de la Ley Electoral,
corresponde a la Presidencia poner a consideracion del Consejo Estatal el anteproyecto de
presupuesto anual del Instituto para su aprobacion.
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2.4 Contenido del Anteproyecto del Presupuesto de Egresos

El articulo 5 de la Ley de Presupuesto prevé que el gasto publico comprende las erogaciones
por concepto de gasto corriente, incluyendo los pagos de pasivo de la deuda publica;
inversion fisica; inversién financiera; asi como responsabilidad patrimonial; que realizan,
entre otros ejecutores de gasto, los érganos auténomos.

Por su parte, el articulo 2 fraccién XV de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y sus Municipios define al gasto corriente como las erogaciones que no tienen
como contrapartida la creacion de un activo, incluyendo, de manera enunciativa, el gasto en
servicios personales, materiales y suministros, y los servicios generales, asi como las
transferencias, asignaciones, subsidios, donativos y apoyos.

Ahora bien, los articulos 14 y 18 de la Ley de Remuneraciones disponen que cada ente
publico dentro del presupuesto de egresos debera elaborar y presentar las remuneraciones,
asi como el tabulador que corresponda a cada empleo, cargo o comisién, debiendo
especificar y diferenciar sus elementos fijos y variables tanto en efectivo como en especie;
que dicho tabulador es de caracter publico y deberan estar anexos en los presupuestos de
egresos aprobados. Asimismo, el tabulador determinara los rangos o niveles minimos y
maximos de los montos de las remuneraciones que deberan percibir los servidores publicos
por nivel, categoria o puesto.

Aunado a lo anterior, en observancia a lo dispuesto en los articulos 72, fracciones |, Il y III;
101y 103 de la Ley Electoral, en el caso del Instituto, ademas de lo correspondiente al gasto
ordinario, debe integrarse al Anteproyecto de Presupuesto de Egresos del Instituto, el
financiamiento de partidos politicos para actividades ordinarias permanentes y por
actividades especificas como entidades de interés publico.

2.5 Integracion del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos del Instituto

La elaboracién y aprobacion del presupuesto es un requerimiento legal, lo que asegura el
cumplimiento del marco normativo que guia la administracién publica. Al respecto, la
Direccion de Administracion del Instituto formulé el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos
con base en las estimaciones presupuestarias de las areas del Instituto y lo remitié a la
Secretaria Ejecutiva, a efecto de que por su conducto lo hiciera del conocimiento de la
Presidencia de este Instituto, quien posteriormente lo sometié a consideracion de este
Consejo Estatal, para su aprobacion, en dicho Anteproyecto de Presupuesto de Egresos del
Instituto —cuyos montos se muestran redondeados para facilitar la captura en el Sistema
PBR a cargo de la Secretaria de Administracién y Finanzas del Estado— se reflejan las
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prioridades institucionales; ademas, asegura que los recursos se destinen a las areas para
el cumplimiento de sus atribuciones, promueve la transparencia y la rendicién de cuentas
sobre el uso de los recursos publicos y contribuye al control de gastos y fomentar una gestién
financiera responsable. En cuanto hace al anteproyecto de presupuesto del Instituto se prevé
la integracién del gasto en capitulos de la siguiente manera:

a) Gastos de operacion

El gasto ordinario o corriente comprende las erogaciones que se destinan para el pago de
remuneraciones relacionadas con el capital humano, asi como la adquisicién de bienes y
servicios necesarios para el funcionamiento del Instituto, distintos de aquellos vinculados
directamente con los gastos del proceso electoral.

Por otro lado, en atencién a lo previsto en el articulo 126 de la Constitucion Federal, en
cuanto hace a que no podra hacerse pago alguno que no esté comprendido en el
presupuesto o determinado por la ley posterior, es necesario incluir en el Anteproyecto
Presupuesto de Egresos lo correspondiente al financiamiento publico local de los partidos
politicos para el ejercicio 2026, al cual se determiné la cantidad de $77,246,134.00 (setenta
y siete millones doscientos cuarenta y seis mil cientos treinta y cuatro 00/100 m. n).

Tomando en consideracién todo lo anterior, el gasto ordinario o corriente por capitulos se
conforma de la manera siguiente:

Gasto ordinario

Capitulo | Descripcion |

Servicios personales $103,844,380.00

1000 Aportaciones al ISSET ' $8,361,147.00
2000 Materiales y suministros $6,392,532.00
Servicios generales $28,125,433.00

3000 Impuesto Sobre Néomina $3,115,332.00
4000 Financiamiento a partidos politicos $77,246,134.00
5000 Bienes muebles e inmuebles $9,219,692.00
8000 Participaciones y Aportaciones $500,000.00
Total $236,804,650.00
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Asimismo, de conformidad con los articulos 14 y 15 de la Ley de Remuneraciones, se
agrega, al Anteproyecto de Presupuesto de Egresos, el Tabulador de Sueldos para los
efectos legales correspondientes.

b) Gasto Electoral

Por otra parte, también se incluye al anteproyecto referido, el gasto operativo electoral por
la cantidad de $84,732,378.00 (ochenta y cuatro millones setecientos treinta y dos mil
trecientos setenta y ocho pesos 00/100 m. n.), con el que se llevaran a cabo las actividades,
planes y programas establecidos con motivo del inicio formal del Proceso Electoral Local
Ordinario 2026 — 2027. Dicha cantidad se determina con base en los principios de eficiencia
y eficacia que rigen en materia presupuestaria y se integra de la siguiente manera:

Gasto electoral

Capitulo Descripcion | Importe

— Servicios personales $48,974,315.00
Aportaciones al ISSET $2,648,823.00

2000 Materiales y suministros $7,698,077.00
2000 Servicios generales $19,026,618.00
Impuesto Sobre Nomina $1,458,730.00

4000 Dietas a Consejeros Electorales Distritales $1,057,457.00
5000 Bienes muebles e inmuebles $3,718,358.00
8000 Participaciones y Aportaciones $150,000.00
Total $84,732,378.00

En ese orden de ideas, con dichas erogaciones se pretende cubrir los gastos iniciales
necesarios para el inicio de los préximos procesos electorales, ya que conforme al articulo
387 numeral 2 de la LEPPET la preparacion de la eleccion de personas juzgadoras del Poder
Judicial del Estado que inicia los primeros siete dias del mes de septiembre del afio y el
proceso electoral local ordinario comenzara a partir del mes de octubre de 2026: entre los
que se comprenden los servicios del personal eventual, el arrendamiento de los inmuebles
en los que se instalaran las 21 juntas electorales distritales, el pago de dietas de las y los
consejeros electorales distritales, la implementacién y funcionamiento del Programa de
Resultados Electorales Preliminares del Estado de Tabasco, el disefio de sistemas y
aplicaciones informaticas, entre otros.

S
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Asimismo, con el presupuesto electoral, se implementaran los programas de capacitacion
electoral que seran impartidos a cada uno de las y los funcionarios electorales distritales
que, como consecuencia del proceso de seleccién correspondiente, resulten designados
para ocupar tales encargos.

Otro aspecto fundamental, es la erogacion destinada a la implementacion de la campafa de
difusion a la participacién ciudadana y la promocién del voto, la cual tiene como objetivo,
fomentar y propiciar la participacion de la ciudadania no solamente en la jornada electoral,
sino en todas las actividades que se llevaran a cabo.

Por ultimo, con base en la experiencia de los procesos electorales anteriores y considerando
que se desarrollaran dos procesos electorales locales, como lo son el de para personas
Juzgadoras del Poder Judicial del Estado de Tabasco y el ordinario local, este Ultimo
concurrente con el federal, lo que implica un incremento en la demanda de produccién
debido a la gran cantidad de documentacién y material electoral que sera requerida para
ambos procesos.

2.6 Remision del anteproyecto de egresos al Ejecutivo Estatal

Una vez aprobado el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos por el Consejo Estatal, a
través de su Presidencia, debe remitirlo al Ejecutivo Estatal, para su inclusién en el proyecto
del Presupuesto General de Egresos del Estado, que sera revisado y en su caso, aprobado
por el H. Congreso del Estado. Ademas, a dicho Anteproyecto se le incluye el Tabulador de
Sueldos, esto conforme a los articulos 14 y 15 de la Ley de Remuneraciones.

En ese tenor, el articulo 28 de la Ley de Presupuesto sefiala que los 6rganos auténomos
enviaran a la Secretaria de Finanzas sus proyectos de presupuesto, a efecto de integrarlos
al proyecto de Presupuesto de Egresos, a mas tardar 10 dias naturales antes de la fecha de
presentacion de éste.

Conforme a los antecedentes y las consideraciones antes sefialadas, y en ejercicio de sus
atribuciones este Consejo Estatal emite los siguientes puntos de:
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Primero. Se aprueba el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana de Tabasco para el ejercicio 2026 que incluye el Tabulador de
Sueldos y Salarios de los Servidores Publicos del Instituto Electoral y de Participacién
Ciudadana; por un monto total de $321,537,028.00 (trescientos veintitin millones
quinientos treinta y siete mil veintiocho pesos 00/100 moneda nacional), mismo que se
integra por los siguientes rubros:

Capitulo , Descripcion S ~~9—a§t3~ ‘—‘—-Ji
| ‘ Ordinario | Electoral |
000 Servicios personales $103,844,380.00 $48,974,315.00 $152,818,695.00
Aportaciones al ISSET $8,361,147.00 $2,648,823.00  $11,009,970.00
2000 Materiales y suministros $6,392,532.00 $7,698,077  $14,090,609.00
_— Servicios generales $28,125,433.00 $19,026,618.00  $47,152,051.00
Impuesto Sobre Némina $3,115,332.00 $1,458,730 $4,574,062.00
Financiamiento a partidos politicos $77,246,134.00 - $77,246,134.00
4000 Dietas a consejeros Electorales - $1,057,457.00 $1,057,457.00
Distritales
5000 Bienes muebles e inmuebles $9,219,692.00 $3,718,358.00 $12,938,050.00
8000 Participaciones y Aportaciones $500,000.00 $150,000.00 $650,000.00
Total Presupuesto Consolidado $236,804,650.00 $84,732,378.00 $321,537,028.00

Segundo. De acuerdo con los articulos 9, apartado C, fraccion Il de la Constitucion Local y
115, numeral 1, fraccion XXXIl de la Ley Electoral y de Partidos Politicos del Estado de
Tabasco, remitase una copia certificada del presente acuerdo al titular del Poder Ejecutivo,
para su inclusién en el Proyecto General de Egresos del Estado. Asimismo, al Poder
Legislativo del Estado de Tabasco, para los mismos efectos.

Tercero. Una vez que la Legislatura local, apruebe el presupuesto de egresos de este
Instituto, el érgano electoral podra realizar los ajustes y las adecuaciones presupuestarias,
previa justificacion para ello.

Cuarto. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto para que, por conducto de la
Coordinacion de Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, notifique el presente acuerdo
al citado organismo nacional, a través de su Unidad Técnica de Vinculacién con los
Organismos Publicos Locales, para los efectos correspondientes.
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Quinto. Publiquese en el Periddico Oficial del Estado, y en la pagina de internet del Instituto,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley Electoral y de Partidos Politicos
del Estado de Tabasco.

El presente acuerdo fue aprobado en sesién extraordinaria efectuada el dia ocho de octubre
del aflo dos mil veinticinco, por votacién unanime de las y los Consejeros Electorales del
Consejo Estatal del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Tabasco: Lic. Hernan
Gonzalez Sala, Lic. Vladimir Hernandez Venegas, Licda. Angela Guadalupe Araujo Segura,
Licda. Monserrat Martinez Beaurregard, Mtra. Ruth Lizette Toledo Peral y la Consejera
Presidenta, Mtra. Elizabeth Nava Gutiérrez.

ELIZABETH NAVA GUTIER
CONSEJERA PRESIDENTA
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CONFIANZA

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS

Dependencia: Instituto Electoral y de Particpacién Ciudadana de Tabasco

Periodo: Enero-Diciembre 2026

N/A CONSEJERO PRESIDENTE 36,285.30 36,285.30 93,300.00 93,300.00{ 129,585.30 126,585.30 89,509.48 89,509.48
CONFIANZA N/A CONSEJERO ELECTORAL 36,285.30 36,285.30 93,300.00 93,300.00] 129,585.30 129,585.30 89,509.48 89,509.48
CONFIANZA N/A SECRETARIO EJECUTIVO 35,240.10 35,240.10 88,020.00 88,020.00] 123,260.10 123,260.10 85,493.92 85,493.92
CONFIANZA N/A CONTRALOR GENERAL 35,059.20 35,059.20 62,100.00 2,100.00 97,159.20 97,159.20 67,774.20 67,774.20
CONFIANZA N/A DIRECTOR 34,731.90 34,731.90 61,530.00 61,530.00 96,261.90 96,261.90 67,216.43 67,21€.44
CONFIANZA N/A TITULAR DE OTF 34,731.90 34,731.90 61,530.00 61,530.00 96,261.90 96,261.90 57,216.44 67,216.44
CONFIANZA N/A COORDINADOR DE ASESORES 34,370.10 34,370.10 44,687.20 44,887.20 79,257.30 79,257.30 55,440.96 55,440 96
CONFIANZA N/A SUBDIRECTOR 27,507.00 27,507.00 36,461.10 36,461.10 63,968.10 63,968.10 45,836.64 45,836.64
CONFIANZA N/A COORDINADOR A 25,307.10 25,307.10 34,261.20 34,261.20 59,568.30 59,568.30 43,108.78 43,108.78
CONFIANZA N/A SECRETARIO TECNICO 15,875.10 16,351 50 21,043.20 21,874.40 36,918.30 38,225.90 28,006.98 28,777.86
CONFIANZA N/A COORDINADOR 15,875.10 16,351.50 21,043.20 21,874.40 36,918.30 38,225.90 28,006.98 28,777 86
CONFIANZA N/A TITULAR DE LA UNIDAD 15,875.10 16,351.50 21,043.20 21,874.40 36,918.30 38,225.90 28,006.98 28,777.86
CONFIANZA N/A TECNICO ADMINISTRATIVO 12,862.20 13,248.00 17,048.70 17,760.20 29,910.90 31,008.20 23,110.10 23,754.02
CONFIANZA N/A TECNICO 12,862,20 13,248.00 17,048.70 17,760.20 29,910.90 31,008.20 23,110.10 23,754.02
CONFIANZA N/A TECNICO A 12,453.00 12,826.50 11,453.90 12,038.60 23,946.90 24,865.10 18,485.46 18,990.52
CONFIANZA N/A PROYECTISTA 11,714.70 12,066.00 9,762.90 10,255.70 21,477.60 22,321.70 16,661.74 17,112.04
CONFIANZA N/A AUDITOR 11,714.70 12,066,00 9,762.90 10,255.70 21,477.60 22,321.70 16,661.74 17,112.04
CONFIANZA N/A AUXILIAR DE COORDINADOR 11,714.70 12,066.00 7,809.00 8,243.30 19,523.70 20,309.30 15,125.20 15,529.50
CONFIANZA N/A AUXILIAR DE AREA 10,563.60 10,880.40 7,041.00 7,452.20 17,604.60 18,332.60 13,800.20 14,164.74
CONFIANZA N/A CHOFER EJECUTIVO 9,302.40 9,581.40 6,199.50 6,585.50 15,501.80 16,166.90 12,348 44 12,663.50
CONFIANZA N/A AUXILIAR DE PROYECTO 8,549.10 8,805.60 4,905.30 5,252.60 13,454 .40 14,058.20 10,795.82 11,086.20
CONFIANZA N/A CHOFER DE DIRECCION 9,171.00 9,4456.10 2,194.50 3,053.00 11,385.50 12,499.10 8,954.68 9,694.90
CONFIANZA N/A CHOFER 8,803.70 3,170.70 1,873.40 3,160.10 10,877.10 12,330.80 8,582.04 9,597.58
CONFIANZA N/A AUXILIAR 8,744.70 9,006.90 1,937.40 3,203.00 10,682.10 12,209.90 8,433.68 9,522.26
CONFIANZA N/A INTENDENTE 8,476.80 8,731.20 1,879.50 3,412.90 10,356.30 12,145.10 8,186.22 9,511.90
CONFIANZA N/A AUXILIAR B 8,476.80 8,731.20 1,878.50 3,413.90 10,356.30 12,145.10 8,186.22 9,511.90
CONFIANZA/SPEN [N/A COORDINADOR A 27,774.30 27,774.30 36,814.80 36,814.80 64,589.10 64,589.10 46,228.56 46,228.56
CONFIANZA/SPEN [N/A COORDINADOR B 21,408.00 22,050.30 28,377.00 29,428.40 49,785.00 51,478.70 36,884.32 37,827.10
CONFIANZA/SPEN [N/A COORDINADOR C 18,591.90 19,149.60 24,644.40 25,583.60 43,236.30 44,733.20 32,404.30 33,306.96
CONFIANZA/SPEN [N/A TECNICO 15,013.50 15,463.80 19,800.20 20,697.20 34,913.70 36,161.00 26,611.72 27,340.64
CONFIANZA/SPEN [N/A TECNICO A 12,862.20 13,248.00 17,048.70 17,760.20 29,910.90 31,008.20 18,485.46 23,754.02
CONFIANZA/SPEN |N/A TECNICO B 12,453.00 12,826.50 11,493.90 12,038.60 23,946.90 24,865.10 16,661.74 18,990.52
EVENTUAL N/A SECRETARIO TECNICO 15,875.10 16,351.50 21,043.20 21,674.40 36,918.30 38,025.90 29,991.38 30,821.80
EVENTUAL N/A COORDINADOR OPERATIVO 15,875.10 16,351.50 21,043.20 21,674.40 36,918.30 38,025.90 29,991.38 30,821.80
EVENTUAL N/A COORDINADOR 15,875.10 16,351.50 21,043 20 21,674.40 36,918.30 38,025.90 29,991.38 30,821.80
EVENTUAL N/A TITULAR DE LA UNIDAD 15,875.10 16,351.50 21,043.20 21,674.40 36,218.30 38,025.90 29,991.38 30,821.80
EVENTUAL N/A TECNICO ADMINISTRATIVO 12,862.20 13,248.00 17,048.70 17,560.20 29,910.90 30,808.20 24,717.88 25,410.02
EVENTUAL N/A TECNICO 12,862 .20 13,248.00 17,048.70 17,560.20 29,910.90 30,808.20 24,717.88 25,410.02
EVENTUAL N/A TECNICO A 12,453.00 12,826.50 11,493.90 11,838.60 23,946.90 24,665.10 20,042.10 20,593.84
EVENTUAL N/A PROYECTISTA 11,714.70 12,066.00 9,762.90 10,055.70 21,477.60 22,121.70 18,126.08 18,620.30
EVENTUAL N/A AUDITOR 11,714.70 12,066.00 9,762.90 10,055.70 21,477.60 22,121.70 18,126.08 18,620.30
EVENTUAL N/A AUXILIAR DE COORDINADOR 11,714.70 12,066.00 7,809.00 8,043.30 19,523.70 20,109.30 16,589.54 17,037.76
EVENTUAL N/A AUXILIAR DE AREA 10,563.60 10,880.40 7,041.00 7,252.20 17,604.60 18,132.60 15,120.66 15,524.78
EVENTUAL N/A CHOFER EJECUTIVO 9,302.40 9,581.40 6,199.50 6,385.50 15,501.90 15,966.90 13,511.24 13,867.16
EVENTUAL N/A AUXILIAR DE PROYECTO 8,549.10 8,805.60 4,905.30 5,052.60 13,454 40 13,858.20 11,864.46 12,186.90
EVENTUAL N/A FOTOCOPISTA 9,171.00 9,446,10 1,899.30 1,956.30 11,070.30 11,402.40 9,853.12 10,122.44
EVENTUAL N/A CHOFER DE DIRECCION 9,171.00 9,446.10 1,898.30 1,956.30 11,070.30 11,402 40 9,853.12 10,122.44
EVENTUAL N/A CHOFER 8,903.70 9,170.70 1,693.80 1,744.50 10,597.50 10,915.20 3,445 84 9,71%.60
EVENTUAL N/A AUXILIAR 8,744.70 9,006.90 1,662.90 1,712.70 10,407.60 10,719.60 9,282.16 9,551.02
EVENTUAL N/A INTENDENTE 8,476.80 8,731.20 1,613.40 1,936.20 10,090.20 10,667.40 9,008.66 9,514.14
EVENTUAL N/A AUXILIAR B 8,476.80 8,731.20 1,613.40 1,936.20 10,020.20 10,667 .40 9,008.66 9,514.14
EVENTUAL N/A VOCAL EJECUTIVO 14,829.30 15,274.20 13,687.20 14,097.90 28,516.50 29,372.10 23,552.48 24,209.74
EVENTUAL N/A VOCAL SECRETARIO 13,814.40 14,228.70 12,752.10 13,134.60 26,566.50 27,363.30 22,054.52 22,666.62
EVENTUAL N/A VOCAL DE ORGANIZACION 13,814.40 14,228.70 12,752.10 13,134.60 26,566.50 27,363.30 22,054.52 22,666.62
EVENTUAL N/A AUXILIAR (DE JUNTA) 7,873.80 8,109.80 4,518.00 4,653.60 12,391.80 12,763.50 11,008.58 11,312,54
EVENTUAL N/A INTENDENTE {DE JUNTA)} 7,078.50 7,290.90 1,347.00 3,313.50 8,425.50 10,604.40 7,574.02 9,508.42
EVENTUAL N/A VIGILANTE (DE JUNTA) 7,078.50 7,290.80 1,347.00 3,313.50 8,425.50 10,604.40 7,574.02 9,508.42
EVENTUAL N/A CAEL 8,187.60 8,433.30 1,593.00 2,214.30 9,780.60 10,647.60 8,742.88 2,506.94
EVENTUAL N/A SEL 8,117.70 8,361.30 4,239.90 4,367.10 12,357.60 12,728.40 10,971.30 11,274.26
£l presente tabulador de Sueldos y Salarios se sujetard » las siguientes reglas de apticacion:
1. El ejecutor dei gasto no deberd rebasar los limites miaximos de percepcion ordinaria bruta mensual
2. Los montos miéximos en el ejercicio fiscal en curso, estarén sujetos s la tanto del Federal como Estatal, /
3. Cualquier modificacion que se pretenda llevar a cabo respecto de los conceptos que se enuncian en ef presente deberd ser al andlisis y de su méximo Organo de Gohlerno.

4. El costo de Is aplicacién del presente tabulador deberd ser cublerto con los recursos sutorizados en el presupuesto de £gresos vigente.




5. No debe hacerse asignacién adicional » los sueidos

en el presente tab

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS

Dependencia: Instituto Electoral y de Particpacién Ciudadana de Tabasco

Periodo: Enero-Diciembre 2026

6. El presente tabulador deberd sujwtar su aplicacion a los términos que se

7. €l monte mensual bruto que por de hy

que no este por el Gobi Faderal y validedo por su méxime Organo de Gobierno.

con las al

1o podrd rebasar los lmites
del servicio, conforme a! articulo 64 fraccién 4 de ta Ley deo ¥

en los tanto Federales como Estatales.

para este nivel, dando bajo ha estricta responsabilidad de que se fije en el contrato guarde estricta

de! Estado de Tabaseo y sus Municipios

& la columna de PERCEPCIONES TABULARES ORDINARIAS incluye los importes por concepto

de: Sueldo base

9. La columna de PRESTACIONES ADICIONALES EN DINERO Y EN ESPECIE incluye el importe por concepte

de: Compensacion garantizada.

10.-Los montos minimos contenidos corresponden al total de sueldo y

11.- Los montos méximos contenidos corresponden al total de sueldo y

para el ejercicio 2025, antes del de ISR y las de soclal

del i de ISRy las

de seguridad social

un anual del 3%, para el ejercicio fiscal 2026, conf ala idad antes

12.- Las cantidades netas expresadas, pueden variar, de conformidad con la actualizacion de las tablas del ISR para el ejercicio fiscal 2026.

13.- se considers unaumento salarial del 3% para las categorias comprendides dal auxiliar B hasts secretario técnico; en el caso de las plazas SPEN el sumento comprende del técnico B al coordinador B y para todas fas

plazas eventuales; inciuidas las de las juntas electorales.
14.- Adicionatmente, se otorgaré ls prima qui o

€l Art. 23 del Manual de Administracion de Remuneraciones del instituto Electoral y de Participacion Ciudadans de Tabasco, de acuerdo con los

montos minimos y maximos descritos en el Anexo il

>

RO,

o

onzalez forruco
i Administracié

REV!I AUTORIZO

V4 " /
/ Mtra, E'izabethava 6 “)\

Lic. Jorge Alberto Za;




