INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION =
CIUDADANA DE TABASCO IEPC
CONSEJO ESTATAL BB

CE/2023/061

ACUERDO QUE, A PROPUESTA DE LA COMISION PERMANENTE DE
SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL CON
CARACTER ADMINISTRATIVA, EMITE EL CONSEJO ESTATAL DEL INSTITUTO
ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA, MEDIANTE EL CUAL APRUEBA
EL DICTAMEN PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVO POR EXCELENCIA EN
EL DESEMPENO 2023, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2022, A
MIEMBROS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL PROPIO
INSTITUTO

Para efectos del presente acuerdo se usaran las abreviaturas y definiciones siguientes:

Comisién de Seguimiento al Servicio
Comision de Seguimiento: | Profesional Electoral Nacional con caracter
administrativa.

Consejo Estatal del Instituto Electoral y de

Consejo Estatal: | . icipacion Ciudadana de Tabasco.

Constitucion Politica de los Estados Unidos

Constitucion Federal: )
Mexicanos.

Constitucién Politica del Estado Libre y

Constision Losal: Soberano de Tabasco.

Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Estatuto: | Nacional y del Personal de la Rama
Administrativa.

INE: | Instituto Nacional Electoral.

Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana

Instituto: de Tabasco.

Ley Electoral y de Partidos Paliticos del Estado

Ley Electoral: P

Ley General de Instituciones y Procedimientos

Lay Ganaral: Electorales.

Lineamientos para el otorgamiento de
Incentivos al personal del Servicio Profesional
Electoral Nacional en el Sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales.

Lineamientos:

Organismo(s) Publico(s) Local(es)

Organismo(s) Electoral(es): Electoral(es)
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Organo de Enlace del Instituto Electoral y de

OrganodsEnlace: Participacion Ciudadana de Tabasco.

Reglamento de Comisiones del Consejo
Reglamento de Comisiones: | Estatal del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Tabasco.

Reglamento de Elecciones del Instituto

Reglamento de Elecciones: .
g Nacional Electoral.

Secretaria Ejecutiva del Instituto Electoral y de

weeretania Eleeuiva: Participacion Ciudadana de Tabasco.

Servicio Profesional: | Servicio Profesional Electoral Nacional.

1 Antecedentes

1.1 Lineamientos

El 19 de marzo de 2021, la Junta General del INE aprobé el acuerdo INE/JGE53/2021,
emitiendo los Lineamientos para el otorgamiento de Incentivos al personal del Servicio
Profesional Electoral Nacional en el Sistema de los Organismos Publicos Locales
Electorales.

1.2 Programa de Incentivos

El 26 de agosto de 2021, mediante acuerdo CE/2021/080, el Consejo Estatal aprob¢ el
Programa de Incentivos a partir del 2022, para el ejercicio valorado 2021 y los
subsecuentes, que corresponde al personal del Servicio Profesional de este Instituto
Electoral.

El Programa en cita, se ratificé para el periodo 2023, lo que se hizo del conocimiento
de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional, por parte del
Organo de Enlace, mediante oficio OESPEN/SE/029/2023, de fecha 23 de febrero de
2023.
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1.3 Integracion de la Comisiéon de Seguimiento

El 5 de octubre de 2023 el Consejo Estatal en términos del articulo 113 de la Ley
Electoral y 376 fraccién Il del Estatuto, mediante acuerdo CE/2023/31 constituy6 la
nueva integracién de la Comisioén de Seguimiento, responsable de garantizar la correcta
implementacién y funcionamiento de los mecanismos del Servicio Profesional.

La Comision de Seguimiento se integré por la Consejera Electoral, Licda. Maria Elvia
Magarfia Sandoval, y los Consejeros Electorales, Miro. Juan Correa Lépez y M.D. Victor
Humberto Mejia Naranjo, éste ultimo Presidente de la Comision.

1.4 Otorgamiento de incentivos por rendimiento

El 30 de noviembre de 2023, mediante acuerdo CE/2023/049, el Consejo Estatal aprob6
los dictamenes para el otorgamiento de incentivos por rendimiento 2023 para el ejercicio
valorado 2022, otorgados al personal del Servicio Profesional de este Instituto.

1.5 Dictamen General de Resultados de la Evaluacién Trianual del Desempeiio

El 4 de diciembre de 2023, el Encargado de Despacho de la Direcciéon de
Profesionalizacién de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional, remitié a la
Presidencia del Instituto, el oficio INE/DESPEN/ED/DPR/1555/2023 por el cual informo
que se concluyeron los trabajos para la integracion del Dictamen General de Resultados
de la Evaluacién Trianual del Desempefio del personal del servicio adscrito al Instituto
correspondiente al periodo septiembre 2020 a agosto de 2022, insumo principal para el
otorgamiento del incentivo por excelencia en el desempefio.

1.6 Presentacion del Dictamen

El 13 de diciembre de 2023, la Comisién de Seguimiento aproboé la presentacion, para
la deliberacién y en su caso aprobacion por parte del Consejo Estatal, del dictamen
para el otorgamiento de incentivo por excelencia en el desempefio 2023,
correspondiente al ejercicio valorado 2022, a miembros del servicio profesional de este
Instituto.
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2 Considerando

2.1 Fines del Instituto

Que, de conformidad con los articulos 9 apartado C, fraccion | de la Constitucion Local,
3 numeral 3, 100 y 102 numeral 1 de la Ley Electoral, el Instituto es un organismo
publico local de caracter permanente, auténomo en su funcionamiento, independiente
en sus decisiones y profesional en su desempefio, dotado de personalidad juridica y
patrimonio propio, cuyas actuaciones se rigen por los principios de certeza, legalidad,
independencia, inclusién, imparcialidad, maxima publicidad, transparencia, rendicion de
cuentas, objetividad, paridad, interculturalidad y las realizaran con perspectiva de
género y enfoque de derechos humanos.

De acuerdo con el articulo 101 de la Ley Electoral, el Instituto tiene como finalidades:
contribuir al desarrollo de la vida publica y democratica en el estado de Tabasco;
preservar el fortalecimiento del régimen de partidos politicos; asegurar a las ciudadanas
y ciudadanos el ejercicio de sus derechos politicos electorales y vigilar el cumplimiento
de sus obligaciones; garantizar la celebracién periddica y pacifica de las elecciones
para renovar a las y los integrantes de los poderes Legislativo, Ejecutivo y los
Ayuntamientos del Estado; velar por la autenticidad y efectividad del voto; llevar a cabo
la promocién del voto y coadyuvar en la difusién de la educacién civica y de la cultura
democratica; garantizar la paridad de género y el respeto de los derechos humanos de
las mujeres en el ambito politico y electoral; y organizar o coadyuvar a la realizacion de
los ejercicios de consultas populares y demas formas de participacion ciudadana, de
conformidad con lo que dispongan las leyes.

2.2 Organo Superior de Direccién del Instituto

Que, de acuerdo con el articulo 106 de la Ley Electoral, el Consejo Estatal es el 6rgano
superior de direccién, responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales en materia electoral, asi como de velar que los principios de
certeza, legalidad, independencia, maxima publicidad, imparcialidad, objetividad y
paridad de género, guien todas las actividades del Instituto.

/ /
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2.3 Integracion del Organo de Direccién Superior

Que, los articulos 99 de la Ley General y 107, numeral 1 de la Ley Electoral, disponen
que el Consejo se integrara por una Consejera o un Consejero Presidente y seis
consejeras y consejeros electorales, con voz y voto; la Secretaria o el Secretario
Ejecutivo y una o un representante por cada partido politico con registro nacional o
estatal, quienes concurriran a las sesiones solo con derecho a voz.

2.4 Distribucion de competencias entre el INE y los organismos electorales

Que, los articulos 1y 4 de la Ley General prevén que dicho ordenamiento es de orden
publico y de observancia general en el territorio nacional, ademas, tiene por objeto,
entre otros, establecer la distribucion de competencias entre la Federacién y las
entidades federativas, asi como la relacion entre el INE y los organismos electorales.

2.5 Competencia del Consejo Estatal

Que, de conformidad con el articulo 115 numeral 1 fraccion | en relacién con el articulo
160 numeral 2 de la Ley Electoral, el Consejo Estatal es competente para aplicar las
disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que, en ejercicio de
las facultades que le confieren la Constitucion Federal y la Ley General, establezca el
INE; entre ellas lo relativo al Servicio Profesional.

Acorde a lo anterior, el articulo 115 numeral 2 de la Ley Electoral sefiala que, para el
debido ejercicio de las facultades y atribuciones del Instituto, derivados de caso fortuito
o causa de fuerza mayor; o en situaciones de falta o insuficiencia de prevision normativa
o reglamentaria, el Consejo Estatal podra dictar los acuerdos necesarios que resulten
pertinentes para garantizar el oportuno y adecuado cumplimiento de las funciones que
corresponda, siempre en apego a sus facultades y a los principios rectores de la funcion
electoral.

2.6 Comisiones del Instituto

Que, el articulo 113 numeral 1 de la Ley Electoral dispone que, el Consejo Estatal
constituira las comisiones permanentes de Vinculacién con el INE, de Organizacion
Electoral y Educacién Civica, de Denuncias y Quejas, y de Igualdad de Género y no
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Discriminacion; asi como las comisiones temporales que considere pertinentes para el
desempeiio de sus atribuciones, las que siempre seran presididas por una Consejera o
un Consejero Electoral, salvo la de Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, que
sera presidida por la Consejera o el Consejero Presidente.

Asimismo, de conformidad con el articulo 376 fraccidn Il del Estatuto corresponde al
Consejo Estatal determinar la integracién de la Comisién de Seguimiento, que sera
responsable de garantizar la correcta implementacién y funcionamiento de los
mecanismos del Servicio Profesional, bajo la rectoria del Instituto y conforme las
disposiciones de la Constituciéon y demas ordenamientos aplicables.

2.7 Comisiéon de Seguimiento

Que, de conformidad con los articulos 376 fraccion Il del Estatuto y 16 del Reglamento
de Comisiones, la funcién principal de la Comisién de Seguimiento es garantizar la
correcta implementacion y funcionamiento de los mecanismos del propio Servicio
Profesional, bajo la rectoria del INE y conforme a las disposiciones de la Constitucion
Federal, la Ley General y el propio Estatuto mencionado.

Para ello, cuenta con la facultad de proponer la participacion de instituciones de
educacion superior y profesionales, en la ejecucién de los programas de ingreso,
formacion, desarrollo y actualizaciéon profesional; promover la coordinaciéon de
actividades y, en su caso, la celebracion de convenios de cooperacién técnica con
instituciones, con la finalidad de apoyar los programas institucionales, someter la
propuesta de modificacion a la estructura organizacional del Servicio Profesional en los
términos del Estatuto y, entre otras, la de proponer al Consejo Estatal los incentivos y
promociones que habran de otorgarse al personal perteneciente al Servicio Profesional.

2.8 Servicio Profesional

Que, como lo dispone el articulo 41 Base V, apartado “D” de la Constitucién Federal, el
Servicio Profesional comprende la seleccién, ingreso, capacitacion, profesionalizacion,
promocioén, evaluacién, rotacion, permanencia y disciplina, de los servidores publicos
de los 6rganos ejecutivos y técnicos del INE y de los organismos electorales de las
entidades federativas.
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En el caso de la entidad, los articulos 160 y 161 de la Ley Electoral establecen que,
para asegurar el desempefio profesional de las actividades del Instituto Electoral, el INE
regulara la organizacion y funcionamiento del Servicio Profesional, de conformidad con
lo establecido por el numeral 41 de la Constitucién Federal, ademas, la organizacion
del Servicio Profesional sera regulada por las normas establecidas por la Ley General
y por las del Estatuto que apruebe el Consejo General, en lo relativo al sistema
correspondiente a los organismos electorales.

2.9 Integracion, organizacion y funcionamiento del Servicio Profesional

Que, conforme a lo dispuesto por el articulo 202, numerales 1 y 2 de la Ley General, el
Servicio Profesional se integra por las y los servidores publicos de los 6rganos
ejecutivos y técnicos del INE y de los organismos electorales, mismo que contara con
dos sistemas: uno para el INE y otro para los organismos electorales; y para su
adecuado funcionamiento, el INE regularéa la organizacién y aplicara los distintos
mecanismos del Servicio de conformidad con lo dispuesto en el apartado D de la Base
V, del articulo 41 de la Constitucién Federal.

2.10 Funcionamiento del Servicio Profesional del Sistema de Organismos
Electorales

Que, el articulo 30, numeral 3 de la Ley General, prevé entre otras cosas que, para el
desempefio de sus actividades, los organismos electorales contaran con un cuerpo de
servidores publicos en sus érganos ejecutivos y técnicos, integrados en un Servicio
Profesional que se regira por el Estatuto que al efecto apruebe el Consejo General.
Asimismo, a través del Servicio Profesional, los organismos electorales, contendran los
respectivos mecanismos de seleccién, ingreso, capacitacién, profesionalizacién,
promocién, evaluacion, rotacion, permanencia y disciplina, asi como el catalogo general
de los cargos y puestos del personal ejecutivo y técnico, correspondiendo su regulacion,
organizacion, funcionamiento y rectoria al INE.

2.11 Incentivos para el personal del Servicio Profesional

Que, los articulos 438 del Estatuto y 16 de los Lineamientos refieren que los incentivos

&Q

\

son los reconocimientos, beneficios o remuneraciones, individuales o colectivos, que el/7
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organismo electoral podra otorgar al personal del Servicio Profesional que cumpla los
méritos y requisitos establecidos.

El otorgamiento de incentivos estara supeditado al presupuesto disponible y se basara
en los principios de méritos y de igualdad de oportunidades. Ademas, seran
independientes de la promocién en rangos, asi como de las remuneraciones
correspondientes al cargo o puesto que se ocupe, de conformidad con el articulo 439
del Estatuto.

Asimismo, de acuerdo con el articulo 440 del Estatuto, el 6rgano superior de direccion
en cada organismo electoral aprobara los tipos de incentivos, sus caracteristicas, los
méritos y requisitos para su obtencion, el tipo de reconocimientos, beneficios,
remuneraciones, criterios de desempate con perspectiva de igualdad de género, asi
como los procedimientos correspondientes.

La entrega de incentivos esta condicionada a que el personal del Servicio Profesional
se mantenga en el organismo electoral al momento de su otorgamiento.

2.12 Tipos de incentivos

Que, en términos del Programa de Incentivos para el personal del Servicio Profesional
de este Instituto, los tipos de incentivos que se otorgaran a las y los miembros que
reunan los requisitos que sefialen los Lineamientos y el propio programa, seran:

I.  Por rendimiento, con periodicidad anual y con caracter obligatorio;
II.  Por la obtencién de grados académicos, con periodicidad anual; y
lll.  Por excelencia en el desempefio, con periodicidad trianual.

El incentivo por rendimiento es el estimulo que tiene como propédsito reconocer los
méritos en el desempefio de las y los miembros del Servicio Profesional en sus
funciones durante el ejercicio valorado.

Para efectos de este incentivo se seleccionara, como maximo, hasta el 20% tomando
como base la totalidad del personal del Servicio Profesional que haya sido evaluado y
obtenido las mejores calificaciones, de conformidad con la evaluacién integral
establecida en el articulo 27 de los Lineamientos, y consistira en una retribucién de
$25,000.00 (veinticinco mil pesos 00/100 m. n.) menos impuestos para los miembros
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del Servicio Profesional con categoria de Coordinador y $20,000.00 (veinte mil pesos
00/100 m. n.) menos impuestos, para aquellas o aquellos con cargo de Asistencia
Técnica.

Por otra parte, el personal del Servicio Profesional que obtenga un grado académico,
definido como la conclusiéon de algun programa de estudios de nivel licenciatura,
especialidad, maestria o doctorado, podra recibir el beneficio de 5 dias de descanso.

Para efectos de este incentivo, cada grado académico que obtenga el personal del
Servicio Profesional sélo sera considerado en una uUnica ocasion. En caso de que se
realice una segunda licenciatura, especialidad, maestria o doctorado, se considerara
como un nuevo grado y se podra hacer la valoracién correspondiente.

Finalmente, el personal del Servicio Profesional que obtenga la mayor calificacion
trianual en la evaluacion del desempefio sera acreedor al incentivo por excelencia en
el desempeiio, mismo que consistira en una retribuciéon de $10,000.00 (diez mil pesos
00/100 m. n.) menos impuestos.

2.13 Incentivo por excelencia en el desempefio

Que, de conformidad con el articulo 44 de los Lineamientos, el personal del Servicio
Profesional que obtenga la mayor calificacién trianual en la evaluacion del desempefio
ya sea tomando como referencia la totalidad del personal del Servicio de cada
organismo electoral o bien, por nivel de cargo o puesto, segun sea el caso, sera
acreedor o acreedora al incentivo por excelencia en el desempefio.

En ese tenor, de acuerdo con el articulo 45 de dicho ordenamiento, para efectos de
este incentivo, Unicamente sera acreedor, el personal del Servicio Profesional que
obtenga la mayor calificacion en la evaluacion trianual del desempefio, que cumpla con
las politicas y criterios establecidos en los Lineamientos.

Asimismo, en términos del articulo 46 de los Lineamientos, en caso de existir empate,
el organismo electoral podra elegir los criterios que le parezcan convenientes del
siguiente listado:

L. Mayor promedio general del programa de formacion;
. Contar con la titularidad;
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[l. Contar con el mayor rango;

V. Mayor antigiiedad en el Servicio del sistema de organismos electorales, y

V. Otro, sugerido por el organismo electoral previo visto bueno de la Direccion
Ejecutiva del Servicio Profesional.

2.14 Determinacion de la persona del Servicio Profesional con derecho al
Incentivo

Que, a partir del dictamen individual de resultados de la evaluacién trianual a las y los
miembros del Servicio del Instituto, el Organo de Enlace procedio a realizar los célculos
para determinar a la persona integrante del Servicio Profesional que corresponde el
incentivo por excelencia en el desempefio, conforme a lo siguiente:

Calificacion | Calificacion | Calificacion
Nombre evaluado Cargo puesto tipo Entidad 2020-2021 2021-2022 | Final Trianual

Rlcardo Alfredo Rosique  Coordinador de

Roman Participacion Ciudadana et 190 il e
Coordinadora de
2 Lorena Gordillo Padua Prerrogativas y Partidos Tabasco 10.000 10.000 10.000
Politicos
Elizabeth Ibarra Técnica de Educacion
3 Uridstegui Civica Tabasco 10.000 10.000 10.000
. . Técnica de Vinculacién
4 |Bossel Bamiomes con el Instituto Nacional ~ Tabasco 9.993 9.240 9.729
Cardelas
Electoral
Héctor Manuel Niebla Técnico de lo Contencioso
5 Cazares Electoral Tabasco 9.243 9.750 9.446
: . : Coordinador de
g il JesiE Eseehtg Vinculacién con el Instituto ~ Tabasco 9.673 9.000 9.437
Martinez .
Nacional Electoral
Hiber Antonio Pérez Coordinador de lo
v Pablo Contencioso Electoral Tabasco Hvi 10.000 9.351
Roberto Gonzalez Coordinador de
8 Pedraza Organizacion Electoral Trabesca 8250 9.333 8.683
Carlos Zen6n Ledn Técnico de Organizacion
9 - Electoral Tabasco 7.984 9.373 8.540
Justo Ernesto Canche Técnico de Organizacion
10 Hoil Electoral Tabasco 7.984 9.330 8.522

Conforme a lo anterior, las tres primeras personas del Servicio Profesional se
encuentran en empate. No obstante, de la revision a los requisitos, politicas y criterios
para el otorgamiento de incentivos, se determiné que, éstas se ubican en el supuesto
establecido en la fracciéon VI del articulo 7 de los Lineamientos, por lo que no tienen
derecho a la asignacion del incentivo, de conformidad con lo dispuesto en el apartado
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7 del Programa correspondiente. En ese tenor, el Organo de Enlace prosigui6 con la
verificacion de los requisitos de la persona siguiente con la mayor calificacién, y en
coordinacién con el personal adscrito a la Subdirecciéon de Titularidad, Incentivos y
Promociones de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional la cual, previa
validacion, se determiné que la persona con derecho al incentivo es la siguiente:

Requisito
Art. 7,
fraccion VI
de
Lineamientos

Promedio
gral. del |
Programa |
Formacion

Calificacion
Final
Trianual

Cargo/puesto

evaluado 2020-2021 | 2021-2022

‘ Nombre del Calificacion | Calificacion
|

Coordinador de

1 Ef;r%‘;ﬂgfnd;n Participacion 10.000 10.000 10.000 9.600 No cumple
q Ciudadana
) Coordinadora de
p LorenaGordilo  proooativas y 10.000 10.000 10.000 9.545 No cumple

Padua Partidos Politicos

Elizabeth Ibarra Técnica de

B TRanERe: i 10.000 10.000 10.000 8.891 No cumple
J 23 Técnica de
4 CrsselBamientos yqo icisn con el 9.993 9.240 9.729 Si cumple
Cardelas INE

2.15 Dictamen

Que, el 8 de diciembre de 2023, con fundamento en el articulo 15, inciso g) y 54 de los
Lineamientos, mediante oficio OESPEN/SE/123/2023, el titular del Organo de Enlace
remitié a la encargada de despacho de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional,
el dictamen final para el otorgamiento de incentivo por excelencia en el desempefio
2023, correspondiente al ejercicio valorado 2022, asi como la evidencia documental
correspondiente, para su visto bueno.

En virtud de lo anterior, el 13 de diciembre de 2023, el titular de la Direccion de
Planeacién del Servicio Profesional, mediante oficio INE/DESPEN/DPL/0210/2023
comunicé al titular del Organo de Enlace que, conforme a las atribuciones que le
confiere el articulo 12, inciso €) de los Lineamientos y previa revision de la informacion,
otorgé el visto bueno a la versién final del dictamen para el otorgamiento de incentivo
por excelencia en el desempefio a efectuar en 2023, correspondiente al ejercicio
valorado 2022 al personal del Servicio Profesional de este Instituto, que a continuacion
se enlista:
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otorgar |
. . Excelencia en el Asistencia
Grissel Barrientos Cardelas desempefio Técnica $10,000.00

Con lo anterior, el dictamen para el otorgamiento de incentivo por excelencia en el
desemperfio 2023, correspondiente al ejercicio valorado 2022, quedé en posibilidad de
presentarse al Consejo Estatal, para su aprobacion, previa autorizacion de la Comision
de Seguimiento.

Sobre la base de las consideraciones sefialadas, este Consejo Estatal emite el
siguiente:

3 Acuerdo

Primero. Se aprueba el dictamen para el otorgamiento de incentivo por excelencia en
el desempefio 2023, correspondiente al ejercicio valorado 2022 a miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional, mismo que se anexa al presente acuerdo, y que
corresponde a la siguiente persona:

Tipo de incentivo a Cargo Retrlbuciop ylo
otorgar beneficio

Excelencia en el Asistencia $10,000.00

Grissel Barrientos Cardelas desempefio Técnica VI

Segundo. En consecuencia, se instruye a la Direccién de Administracion que, de forma
inmediata, cubra a la servidora publica del Servicio Profesional Electoral Nacional de
este Instituto que resulté selecciona, el pago por concepto de incentivo por excelencia
de acuerdo con su categoria y en términos del Programa de Incentivos y el dictamen
aprobado.

Tercero. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto para que, por conducto
de la Coordinacion de Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral notifique el
presente acuerdo al citado organismo nacional, a través de su Unidad Técnica de
Vinculacién con los Organismos Publicos Locales, para los efectos correspondientes.
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Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley Electoral y de
Partidos Politicos del Estado de Tabasco publiquese el contenido del presente acuerdo
en el Periddico Oficial del Estado y en la pagina de internet del Instituto.

El presente acuerdo fue aprobado en sesién ordinaria efectuada el 28 de diciembre del
afo dos mil veintitrés, por votacion unanime de las y los Consejeros Electorales del
Consejo del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Tabasco: Dra. Rosselvy
del Carmen Dominguez Arévalo, Licda. Maria Elvia Magafia Sandoval, Mtro. Juan
Correa Lépez, M.D. Victor Humberto Mejia Naranjo, Lic. Hernan Gonzalez Sala, Lic.
Vladimir Hernandez Venegas y la Consejera Presidenta, Mtra. Elizabeth Nava
Gutiérrez.

Sgitzand \

. ELIZABETH NAVA GUTIERR =>;‘-a RGE ALBERTO ZAVALA FRIAS

CONSEJERA PRESIDENTA SECRE?\II | DEL CONSEJO
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