Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de
Tabasco

Otras
Pensiones y p— Riesgos de .
jubilaciones = trabajo

yvida| p
sociales

Tipo de Sistema

Prestacién laboral o Fondo general para trabajadores del estado o municipio
Beneficio definido, Contribucién definida o Mixto
|Poblacién afiliada

Activos

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Pensionados y Jubilados
Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Beneficiarios

Promedio de afios de servicio (trabajadores activos)

Aportacion individual al plan de pensién como % del salario
Aporiacion del ente pablico al plan de pension come % del salario
Crecimiento esperado de los pensionados y jublados (como %)
Crecimiento esperado de los activos (como %)

Edad de Jubilacién o Pension
Esperanza de vida

Ingresos del Fondo

Ingresas Anuales al Fondo de Pensiones
|[Némina anual

Activos

|Pensionados y Jubilados

Beneficiarios de Pensionados y Jubilados
Monto mensual por pensién

Maximo

Minimo

Promedio

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones

Pensiones y Jubilaciones en curso de pago

Generacién actual

Generaciones futuras

Valor p de las contr iadas a los Idos futuros de
izacién X%

Generacion actual

Generaciones futuras

Valor presente de aportaciones futuras

Generacion actual
Generaciones futuras
Otros Ingresos
Déficit/superdvit actuarial

Generacion actual
Generaciones futuras
Periodo de suficiencia

Afo de descapitalizacién
Tasa de rendimiento
|Estudio actuarial

Afio de elaboracion del estudio actuarial
Empresa que elabord el estudio actuarial

Villahermosa, Tabasco a 31 de Octubre de 2024

Bajo protesta de decir verdad deglara que los Estados Financieros y sus notas, son razonablement sgn responsabilidad del emisor.

LIC. JORGE ALBE
SECRETARI

LCP. TILO GOMEZ BARAHONA
COORDINADOR DE RECURSOS FINANCIERO!



