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Accidén dfirmativa en la postulacion de candidaturas en favor de
personas integrantes de la poblaciéon LGBTITIQ+

Que, para las personas de la poblaciéon LGBTTTIQ+ es muy dificil y, en la mayoria
de los casos, imposible vivir su vida en libertad por los abusos sufridos por falta de
una ley que los proteja. Incluso cuando lo logran, sus idenfidades estan
estigmatizadas y estereotipadas, lo que les impide vivir su vida como miembros
de la sociedad en condiciones de igualdad o disfrutar derechos vy libertades que
estdn disponibles para otras personas. Por eso, los y las activistas LGBTTTIQ+
frabajan por sus derechos, para conseguir el reconocimiento legal de su
identidad de género o gozar de proteccidén contra los riesgos de agresiones y
abusos.

En ese sentido la Corte interamericana de Derechos Humanos al resolver el
asunto Vicky Herndndez Vs. Honduras! se pronuncié de la siguiente manera:

“66. Por ello es que, en virtud de la obligacion de no discriminar, los Estados estan
obligados, ademds, a adoptar medidas positivas para revertir o cambiar
situaciones discriminatorias existentes en sus sociedades, en perjuicio de
determinado grupo de personas. Esto implica el deber especial de proteccion
que el Estado debe ejercer con respecto a actuaciones y practicas de terceros
que, bagjo su tolerancia o aquiescencia, creen, mantengan o favorezcan las
situaciones discriminatorias.

119. Este Tribunal ha reconocido en su jurisprudencia que las personas LGBTI han
sido histéricamente victimas de discriminacion estructural, estigmatizacion, asi
como de diversas formas de violencia y violaciones a sus derechos
fundamentales (supra parr. 67). Ademas, segun se senald, a fravés de esas
conductas se ven menoscabados no solamente los derechos a la vida e
integridad personal, sino que también se vulnera el derecho a la identidad de
género y/o ala expresion de género de las personas, asicomo todos los derechos
que se encuentran conectados con los mismos.”

1 https://www.corteidh.or.cr/docs/casos/articulos/seriec_422_esp.pdf
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El 6rgano jurisdiccional citado, al emitir la opinidn consultiva OC-18/03 de 17 de
septiembre de 2003 solicitada por los Estados Unidos Mexicanos?, determind:

“104. Ademds, los Estados estdn obligados a adoptar medidas positivas para
revertir o cambiar situaciones discriminatorias existentes en sus sociedades, en
perjuicio de determinado grupo de personas. Esto implica el deber especial de
proteccion que el Estado debe ejercer con respecto a actuaciones y practicas
de terceros que, bagjo su tolerancia o aquiescencia, creen, mantengan o
favorezcan las situaciones discriminatorias.”

Adscripcion de género LGBTITIQ+. La auto adscripcidn se conceptualiza como la
manifestacién de una persona que denota claramente su voluntad de
autogobernarse, ser dueno de si mismo y de sus actos, en la que el Estado no
puede cuestionar ni solicitar prueba alguna al respecto.

En términos similares se ha pronunciado la Sala Superior, al sustentar la tesis 1/2019
con elrubro y texto siguiente: AUTOADSCRIPCION DE GENERO. LA MANIFESTACION
DE IDENTIDAD DE LA PERSONA ES SUFICIENTE PARA ACREDITARLA (LEGISLACIéN DEL
ESTADO DE OAXACA Y SIMILARES), que en lo conducente refiere: “se deriva, por
una parte, el derecho humano al libre desarrollo de la personalidad, el cual
implica el reconocimiento de los derechos a la identidad personal, sexual y de
género, entre otros; y por otra, la obligacion de garantizar la paridad de género
en la postulacion de candidaturas a cargos de eleccion popular. Por ello, bajo el
principio de buena fe, las autoridades electorales tienen la obligacion de
respetarla autoadscripcion de género que la persona interesada manifieste para
ser registrada en una candidatura dentro de Ila cuota del género
correspondiente, sin exigir mayores requisitos probatorios. No obstante, cuando
existan indicios o evidencias en el expediente que generen duda sobre la
autenticidad de la autoadscripcion, y con la finalidad de evitar el abuso de
derechos o salvaguardar derechos de terceros, esas autoridades deben verificar
que ésta se encuentre libre de vicios. Para tal fin, deben analizar la situacidn
concreta a partir de los elementos que obren en el expediente, sin imponer
cargas adicionales a esa persona, generar actos de molestia en su contra o
realizar diligencias que resulten discriminatorias”.

2 https://www.acnur.org/fileadmin/Documentos/BDL/2003/2351.pdf
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Identidad LGTTTBQ+. La identidad de género es el concepto que se tiene de uno
mismo como ser sexual y de los sentimientos que esto conlleva; se relaciona con
cOmo vivimos y sentimos nuestro cuerpo desde la experiencia personal y cdmo
lo llevamos al dmbito publico. Se trata de la forma individual e interna de vivir el
género, la cual podria o no corresponder con el sexo con el que se nace.
Elreconocimiento de la identidad de género estd conectado conlaidea de que
el sexo y el género son parte de una construccion de la identidad que es el
resultado de una decision libre y autdbnoma que no estd condicionada la
genitalidad.

En ese contexto, el sexo, asi como las identidades, funciones y caracteristicas
socialmente construidas que usualmente estdn vinculadas a las diferencias
bioldgicas, en vez de ser componentes objetivos e intercambiables del estatus
civil que individuadliza a una persona, terminan siendo caracteristicas que
dependen de la apreciacion subjetiva de cada individuo. Por lo que la identidad
de género auto percibida estd legalmente protegida y no puede ser resfringida
o cuestionada solo porque las sociedades no comparten un estilo especifico y
unico de vida, debido al miedo, estereoftipos, o prejuicios sociales y morales que
carecen de bases razonables.

Cuando se habla de diversidad sexual se hace referencia a las diferentes formas
de expresar el afecto, erotismo, deseo, practicas amorosas y sexuales entre las
personas; éstas no se limitan a las relaciones de pareja entre un hombre y una
mujer, por lo que incluye la heterosexualidad, homosexualidad y bisexualidad. El
término diversidad sexual cuestiona la idea de que hay una Unica forma de
ejercer la sexualidad y los afectos, haciendo visible la existencia de ofras formas
de expresarlos. Incluye también la idea de que la identidad de género de una
persona puede ser independiente del sexo con el que nacid y su orientacién
sexual.

Si bien existe una diversidad de identidades de género, habitualmente se
considera un espectro con dos extremos: la identidad atribuida a las mujeres y la
relacionada con los hombres. Sin embargo, debemos recordar que la identidad
de género: ) Esindependiente de la orientacion sexual e incluye las formas en las
gue una persona se aufodenomina y presenta frente a las demas; Il) Incluye la
libertad de modificar la apariencia o la funcidn corporal a través de roles sociales
de género, técnicas médicas, quirirgicas o de ofra indole.
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En ese sentido, durante el desarrollo de la consulta publica que realizd este
Instituto para conocer la opinidn de las personas que serian objeto de la accidn
afirmativa impulsada en favor de este sector poblacional, se formuld, entre ofras,
la siguiente pregunta:

a) ¢Estd de acuerdo en que las acciones afirmativas dirigidas a personas de la
poblacién LGBTITIQ+ se considere Unicamente a personas identificadas
plenamente por su identidad de género u orientacién sexual?

R= Pregunta a la que un porcentaje del 75% de las personas que participaron en
el citado gjercicio consultivo, respondieron afirmativamente, como se muestra en
la tabla que enseguida se inserta:

Esta de acuerdo en que las acciones afirmativas dirigidas a personas de la poblacion
LGBTTTIQ+ se considere Unicamente a personas identificadas plenamente por su identidad
de género u orientacién sexual?

.25%

75 %

= Si =No

Las razones que esgrimieron quienes contestaron de forma afirmativa a dicho
cuestionamiento, fueron principalmente, las siguientes:

» Porque son quienes conocen mejor sus necesidades;

> Para evitar la usurpaciéon de la expresidon u expresidon de género; y

» Para que quienes los representen efectivamente formen parte de la
poblacidén y trabajen en favor de ésta.

Asimismo, respecto a la afinidad de quienes en su oportunidad resulten
candidatas o candidatos a algun cargo de representacion popular, en
representacion de este grupo o sector poblacional, se realizé en la consulta de
referenciaq, la siguiente pregunta:
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c) ¢Cudl considera es la forma en que, quienes se beneficien con las
acciones afirmativas en favor de las personas integrantes de la poblacion
LGBTITIQ+ deben acreditar su dfinidad a este grupo en situacion de
vulnerabilidad?

Del universo de respuestas obtenidas, al cuestionamiento que antecede, se
obtuvo que un 30% senald que quienes se vean beneficiados y beneficiadas con
la emision de acciones afirmativas, deben acreditar su afinidad a la poblacion
LGBTTTIQ+ con sus antecedentes como activistas en favor de las causas de dicho
sector de la poblaciéon; el 25% refirid que se debe acreditar a través del apoyo
gue las personas, colectivos y/o asociaciones de la poblacién de la diversidad
sexual les brindeny, finalmente el 45% refirid que debe ser por ofros medios, como
el establecimiento de un “certificado” o documento expedido por una
autoridad, enftre ellos el propio Instituto.

Todo lo que se ha senalado, pone de manifiesto elinterés que existe entre quienes
infegran ese sector de la poblacion, en el senfido de verificar que las personas
que resulten postuladas a algun cargo de eleccion popular durante el Proceso
Electoral, sean personas que realmente tengan una afinidad y/o pertenencia a
este grupo en situacion de vulnerabilidad, con el fin de evitar fraudes que
permitan, a personas que no forman parte del mismo, a acceder a candidaturas,
en perjuicio de quienes verdaderamente lo integra y, en consecuencia, conocen
sus necesidades y las acciones que deben impulsarse a fravés de los cargos de
eleccién popular para beneficiar y compensar el rezago y discriminacion
historicos que han sufrido de forma sistematica.

En tal virtud, para atender el reclamo de este grupo social y garantizar su acceso
a las candidaturas durante el Proceso Electoral, para que el Instituto tenga por
acreditado que las personas postuladas, forman parte de la poblacion
LGBTITIQ+, las mismas se deberdn auto adscribir mediante manifestacion expresa
y bajo protesta de decir verdad, debiendo especificar en el escrito de
manifestacion correspondiente el grupo o grupos bajo los cuales se identifican,
siendo de manera enunciativa mds no limitativa los siguientes: lesbiana, gay,
bisexual, fransgénero, travesti, trans, intersexual, queer o no binario.

Al escrito correspondiente se deberd adjuntar una hoja de vida, en la que se

refieran las actividades que ha realizado en beneficio o apoyo de la agenda
LGBTITIQ+ o si forma parte de algun colectivo.
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Lo que es acorde al resultado de la consulta realizada a este sector de la
poblacidén, pues de las personas consultadas se obtuvo que un 30% senald que
quienes se vean beneficiados y beneficiadas con la emision de acciones
afirmativas, deben acreditar su afinidad a la poblacion LGBTTTIQ+ con sus
antecedentes como activistas en favor de las causas de dicho sector de la
poblacién; el 25% refirid que se debe acreditar a través del apoyo que las
personas, colectivos y/o asociaciones de la poblacion de la diversidad sexual les
brinden vy, finalmente el 45% refirid que debe ser por otfros medios, como el
establecimiento de un “certificado” o documento expedido por una autoridad,
entre ellos el propio Instituto, como se ilustra en la grafica siguiente:

¢Cual considera es la forma en que, quienes se beneficien con las acciones afirmativas en favor
de las personas integrantes de la poblacién LGBTTTIQ+deben acreditar su afinidad a este grupo
en situacién de vulnerabilidad?

30 %
45 %

25%

= Activismo = Apoyo de la poblacién Otros

Asimismo, serd publica la informacion relacionada con las personas que sean
postuladas a algun cargo de eleccion popular durante el Proceso Electoral, en
cumplimiento a las acciones afirmativas emitidas en favor de las personas de la
diversidad sexual3.

Por otra parte, conforme al criterio establecido por la Sala Superior al resolver el
expediente SUP-REC-256/2022, para el cumplimiento del principio de paridad,
fratdndose de candidaturas asignadas a personas que se identifiquen como
gueer o no binarias, las mismas no serdn consideradas en alguno de los géneros;
asimismo, dichas postulaciones no podrdn ocupar espacios que originalmente
corresponden a una muijer, sino que serdn contados en los que corresponden al
género masculino.

3 De conformidad con la resolucién emitida por el INAI (RRA 10703/21)
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Lo anterior es asi debido a que el articulo 1° constitucional prohibe toda
discriminacion que atente contra los derechos de las personas, en particular |[...]
de género y preferencias sexuales. Asimismo, precisa la obligacion de toda
autoridad que bajo su competencia respete, proteja y garantice los derechos
humanos.

Es importante precisar que por idenfidad de género se entiende la vivencia
interna e individual del género tal como cada persona la siente, lo cual podria
corresponder o no con el sexo asignado al momento del nacimiento, incluyendo
la vivencia personal del cuerpo4.

Es una autodeterminacién de la persona con su propia existencia y forma de
concebirse dentro en si misma, sin que necesariamente involucre una apariencia
de cualquier indole, ademds de ofras expresiones de género, incluyendo la
vestimenta, el modo de hablary los modales.

Esto es, una persona puede idenfificarse con género mujer/hombre, en un
sistema binario, u en otfro género porque su forma de concebirse es de otfra forma
gue no se relaciona con los conceptos y términos en que miramos lo que es ser
mujer u hombre.

En ese sentido habria que precisar que el sexo asignado al nacer frasciende el
concepto de sexo como masculino o femenino y estd asociado a la
determinacion del sexo como una consfruccion social. En otras palabras, la
asignacion del sexo no es un hecho bioldgico innato; mds bien, el sexo se asigna
al nacer con base en la percepcion que otros tienen sobre los genitaless.

Asi, a partir de dichos conceptos, las personas que se identifican como “no
binarias”, o bien "personas de género no binario”, cualquiera sea su
configuracion fisica de nacimiento, se idenfifican con una Unica posicion fija de
género distinta de hombre o mujer. Otras personas no binarias no se identifican
con ningUun género en particular, en ocasiones denomindndose personas
“agénero”. Estas personas se consideran a si mismas personas sin género, o bien
disienten con la idea misma de géneroé.

4 P4gina 16 de la opinién consultiva de la Corte IDH (0C-24/17).

5 {dem

6 Informe sobre personas trans y de género diverso y sus derechos econémicos, sociales, culturales y ambientales: aprobado por la Comisién Interamericana de
Derechos Humanos el 7 de agosto de 2020.
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En ese sentido, los estados y la sociedad deben respetar y garantizar la
individualidad de cada persona, y esta se traduce por su facultad legitima de
establecer la exteriorizacion de su modo de ser, de acuerdo con sus mds intimas
convicciones.

Por tales circunstancias, con el objeto de garantizar la implementaciéon de
acciones afirmativas en favor de la poblacion LGBTTTIQ+ vy, a la vez, proteger la
paridad en favor de las mujeres, se determina que las candidaturas que, en su
caso, sean postuladas a cargo de personas no binarias, sean asignadas, para
efecto de cumplir con la paridad, en los espacios que corresponden a los
hombres.

Lo anterior tiene sustento en el articulo 1° constitucional, en el que se establece
que todas las autoridades, en el dmbito de sus competencias, tienen la
obligacién de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos
de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad, y el Estado deberd prevenir, investigar, sancionar y
reparar las violaciones a los derechos humanos.

En la Constitucion se establece el derecho de la ciudadania de ser votada en
condiciones de paridad para todos los cargos de eleccion popular7 y se
establece como uno de los fines de los partidos politicos, en su calidad de
enfidades de interés puUblico, hacer posible el acceso al poder publico vy
fomentar el principio de paridad, por lo que, tendrdn que observar ese principio
en la postulacion de sus candidaturas8.

Por su parte, la Convencidn Americana sobre Derechos Humanos y la
Convencidon Belém do Pard consagran el deber aplicable al estado mexicano
de proteger los derechos humanos de las mujeres, de lo que se deriva el principio
de igualdad de frato9.

Con base en la Convencidon para la Eliminacion de todas las Formas de
Discriminacion contra las Mujeres10, los Estados deben garantizar a las mujeres,
enigualdad de condiciones, el derecho a ocupar cargos publicos y ejercer todas
las funciones publicas en fodos los planos gubernamentales.

7 Articulo 35, fraccién Il de la CPEUM.

8 Articulo 41, Base |, de la CPEUM.

9 Articulo 4.f), de la Convencién de Belém do Para y articulos 1, 2 y 23 de la Convencién Americana sobre Derechos Humanos.
10 Articulo 7.b de la CEDAW
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En la Convencion sobre los Derechos Politicos de la Mujer se establece que las
mujeres serdn elegibles para todos los organismos publicos electivos establecidos
por la legislacion nacional, en condiciones de igualdad con los hombres, sin
discriminacion algunall.

En tal virtud, acorde con la normatividad constifucional y convencional
analizada, es posible advertir que en México existe un principio de paridad en
todos los cargos de eleccion popular.

Conforme a ese principio de igualdad, se justifica la aplicaciéon de deberes a
cargo de los partidos politicos para que postulen mujeres de manera paritaria,
como una medida para lograr una mejor representacion democratica, sin que
esos lugares puedas ser ocupados por personas No binarias.

De la normativa aludida, se advierte el principio de paridad en beneficio de las
mujeres Como un piso Minimo y no como un techo, porlo que el estdndar a seguir
implica que es conforme a ese pardmefro la medida que priviegie la
parficipacion paritaria de las mujeres.

No se pierde de vista que el principio de paridad estd regulado en nuestro actual
sistema electoral mexicano desde una perspectiva binaria del género, es decir,
reconoce Unicamente la existencia del género masculino y el femenino.

Bajo ese esquema de paridad, el reconocimiento de acciones afirmativas que
contemplen la posibilidad de postular personas no binarias representa un
auténtico desafio para determinar cdmo se incorporardn esas personas en un
sistema construido desde la exclusiva dualidad (masculino/femenino).

Inclusive, en el caso concreto la propuesta para armonizar el principio de paridad
con la accidon afimativa para personas LGBTTTIQ+, implica mantener la
posibilidad de convivencia entre el principio de paridad y la aplicacion de la
accioén afirmativa para personas no binarias, de tal manera que se favorezca a
las personas histéricamente discriminadas en el acceso a la representacion
politico-electoral, que en este caso sin duda son las mujeres.

Es por esa razédn que los partidos politicos deben hacer un esfuerzo para cumplir
el principio de paridad y a su vez cumplir las acciones afirmativas, que para el
caso de personas no binarias deberdn ubicar en los lugares de las personas que
no han sido desfavorecidas histéricamente en la representacion politica, que en

11 Articulo Il de la Convencién de los Derechos Politicos de la Mujer.
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este caso son los varones.

Por ofra parte, respecto al cumplimiento de paridad relativo a las personas
fransexuales, se establece, conforme al criterio implementado por la Sala
Superior al resolver el expediente SUP-JDC-304/2018 y acumulados, que las
mismas corresponderdn al género al que se idenftifiquen y dichas candidaturas
serdn tomadas en cuenta para el cumplimiento del principio de paridad de
género.

Para proceder a determinar la participacidon desde el punto de vista politico
electoral de los integrantes de la poblacion LGBTTTIQ+, concretamente en la
postulacion de candidaturas a diputaciones de mayoria relativa y de
representaciéon proporcional, se tiene como punto de partida, la Encuesta
Nacional sobre Diversidad Sexual y de Género (ENDISEG) 2022, que se levantd
durante el periodo del 23 de agosto de 2021 al 16 de enero de 2022.

Lo anterior, debido a que es la Unica estadistica con que se cuenta, del total de
la poblacién estatal que se identifica como integrante de la poblacion
LGBTITIQ+, puesto que el INEGI en el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 no
reqistrd datos relacionados con este rubro.

Cabe hacer mencion, que como resultado de la pregunta realizada durante el
proceso consulfivo, consistente en: 3Estd de acuerdo en que se considere el
criterio de cantidad de poblacién de personas de la poblacion LGBTTTIQ+ para
determinar el nUmero de cargos de eleccidn popular que serdn objeto de las
acciones afirmativase el 48% de las personas enfrevistas refirieron en sus
respuestas que Si estdn de acuerdo en que se atienda al criterio poblacional
para determinar el nUmero de cargos que deben ser objeto de las acciones
afirmativas, sin embargo, el 50% refirid NO estar de acuerdo con tal postura. Por
ofra parte, un 2% de las personas consultadas no dieron alguna respuesta
afirmativa o negativa, sino expresaron otras opiniones.

No obstante, tomando en consideracion que el elemento poblacional es el Unico
indicador objetivo con el que cuenta este Instituto para determinar los espacios
gue como cuota deberdn asignarse a este sector de la poblacion, se determinan
los mismos con base en dicho criterio.

En esas circunstancias, se procederd a determinar, inicialmente, la postulacion

de candidaturas en lo que corresponde a diputaciones mediante los principios
de mayoria relativa y de representacion proporcional.
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Diputaciones

De la Encuesta Nacional sobre Diversidad Sexual y de Género (ENDISEG) 2021, se
tiene que el total de la poblacidén de 15 anos y mds de edad en México se estima
en 97.2 millones de personas; de ese total se obftuvo que 5.0 millones de
habitantes en México, de 15 anos y mds de edad, se auto identifican con una
orientacion sexual e identidad de género LGBTTTIQ+ que representa el 5.1 % de
la poblacién de 15 anos y mds en el pais12.

El 81.8 % se asume parte de esta poblacidon por su orientacion sexual, 7.6 %, por
su identidad de género y 10.6 %, por ambas.

Para determinar la participacion desde el punto de vista politico electoral de la
poblacién LGBTTTIQ+, en el Proceso Electoral, se parte de los datos obtenidos por
la mencionada Encuesta Nacional levantada sobre Diversidad Sexual y de
Género (ENDISEG), en el ano de 2021 la cual determind que, en el Estado de
Tabasco, habitan 112 mil 593 personas mayores de 15 anos que asumen ser parte
de la poblacion LGBTITIQ+.

12 https://www.inegi.org.mx/tablerosestadisticos/Igbti/
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De lo anterior, la encuesta indica que dicha poblacidon equivale al 6.2% de la
poblaciéon total en el estado de Tabasco que asciende a 2 millones 402 mil 598
personas13, como se describe en la siguiente grdfica:

Poblacién de 15 afios y mas por entidad federativa segin condicion de
orientacion sexual e identidad de género

Aguascalientes _...80655.1
Baja California _.....95578.1
Baja California Sur .33549
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Hidalgo _....110770.1
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Morelos 1126751

Nayarit 43800
Nuevo Ledn 2864901
Oaxaca 2115471
Puebla 2670781
Querétaro 1537531

Quintana Roo  .....96634.1
San Luis Potosi 1371241
Sinaloa 1216381
Sonora 1423801
Tabasco 1125931
Tamaulipas ....87614.1
Tlaxcala 62685l

Veracruz de Ignacio de la Llave 3078581

Yucatan 1515521

Zacatecas .=75267-1
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13 https://www.inegi.org.mx/programas/endiseg/2021/#

PAGINA |13 |



"~

E?

IEPC
TABASCO

En las condiciones apuntadas, se implementa la accion afirmativa para que las
personas integrantes de la poblacion LGBTTTIQ+ estén en aptitud de ejercer sus
derechos politicos electorales, consistente en que las y los integrantes de dicho
colectivo se postulen como candidatas y candidatos a cargos de eleccion
popular, en este caso, a las diputaciones al Congreso del Estado.

Con la finalidad de determinar si los partidos politicos deben presentar
postulaciones de este grupo poblacional en situacion de vulnerabilidad para
ocupar alguna candidatura a diputacidon por los principios de mayoria relativa o
de representacion proporcional, se procede a desarrollar la misma férmula
empleada para la accién afirmativa en favor de personas indigenas y/o
afromexicanas.

Asi, se tiene que, las curules a distribuir son en total 35 (treinta y cinco); 21 (veintiun)
por el principio de mayoria relativa y 14 (catorce) por el principio de
representacion proporcional, en una circunscripcion, que representan el 100%;
por lo que se procede a aplicar una regla de tres, con los datos siguientes:

21 100 14 100

X 6.2 X 6.2

Para el efecto indicado se procede multiplicar el total de diputaciones por cada
principio a distribuir por el total del porcentaje de la poblaciéon estatal de la
poblacién LGBTTTIQ+, para después dividir entre 100 (cien); para los efectos de
este ejercicio, se considerardn numeros enteros, en caso de rebasar el medio
punto se considera el entero siguiente, en caso confrario se tendrd en
consideracion el entero anterior.

21 x6.2+100=130=1 14x 6.2+100=0.87=1

Del resultado de la férmula anterior, se obtiene que, a este grupo poblacional le
corresponden al menos, como cuota de grupo vulnerable, la postulacion de 2
(dos) formulas de candidaturas a diputaciones, una por mayoria relativa y otfra
por el principio de representacion proporcional.

Debido alo anterior, los partidos politicos deberdn postular esas dos candidaturas
en los términos siguientes:

> 1 (una) candidatura por el principio de mayoria relativa en cualquiera de
los veintiun distritos electorales que conforman la entfidad; y
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> 1 (una) por el principio de representacion proporcional, dentro de los
primeros siete lugares de la lista correspondiente.

Al respecto, la determinacion de los lugares se considera suficiente, como un
primer ejercicio, para garantizar el acceso real y efectivo a los cargos publicos a
las personas pertenecientes a cualquiera de los grupos vulnerables senalados, en
virtud de que representan el cincuenta por ciento del total de las candidaturas
gue deben postularse en la via de representacién proporcional, quedando en el
dmbito de decisidn de los partidos politicos o coaliciones el orden de postulacion.

Regidurias

Por lo que corresponde a la postulaciéon de candidaturas a las regidurias que
integran los ayuntamientos durante el Proceso Electoral, se considera que,
atendiendo a que esta autoridad no cuenta con cifras representativas de este
grupo en situacion de vulnerabilidad a nivel municipal, toda vez que el INEGI al
realizar el Censo de Poblacion y Vivienda 2020, se abstuvo de incluir a este sector
poblacional, por lo que, no se cuenta con algun elemento objetivo que permita
a esta autoridad desarrollar una metodologia como la que se ha venido
aplicando, para determinar de manera objetiva si resulta procedente asignar
alguna cuota respecto a los cargos de regidurias, a este sector de la poblacion.
No obstante, los partidos politicos podrdn postular de forma optativa, una férmula
de candidaturas a regidurias por el principio de mayoria relativa y una féormula
de candidaturas a regidurias por el principio de representacion proporcional de
personas que integran la poblacion LGBTTTIQ+ en el municipio de su eleccion.

Lo anterior, es acorde al resultado obtenido durante el gjercicio consultivo a este
sector poblacional, pues al responder a la pregunta sCudl consideras que es el
cargo de eleccion popular a tfravés del cual, quienes representen a la poblacion
LGBTITIQ+, podrdn impulsar acciones en favor de dicho grupo en situacion de
vulnerabilidad? un 39% senald que los cargos que corresponden al Poder
Legislativo (diputaciones y senadurias), son los cargos en los que se pueden
impulsar acciones en favor de dicho sector de la poblacidon, mientras que un 44%
dijo que desde todos los cargos de eleccidon popular pueden impulsarse los
derechos y las acciones en favor de esta poblaciéon; en tanto que un 2% refirid
que a través de las presidencias municipales y un 1% establecié que desde
ninguno de ellos, mientras que el 14% refirid otros cargos.
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